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EMPOWER SDGS projest,

video oyunlari ve
oyunlastirma tekniklerini

kullanarak Avrupa'daki
genc azinliklar arasinda
sosyal icermeyi17
Stirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefi ile uyumlu bir sekilde
tesvik etmeyi
amaclamaktadur.



Bu Egitim Mufredati EmpowerSDGs: Kuresel Etki icin Oyun projesi kapsaminda
geligtiriimigtir, bundan béyle EMPOWER SDGs olarak anilacaktir.

EMPOWER SDGs projesi, 17 Surdurulebilir Kalkinma Hedefi (SDGs) ile uyumlu
video oyunlari ve oyunlagtirma tekniklerini kullanarak Avrupa'daki geng azinliklar
arasinda sosyal icermeyi tesvik etmeyi amaglamaktadir. Bu proje, aktif diyalogu
tesvik etmeyi, genglik ¢alisanlarinin yetkinliklerini artirmayi ve 6zellikle savunmasiz
genclere odaklanarak sosyal agidan bilingli AB vatandaglar yetistirmeyi
amaclamaktadir.

Bu faaliyetin temel amaci, hem profesyonelleri hem de hassas durumdaki gengleri
SKH'lerin etkili bir sekilde 6grenilmesi icin gerekli bilgi, beceri, faaliyet ve araclarla
donatan kapsamli bir egitim mufredati gelistirmektir. Egitim Miifredati, 6grencilerin
2030 Gundemi ve 17 Surdurulebilir Kalkinma Hedefinin (SKH) temel
kavramlarini anlamalarina yardimci olmak igin tasarlanmig bir egitim aracidir.
Ayni zamanda pilot oturumlarin uygulanmasinda profesyoneller igin bir rehber
gorevi gormektedir.

Bu faaliyet, projenin gesitli stratejik hedefleriyle (SH’ler) uyumludur:

e SH1: Yerel, ulusal ve uluslararasi dizeylerde 2030 Guiindeminin SKH'lerine
ulasmak icin proje ortagi Uyeler ve Avrupali gengler, 6zellikle de savunmasiz
gengler arasinda aktif diyalog ve etkilesimi tesvik etmek. Bu faaliyet, proje
Uyeleri arasinda igbirligini tesvik etmekte ve SKH'lerin ¢alisiimasinda genglik
calisanlari ile hassas durumdaki gencler arasindaki etkilegimi
desteklemektedir.

e SH2: Yenilik¢i egitim kaynaklari kullanarak genglik ¢alisanlarinin ve hassas
gecmiglere sahip genclerin 17 SKH ile ilgili bilgi, beceri ve yeterliliklerini
gelistirmek. Bu faaliyet, Kiresel Hedeflerin profesyoneller ve hassas
durumdaki gengler tarafindan ortaklasa 6grenilmesini kolaylastirir.

e SH3: Marjinallestiriimis genclerin katilimini aktif olarak tesvik eden ve siyasi
tartismalari canlandiran faaliyetler olusturun. Bu muifredat, agik ve interaktif
tasarimiyla kolay 6grenmeyi tesvik etmekte ve gengleri sinavlar ve interaktif
materyaller araciligiyla topluluk faaliyetlerine katilmaya tesvik etmektedir.

Egitim Mifredatinin gelistiriimesi birkag kilit adimdan olusmustur. ilk adim Danisma
toplantilarinin geligtiriimesiydi. Konsorsiyum ve ortak kuruluslar genglik ¢alisanlari,
liderleri ve aktivistleri ile istisare toplantilari gergeklestirmistir. Amag, surdurulebilirlik
ve SKH'ler alaninda marjinal gruplardan genclerle calismaya yonelik El Kitabi igin
fikir ve oneriler toplamakti.

Katilimcilar, el kitabinin icerigini ve yapisini sekillendirme, gelecekteki kullanicilar
icin pratik talimatlar ve dneriler olarak dahil edilecek yaygin egitim faaliyetleri 6nerme



https://empowersdgs.eu/

firsatina sahip oldu.Katilimcilar, el kitabinin igerigini ve yapisini sekillendirme,
gelecekteki kullanicilar igin pratik talimatlar ve oneriler olarak dahil edilecek yaygin
egitim faaliyetleri onerme firsatina sahip oldu.

Danisma raporu gelistirildikten sonra, Arka Vakfi, Egitim Mufredati belgesinde ele
alinmasi gereken farkli béliumleri dnermis ve bunlar proje ortaklarina sunulmus ve
cevrimigi bir toplanti sirasinda kabul edilmigtir

e FAYDALANICILAR

Egitim Mufredatinin geligtiriimesi ve uygulanmasi iki temel gruba fayda saglamak
Uzere tasarlanmigtir:

Genclik Calisanlari

Onlar kimler? Genglerle, dzellikle de kirilgan ge¢gmise sahip olanlarla ¢alisan
profesyoneller.

Nasil faydalanirlar: Genglik ¢alisanlari, 2030 Gundemi ve 17 SKH ile ilgili temel bilgi
ve araglari saglayan iyi yapilandiriimis ve kullanici dostu bir mifredata erigsim
kazanacaklardir. Bu kaynak, gencleri egitme ve onlarla etkili bir sekilde etkilesim
kurma kapasitelerini artiracak, kuresel hedefler ve bunlara nasil ulagilacagi
konusunda daha derin bir anlayis gelistirecektir.

Savunmasiz Gencler!

Onlar kimler? Sosyal diglanma riski altinda olanlar da dahil olmak Uzere marjinal
veya dezavantajli gegmise sahip geng bireyler.

Nasil faydalanirlar: Savunmasiz gengler, karmasik SKA kavramlarini yonetilebilir ve
anlasilabilir modullere ayiran ilgi gekici ve etkilesimli bir egitim aracina
erisebilecekler. Aktiviteler, testler ve gorsel aracglar aracihgiyla SKH'ler ve kiresel ve
yerel zorluklarin ele alinmasina nasil aktif olarak katilabilecekleri hakkinda bilgi
edinecek, sorumluluk ve guglenme duygusunu tegvik edeceklerdir.

e EGITIM MUFREDAT YAPISI
Egitim Mufredati yedi bolimden olusmaktadir:
1. Projeye girig

2. BM Gundemi 2030 ve SKH'ler Bolumu
3. BM 2030 Gindemi ve Yaygin Egitim Arasindaki Baglantilar Bolimu

" In this Training curriculum, the term “vulnerable youth” is used interchangeably with terms “young
people with fewer opportunities”, “marginalised youth” and “young people from marginalised
communities”.
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Daha Az Firsati Olan Genglerin Aktif Katilimi Bélima
SKH'lerle Baglantilh Genglik Calismasi Faaliyetleri BOIUmU
Kapsayiclilik, Erisilebilirlik ve Strduralebilirlik Kontrol Listesi

Genglik Caliganlari igin Sonuglar ve Oneriler

HAYDIi BASLAYALIM!
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2. BM GUNDEMI 2030 VE SURDURULEBILIR KALKINMA

HEDEFLERI

Surdurdlebilir Kalkinma Hedeflerinin (SKH'ler) gelistiriimesi ve uyarlanmasi, Ulkelerin
ve Birlesmis Milletlerin onlarca yillik gabalarinin bir sonucudur. 1972'de Stockholm'de
dizenlenen ilk BM insan Cevresi Konferansi'nda, gevre sorunlari kiiresel
kamuoyunun ve siyasetin dikkatini gekmis ve Birlesmis Milletler Cevre Programi'nin
(UNEP), bir dizi ilkenin ve bir eylem planinin olusturulmasina yol agmistir.

1983 yilinda, Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu (WCED) veya BM Cevre Ozel
Komisyonu olarak da bilinen Brundtland Komisyonu, Ulkeleri strduralebilir
kalkinmaya yonlendirmek amaciyla Dr. Gro Harlem Brundtland liderliginde
kurulmustur. Komisyon'un 1987 tarihli “Ortak Gelecegimiz” baslikli raporu,
surdurulebilir kalkinmayi, gelecek nesillerin kendi ihtiyaglarini kargilama
kabiliyetinden 6dun vermeden bugunun ihtiyaglarini kargilamak ve sosyal, ekonomik,
kalturel ve ¢evresel konulari birbirine baglamak olarak tanimlamistir.

1992 yilinda Rio de Janeiro'da duzenlenen Dunya Zirvesi'nde 178'den fazla ulke,
kuresel surdurulebilir kalkinmayi tesvik etmeye yonelik kapsamli bir plan olan
“‘Glndem 21 ”i kabul etmistir.

2000 yilinda New York'ta dizenlenen Milenyum Zirvesi'nde 189 dlnya lideri, 2015
yilina kadar asir1 yoksullugu ve diger kiresel sorunlari azaltmaya yonelik dlgulebilir
hedefler olan Milenyum Kalkinma Hedeflerine (BKH) ulagsmayi taahhit etmek
uzere Milenyum Deklarasyonu'nu imzaladi. BKH Fonu, BKH'lerin
gerceklestiriimesine dogrudan ve dolayli olarak katkida bulunmustur.

Binyil Kalkinma Hedefleri sunlardi:

1) Asiri yoksulluk ve acligin ortadan kaldirilmasi

2) Evrensel ilk6gretime ulagsmak

3) Toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek ve kadinlari gliglendirmek
4) Cocuk éliimlerinin azaltiimasi

5) Anne sagligini iyilestirmek

6) HIV/AIDS, sitma ve diger hastaliklarla miicadele

7) Cevresel siirdlriilebilirligin saglanmasi

8) Kalkinma igin kiiresel bir ortaklik gelistirmek

Cevresel surdurulebilirlik, sosyal icerme ve ekonomik kalkinmanin esit degerde
oldugu surduarulebilir bir dinya ingsa etmeye odaklanan 2015 sonrasi gindem
tartismalari devam etmektedir. 2012 yilinda Rio+20 Konferansi'nda (Birlesmis
Milletler Sirdurilebilir Kalkinma Konferansi) “istedigimiz Gelecek” adl bir belgeyle,
BKH'lerin ivmesini 2015 sonrasinda da slUrdirmeyi amagclayan Surdurilebilir



Kalkinma Hedefleri (SKH'ler) igin zemin hazirlanmasi kararlagtinimistir. insan
merkezli yeni bir kalkinma gundemi gelistirmek amaciyla hem ¢evrimdigi hem de
cevrimici olarak kuresel bir istigsare toplantisi duzenlenmistir. Sureg¢, dunyanin dort bir
yanindan sivil toplum o&rgutleri, vatandasglar, bilim insanlari, akademisyenler ve 6zel
sektoran aktif katilimini, “Benim Dunyam” anketini ve uzman panelleri igcermistir. Bu
istisare sureclerinin sonucglari BM Genel Sekreteri tarafindan oOzetlenmis ve
sunulmustur. BKH'lerden SKH'lere gecisle ilgili asagidaki bilgilendirici videoyu izleyin:
BURAYA TIKLAYIN.

Temmuz 2014'te BM Genel Kurulu Agik Calisma Grubu (OWG), SKH'lerin ve 2030
GuUndemi'nin temelini olusturan 17 hedeften olusan bir belgeyi onay i¢in dnermistir.
Eylil 2015'te Genel Kurul tarafindan onaylanan BM Giindemi, insan Haklar
Evrensel Beyannamesi temelinde insan haklarina saygi, adalet, esitlik ve ayrimcilik
yapmamayi amacglamaktadir.. The 169 hedef ile
17 Amac igermekte olup ¢ok sayida etkinlik, yayin ve eyleme ilham kaynagi

olmustur. 17 SKH, surdurulebilir kalkinmanin her
yerde ekonomik buylume, sosyal refah ve ¢evrenin AG ENDA
korunmasini butunlestirmesi gerektigi anlayigini

yansitmaktadir. 2030 Gundemi ayrica uluslarin 2030
hedeflerin  uygulanmasinda nasil ilerlemeleri

gerektigine dair tavsiyeler de igermektedir. BKH
Bagari Fonu'nun deneyimleri Uzerine insa edilen

SKH Fonu, surdurilebilir ve kapsayici bir dinya
hedefiyle SKH'lere gecisi kolaylastirmaktadir.

Ancak 17 SKH'nin her birini analiz etmeden once surdirilebilir kalkinmanin ne
oldugunu daha iyi anlamamiz gerekmektedir.

Surdurdlebilir kalkinma, gelecek nesillerin insanlar ve gezegen igin kapsayici,
surdurudlebilir ve direngli bir gelecek inga etme kabiliyetinden 6dun vermeden
buglnln ihtiyaclarini karsilamayi amaglamaktadir. Bireylerin ve toplumlarin refahi
icin ekonomik blylime, sosyal icerme ve gevrenin korunmasinin uyumlastirilmasini
gerektirir. Adil ekonomik blyume, esitsizliklerin azaltilmasi ve dogal kaynaklar ile
ekosistemlerin surdurulebilir ydonetimini gerektiren surduralebilir kalkinma igin
yoksullugun ortadan kaldirilmasi esastir.

’Daha fazla bilgi igin: https://www.un.org/sustainabledevelopment/development-agenda/


https://www.youtube.com/watch?v=PQO1sNgSjsM&t=3s
https://www.un.org/sustainabledevelopment/development-agenda/

SKH #1 - Yoksulluga Son: 2030'a kadar yoksullugun her
gg\,ﬂm tarlistine son vermek. Kaydedilen ilerlemeye ragmen, yaklagik
736 milyon insan hala gunde 1.90 dolardan daha az bir gelirle
M'.@ yasamaktadir ve birgcogu gida, temiz su ve sanitasyondan

*’I‘ yoksundur. Kadinlar, daha dusuk dcretli galisma, egitim ve mulk
sahipligi seviyelerinin yani sira iklim degigikliginin yarattigi bircok
tehditten orantisiz bir sekilde etkilenmektedir. Yoksullukla mucadele, en kirilgan
durumda olanlari hedef almak ve catismalardan ve iklimle ilgili
felaketlerden etkilenen topluluklari  desteklemek anlamina
gelmektedir.

SKH #2 - Sifir Aghik: 2030'a kadar aglik ve yetersiz beslenmenin
sona erdiriimesi. Ekonomik buylume, artan tarimsal verimlilik,
cevresel bozulma, kuraklik ve biyogesitlilik kaybr nedeniyle ,
yetersiz beslenme son yirmi yilda yari yariya azalmigtir. Sardurdlebilir tarimin tesvik
edilmesi, tarimsal verimliligin artirlmasi, kuguk ciftcilerin desteklenmesi ve araziye,
teknolojiye ve pazarlara adil erisimin saglanmasi bu ¢abalar arasindadir.

SKH #3 - Saglik ve refah: Saglikli yagsamlarin saglanmasi ve herkes icin refahin
tesvik edilmesi. Saglik; ekonomik ve sosyal faktorler, kentlesme,

GOODHEALTH iklim degisikligi ve bulasici olmayan hastaliklar gibi yeni ortaya
AND WELL-BEING gisiig ¥ y 9 y y

cikan saglik sorunlariyla baglantilidir. Evrensel saglik kapsami,

yoksullugun sona erdiriimesi ve esitsizliklerin azaltilmasi igin kritik
4 oneme sahiptir.

SDG #4 - Kaliteli egitim: Kapsayici ve esitlik¢i kaliteli egitimin
saglanmasi ve herkes igin yagsam boyu 6grenme firsatlarinin tesvik QUALITY
edilmesi. Zengin ve yoksul haneler ile kirsal ve kentsel alanlar DL
arasinda egitimde esitsizlikler devam etmektedir. Hedef, 2030
yilina kadar tium c¢ocuklar icin Ucretsiz ilk ve orta 6gretimin
saglanmasi, mesleki egitime ve ylksek oOgretime esit erisimin
saglanmasi ve cinsiyet ve servet esitsizliklerinin ortadan
kaldiriimasidir.

g

SKH #5 - Toplumsal cinsiyet esitligi: Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve
tim kadin ve kiz ¢ocuklarinin guglendiriimesi. Kadinlara ve kiz

GENDER . . i e e .
EQUALITY cocuklarina kargi ayrimcilik, cinsel giddet ve somuru, Ucretsiz
bakim ve ev islerinin egitsiz paylasimi ve kamu gorevlerinde
ayrimcilik surdurdlebilir kalkinmanin onundeki baglica engellerdir.
Cabalar arasinda siddet ve somurunun sona erdirilmesi ve toprak,
mulkiyet ve kaynaklar Uzerinde esit haklarin tesvik edilmesi yer

almaktadir.




SDG #6 - Temiz su ve sanitasyon: Herkes icin su ve sanitasyonun mevcudiyetinin
CLEAN WATER ve surdurdlebilir yonetiminin saglanmasi. Artan kuraklik ve su
IRLIIE S stresi, suyla ilgili ekosistemleri korumak igin su altyapisina,

sanitasyona ve hijyen tesvikine yatirm yapmanin aciliyetini

vurgulamaktadir.

SKA #7 - Uygun fiyath ve temiz enerji: Herkes icin uygun fiyatli,
guvenilir, surdurulebilir ve modern enerjiye erisimin

saglanmasi. Nufus arttikca enerji talebi ve fosil yakitlara bagimli bir

ekonomi de artmaktadir. Yenilenebilir enerjiye yatirm yapmak ve

enerji verimliligini artirmak, 2030 yilina kadar bu hedefe ulagsmak igin

elzemdir.

SKH #8 - insana yakisir is ve ekonomik biiyiime: Gelismekte olan
ulkelerde orta sinif toplam istihdamin ylzde 34'Unden fazlasini
E"Egﬁﬂ},,m"a'}{ﬁ,e,"ﬁ, olusturmaktadir. Surdurulebilir, kapsayici ve surduralebilir ekonomik
bdyUmenin, tam ve Uretken istihdamin ve herkes igin insana yakisir
isin tesvik edilmesi. Ozellikle gencler arasinda issizligin ele alinmasi
ve girisimciligin tesvik edilmesi, zorla galistirma, kolelik ve insan
kacakciliginin ortadan kaldirilmasi igin Kilit stratejilerdir.

i

SDG #9 - Sanayi, yenilik¢ilik ve altyapi: Dayanikli altyapinin insa edilmesi,

kapsayici ve surdurdlebilir sanayilesmenin tesvik edilmesi ve TR
yenilikgiligin desteklenmesi. Dinya nlfusunun yarisindan fazlasinin AND INFRASTRUCTURE
sehirlerde yasadigi gunumuzde, toplu tasima ve yenilenebilir eneriji,
yeni endustrilerin ve bilgi ve iletisim teknolojilerinin buylimesi gibi
giderek daha 6nemli hale gelmektedir. Teknolojik ilerleme, ekonomik
ve cevresel zorluklara surdurulebilir cozumler bulmak, yenilikgiligi ve
girisimciligi tesvik etmek ve bilgi ve bilgiye esit erisim saglamak i¢in gereklidir.

SKH #10 - Esitsizliklerin azaltilmasi: Ulke icinde ve Ulkeler arasinda esitsizligin

e azaltiimasi. Gelir esitsizligi kuresel olarak artmistir ve dusuk gelirlileri

10 INEQUALITIES gugclendiren ve cinsiyet, irk veya etnik kdkene bakilmaksizin herkesin

ES ekonomik katilimini tesvik eden politikalar gerektirmektedir. Bu,

{ — } finansal piyasalarin daha iyi dizenlenmesini, kalkinma yardimini ve
v insanlarin guvenli gogunu ve hareketliligini kolaylagtirmay: igerir.

SKA #11 - Sirdiirulebilir sehirler ve toplumlar: Sehirleri ve insan
yerlesimlerini kapsayici, guvenli, direngli ve surdurulebilir kilmak. 2050
yihina kadar insanhdin ugte ikisi - 6,5 milyar insan - sehirlerde
yasayacaktir. Sehirleri surduralebilir kilmak, kariyer ve is firsatlari,
guvenli ve uygun fiyath konutlar yaratmak ve direngli toplumlar ve
ekonomiler ingsa etmek anlamina gelmektedir. Kentlesme, toplu W
tasima, yesil alanlar ve kapsayici kentsel planlamaya yatirrm da dahil
olmak Uzere, kentlerin inga edilme ve yonetilme biciminde onemli degisiklikler
gerektirmektedir.




SDG #12 - Sorumlu tiiketim ve uretim: Sdrdirdlebilir tiketim ve dretim
RESPONSIE modellerinin saglanmasi. Ekolojik ayak izlerinin azaltilmasi, dogal
sl kaynaklarin verimli bir sekilde y6netimesini, toksik atiklarin ve
kirleticilerin azaltiimasini ve 6zellikle tath suyun buyuUk bir tiketicisi

olan tarimda geri dontisumun tesvik edilmesini igerir.

SKH #13 - iklim eylemi: iklim degisikligi ve etkileriyle miicadele etmek igin acilen
harekete gecin. iklim degisikligi, iklimle ilgili felaketlerden kaynaklanan 13 CLIMATE
dnemli ekonomik kayiplara yol agan kiresel bir tehdittir. Kiresel LT
sicaklik artisini sinirlandirmak i¢in gucli siyasi irade, yatirm ve
teknolojiye ihtiyag vardir.

SDG #14 - Suyun altindaki yasam: Okyanuslarin, denizlerin ve deniz
UFE kaynaklarinin korunmasi ve surdurdlebilir kullanimi. Okyanuslar
1 BELOW WATER kiresel sistemler icin hayati 6neme sahiptir, ancak Kkirlilik ve
asitlesme ile karsi karsiyadir. Deniz ve kiyi ekosistemlerinin
korunmasi, deniz kaynaklarinin  siUrddrulebilir  kullanimi ve
uluslararasi hukuk yoluyla korumanin giglendirilmesi esastir.

SDG #15 - Karada yasam: Karasal ekosistemlerin korunmasi,
restore edilmesi ve suardirdlebilir kullaniminin  tegvik edilmesi, 15 LIFE
ormanlarin  yonetilmesi, ¢ollesmeyle miicadele edilmesi ve ON LAND
biyogesitlilik kaybinin durdurulmasi. Yaban hayati kacakgiligi ve
habitat kaybinin ele alinmasi biyogesitlilik, kuresel gida ve su
guvenligi, iklim degisikliginin azaltilmasi ve adaptasyonu ile baris ve
guvenlik i¢in elzemdir.

SKH #16 - Barnig, adalet ve gilicli kurumlar: Bariscil ve kapsayici toplumlarin
tesvik edilmesi, herkes igin adalete erisimin saglanmasi ve etkili ve

1 Rﬁﬁ%ﬁ'ﬁ'ﬁgﬁ hesap verebilir kurumlarin olusturulmasi. Bazi bdlgeler baris,
INSTITUTIONS glvenlik ve refahin tadini cikarirken, digerleri sonu gelmez gibi

o gérinen catisma ve siddet dongllerine saplanmis durumdadir.
Siddet ve sugun azaltimasi, catisma ve gulvensizligin sona

V)
= erdirilmesi, insan haklarinin korunmasi ve hukukun uUstanligunun

tesvik edilmesi hayati onem tagimaktadir.
SKH #17 - Hedefler igin Ortakhklar: Uygulama araglarinin 17 PARTNERSHIPS
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guglendiriimesi ve surdurulebilir kalkinma igin klresel ortakhgdin

yeniden canlandiriimasi. Teknoloji ve bilgiye erisimin iyilestiriimesi,
bor¢ yonetimi politikalarinin koordine edilmesi, yatirim ve uluslararasi

ticaretin tesvik edilmesi bu hedeflere ulasiimasi igin elzemdir.




Addis Ababa Eylem Gundemi®, SKH'lerin ve Gindemin uygulanmasini
destekleyecek politikalarin ana hatlarini ¢cizmektedir. Uygulama ve basari ayni
zamanda ulkelerin kendi surdurualebilir kalkinma politikalarina, planlarina,
stratejilerine ve finansmanina bagli olacak ve ulke liderliginde gergeklestirilecektir.
HukUmetler, sivil toplum ve 6zel sektor dahil olmak Uzere tim paydaslar yeni
gundemin hayata geciriimesine katkida bulunmaldir. Ayrica, SKH'ler yasal olarak
baglayici olmamakla birlikte, Glkelerin bu hedeflere ulasiimasi i¢in ulusal ¢ergeveler
olusturmalarini ve kaliteli, erigilebilir ve zamaninda veri toplama yoluyla ilerlemeyi
izlemelerini gerektirmektedir.

SKH'lerdeki ilerlemenin gézden gegirilmesi igin merkezi bir platform olan Ust Diizey
Siyasi Forum’, SKH ilerlemesinin yillik degerlendirmeleri ve her dort yilda bir
dizenlenen SKH Zirvesi (BM Genel Kurulu himayesinde Ust dizey bir siyasi forum),
buglne kadarki kiresel uygulama ¢abalarina genel bir bakis saglamakta, ilerleme
kaydedilen alanlari ve daha fazla eyleme ihtiya¢ duyulan noktalari vurgulamaktadir.

Ozetle, kuresel ilerleme igin ¢igir acan bir yol haritasi olan 2030 Giindemi ve 17
SKH, daha adil, kapsayici ve surdurulebilir bir gelecek insa etmek igin ekonomik,
sosyal ve gevresel boyutlari butlnlestirmektedir. Aclik ve yoksullugun sona
erdirilmesinden iklim degisikliginin durdurulmasi ve biyogesitliligin korunmasina
kadar uzanan bu hedefler, onlarca yillik uluslararasi galismalara dayanmakta ve
adalet ve insan haklari degerlerinden gug almaktadir. Bu zorlu hedeflere ulasmak
icin guclu politika gerceveleri, kimseyi geride birakmama taahhiadua ve toplumun tim
kesimlerinde esgudumli eylem gerekecektir.




3. BM GUNDEMI 2030 VE
YAYGIN EGITIM

ARASINDAKI BAGLANTILAR

Yaygin egitim cesitli sekillerde
gerceklesebilir: projeler, egitim
kurslart, seminerler,
calistaylar, kampanyalar,
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konferanslar. Ancak tiim
yaygin egitim faaliyetlerinin
ortak paydasi yeterliliklerin,
yani bilgi, beceri ve
tutumlarim/degerlerin
gelistirilmesidir.



3. BM GUNDEMI 2030 VE YAYGIN EGITiM ARASINDAKI

BAGLANTILAR

Birlesmis Milletler'in Genglik i¢in Diinya Eylem Programi'na (WPAY) gore, BM'ye
uye devletlerin Uzerinde galismasi gereken onceliklerden biri . Tipik olarak
ug tur egitim vardir:

1) Formal egitim (akademik baglamda gergeklesen 6grenme)

2) Yaygin egitim (sinif digsinda yapilandirilmis alanlarda gergeklesen 6grenme)
ve

3) Informal egitim (gunlik yasamda kendiliginden gerceklesen kasitsiz
ogrenme)

Bu Egitim mufredat, genclerin kisisel ve sosyal gelisiminin ayrilmaz bir pargasi
olarak yaygin egitime odaklanmaktadir. Genglik sivil toplum kuruluslari ve sivil
toplum drgutleri dinyasinda yaygin egitimi, formal egitim mufredatinin disinda, bir
dizi beceri ve yeterliligi gelistirmek Uzere tasarlanmis, planli, yapilandiriimig
programlar ve genglere yonelik kigisel ve sosyal egitim suregleri olarak anliyoruz.
Yaygin egitim, genglik kuruluslari, spor kulupleri, drama kulUpleri, genglik merkezleri
gibi yerlerde ve genclerin faaliyetlerini ve projelerini uygulamak, oyun oynamak,
tartismak, kamp yapmak, muzik ¢almak ve drama yapmak igin bir araya geldikleri
diger alanlarda gergeklesen seydir.




GONOLLOD GENCLIGIN TEMELI

INSANLARIN

IHTIYAGLARI

s veslle ORGANIZE EDILMISTIR

HERKES (IDEAL
OLARAK)
DAYALI
DENEYIM VE
ORGANIZE BIR AKSIYON
SUREC ILE
EGITIMSEL
AMAGLAR

KENDINDEN EMIN

OGRENEN- HER iKi TARAFIN DA DAHIL
MERKEZLI EDILMESI TEMELLI
BIREYSEL VE GRUP
YASAM BECERILERINI TOPLULUKLA OGRENME
OGRENME HAKKINDA YAKLASMAK
VE AKTIF IGIN HAZIRLIK
VATANDASLIK

Sekil 1: Yaygin egitimin ilkeleri

Yaygin egitim cesitli sekillerde gerceklesebilir: projeler, egitim kurslari, seminerler,
calistaylar, kampanyalar, sunumlar, ¢alisma oturumlari, konferanslar. Ancak tim
yaygin egitim faaliyetlerinin ortak paydasi yetkinliklerin, yani bilgi, beceri ve
tutum/degerlerin gelistiriimesidir..

1) Bilgi, insan haklari, demokrasi, sosyal igcerme, baris insasi gibi konular
hakkinda teorik arka plana iligkin farkindaligin arttiriimasidir. iIHE araciliiyla
olusturdugumuz baz bilgi érnekleri 6zglrlik, adalet, esitlik, insan onuru,
ayrimcilik yapmama, demokrasi, evrensellik, haklar, sorumluluklar, karsilikh
bagimlilik ve dayanisma kavramlari; medeni/siyasi ve sosyal/ekonomik haklar
arasindaki ayrim ve iligkiler; insan haklarinin ailede, okulda, toplumda ve daha
genis dinyada davranis bigimlerini mizakere etmek ve kabul etmek igin bir
cerceve sagladigi fikri; insan haklarinin rola ve kisinin kendi yasaminda,
topluluklarin yasaminda ve dunyadaki diger insanlarin yasamlarinda gegmis
ve gelecek boyutlarnidir; farkli toplumlarda, ayni toplum igindeki farklh gruplarda
insan haklarini gérmenin ve yasamanin farkl yollari ve dini, ahlaki ve yasal
kaynaklar da dahil olmak Uzere gesitli mesruiyet kaynaklari; insan haklarinin
taninmasina yol agan temel sosyal degisiklikler, tarihi olaylar ve nedenler;
Birlesmis Milletler insan Haklari Beyannamesi (IHEB), Birlesmis Milletler
Cocuk Haklar Sézlesmesi (CHS) ve Avrupa insan Haklari ve Temel
Ozgiirliklerin Korunmasi Sézlesmesi (AIHS) gibi insan haklarinin
korunmasini uygulamak igin var olan baslica uluslararasi belgelerde taninan
haklar; ve insan haklari ulusal veya eyalet anayasalarinda ve yasalarinda ve



bunlarin ulusal duzeyde izlenmesinden sorumlu organlarda guvence altina
alinmistir.

, genglerin edindikleri teorik bilgileri uygulamak i¢in kullanabilecekleri
belirli pratik bilgi, ydontem ve araclari kapsar. Aktif dinleme ve iletisim: farkl
bakis acilarini dinleyebilme, kendi haklarini ve baskalarinin haklarini
savunabilme; elestirel digtinme: ilgili bilgileri bulma, kanitlari elestirel bir gdzle
degerlendirme, dnyargilarin ve dnyargilarin farkinda olma, manipulasyon
bigimlerini fark etme ve gerekceli muhakeme temelinde karar verme; isbirligi
icinde galisma ve g¢atigmalari olumlu bir sekilde ele alma becerisi; sosyal
gruplara katilma ve érgutlenme becerisi; insan haklari ihlallerini fark etme
becerisi; hem yerel hem de kuresel dizeyde insan haklarini tesvik etmek ve
korumak igin harekete gegme.

, artan bilgi ve gelisen becerilerin bir sonucu olarak,
gencler belirli bir konuya, gruba veya kavrama karsi tutumlarini degistirmeye
basladiklarinda, sosyal uyumu, kargilikli saygiyi ve esitligi tesvik eden yeni
degerleri benimsediklerinde ortaya ¢ikar. Bazi ornekler arasinda kisinin kendi
eylemleri igin sorumluluk duygusu, kisisel gelisim ve sosyal degisime baglilik;
merak, acik fikirlilik ve gesitliligin takdir edilmesi; bagkalariyla empati ve
dayanigma ve insan haklari tehdit altinda olanlari destekleme taahhudu;
sosyal, kulturel, dilsel veya dini farkliliklara bakilmaksizin insan onuru, 6z
deger ve baskalarinin degeri duygusu; adalet duygusu, evrensel insan
haklari, esitlik ve gesitlilige saygi idealleri dogrultusunda ¢aligsma arzusu yer
almaktadir.

Non-formal egitim, insan haklari egitimi ve kiltirlerarasi 6grenme ile birlikte BM
Glndemi 2030 ve Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerini de tesvik etmek igin guglu bir
aractir. Egitici genclik faaliyetleri yoluyla gencleri yalnizca degisimin aracilari olmalari
icin guclendirmekle kalmayip, ayni zamanda bu yetkinliklerin gogalticilar olmalarini
ve akranlarini daha surduarulebilir ve esitlikgi bir gelecek igin kiresel ¢gabalara
katilmalari konusunda egitmelerini saglayabiliriz.

Gundem 2030 ve SKH'lerin gercgeklestiriimesinde yaygin egitimin roll hakkinda
konusurken, konuya farkl agilardan bakabiliriz:

- SKH 1, 2,4,5, 8, 10, 16 ve 17'ye odaklanirsak, genellikle strdurtlebilir
kalkinmanin egitlik, erigsim ve adalet odakli ekonomik ve sosyal agilarindan
bahsederiz. Bu nedenle, ogrenmeyi
Gundem 2030'u uygulamak ve SKA'lara ulagsmak icin araglar olarak
kesfedebiliriz.

- SKH 3, 6,7, 9, 11, 12, 13, 14 ve 15'e odaklanirsak, genellikle surdirulebilir
kalkinmanin gezegen ve kaynaklara odaklanan ¢evresel yonunden



bahsederiz. Bu nedenle,
kesfedebiliriz.

Yaygin egitimin surdurulebilir kalkinma ile ilgili tim acilari asagida ele alinmaktadir.
Ayrica, Bolum 5'te, bu , genglerin Gindem 2030 ve SKH'lere
katihminin tim acilarini destekleyen yaygin egitime dayali ¢cok sayida faaliyet dérnegi
sunmaktadir..

Non-formal egitim, digerlerinin yani sira insan Haklari Egitimi ve Kdltiirlerarasi
Ogrenme gibi farkl tematik egitim alanlarini® kapsamaktadir.

(IHE) de BM WPAY tarafindan énerilen eylemlerden biri
olarak kabul edilmektedir. 1993 yilinda Diinya insan Haklari Konferansi, insan
haklari egitimini “toplumlar arasinda istikrarli ve uyumlu iligkilerin geligtiriimesi ve
basariimasi ve kargilikli anlayig, hosgoru ve barigin tegvik edilmesi igin gerekli”
olarak ilan etmistir. 1994 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu, BM insan Haklari
Egitimi On Yilini (1995-2004) ilan etmis ve tum BM Uyesi devletleri “evrensel bir
insan haklari kaltarintn olusturulmasina yonelik egitimin yayginlastirimasini ve
bilgilendirmeyi” tesvik etmeye ¢adirmistir. Sonug olarak hukimetler, 6zellikle devlet
egitim programlari aracihigiyla IHE'yi tesvik etmek icin daha fazla ¢aba sarf
etmektedir. HikUmetler uluslararasi iligkiler, hukuk ve dizenin korunmasi ve
toplumun genel isleyisiyle ilgilendikleri igin, IHE'yi barisi, demokrasiyi ve sosyal
dizeni tesvik etmek icin bir arag olarak gérme egilimindedirler. IHE'nin gengler ve
genglik 6rgatleri igin dGnemi Avrupa Konseyi tarafindan da kabul edilen Demokratik
Vatandaslik Egitimi ve insan Haklari Egitimi Sarti (2010) ile taninmugtir. Sart IHE'yi,
ogrenenleri bilgi, beceri ve anlayisla donatarak ve tutum ve davraniglarini
gelistirerek, insan haklari ve temel 6zgurluklerin gelistiriimesi ve korunmasi amaciyla
toplumda evrensel bir insan haklari kltirinin olusturulmasina ve savunulmasina
katkida bulunmalari igin gticlendirmeyi amaclayan egitim, 6gretim, farkindalk
yaratma, bilgi, uygulama ve faaliyetler olarak tanimlamistir. IHE {i¢ sekilde calisir:

- bilgimizi artirmak icin insan haklar hakkinda
dgreniriz (ne olduklari ve nasil korunduklari da dahil olmak tizere). Bu, iHE'nin
ilk asamasidir ve genclerin halihazirda ne bildikleriyle, insan haklari
hakkindaki gérus ve deneyimleriyle baslar. Bu, genglerin daha fazla bilgi
edinmelerini, yeni insan haklarini, bunlarin birbirine baghligini ve evrenselligini
kesfetmelerini ve akranlarinin deneyimlerinden bir seyler 6grenmelerini
saglayan temel adimdir.

¥ Compass: Manual for Human Rights Education with Young People (2023). Online version. Council of
Europe (accessible at https://www.coe.int/en/web/compass)
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- Insan haklarinin korundugu, desteklendigi ve ayni zamanda ihlal edildigi baglami
belirlemek ve tanimak icin insan haklari ARACILIGIYLA &greniyoruz. Bu adimda
gengler, insan haklari hakkindaki 6grenmelerini pratik bir érnek veya belirli bir
durum Uzerinde genislettikleri belirli bir egitim faaliyeti (rol oynama, tartisma,
simulasyon, beyin firtinasi, tartisma, diger) araciligiyla adim adim ilerledikleri
deneyimsel 6grenme surecinden gegirilir (asagidaki resme bakin). Bu adim,
genclerin insan haklarini deneyimlemelerini ve diger sosyal gruplarin veya belirli
baglamlarin haklari hakkinda daha fazla bilgi edindikleri akran tartismalarina
katilmalarini saglar. Bu adim ayni zamanda genglerin insan haklari 6greniminin
insan haklari degerleriyle (6rnegin katihm, esitlik, distnce ve ifade 6zgurligu vb.)
tutarli olmasi gerektigini ve insan haklar egitiminde 06grenme sirecinin
ogrenmenin igerigi kadar onemli oldugunu anlamalarina yardimci olur.

Sekil 2: Deneyimsel 6grenme dongiisii

Deneyimlemek

Planlanmis bir olayi deneyimlemek veya
"bir aktivite yapmalk".
(Talimatlarda oldugu gibi)

Ogrendiklerini kullanarak eski Tepkileri paylasmak, vasananlan raporlamak
davraniglarini degistirmek. (Eyleme ve kaliplan ve dinamikleri tartismak icin
gecmek) deneyime dair icgbriiler edinin. (Bilgilendirme)

Desenleri ve insanlarn neye sahip
olduklarim tartismak

dgrenilen "gercek diinya" ile ilgilidir.
[(Degerlendirme)

- Insan haklar degerlerini yasamlarinda uygulamak ve insan haklarini tegvik
etmek ve savunmak igin tek baslarina veya baskalariyla birlikte harekete
gecmek icin genglerin becerilerini, tutumlarini ve degerlerini geligtirerek insan
haklarini 6greniyoruz. Bu adim, genglerin 6grendiklerini ayrimcilik, esitsizlik,
adaletsizlik ve insan haklari ihlallerine karsi mucadele eden eylemlere
donustlrmelerini destekler.

IHE sadece ahlaki bir hak degil, ayni zamanda uluslararasi hukuk kapsaminda yasal
bir haktir. Insan Haklari Evrensel Beyannamesi'nin 26. Maddesi herkesin egitim
hakkina sahip oldugunu belirtir ve “Egitim, insan kisiliginin tam olarak gelismesine ve
insan haklarina ve temel ozgurliklere sayginin gug¢lendiriimesine yonelik olmalidir.
Egitim, uluslar, irk ve din gruplari arasinda anlayis, hoggoru ve dostlugu gelistirecek
ve Birlesmis Milletler'in barisin korunmasina yonelik faaliyetlerini ilerletecektir”.




Nihayetinde, insan haklar egitimi toplumlarda bir

olusturulmasina katkida bulunur. Gengler, insan haklari kaltirinin olugturulmasinda,
temel insan haklari degerlerinin yayginlastiriimasinda ve insan haklari bilgi, beceri ve
tutumlarinin ¢gogalticilari olarak hareket etmede kilit bir rol oynamaktadir.

BM WPAY'in bir diger eylem alani da “Gengler arasinda kargsilikli saygi ve anlayis ile
barig, dayanisma ve hosgoru ideallerinin tesvik edilmesi “dir. Hosgorl, saygi ve
birliktelik duygusunun gelistiriimesine kacinilmaz olarak katkida bulunan insan
haklari egitiminin yani sira, kilttrlerarasi 6grenme de non-formal egitimde énemli bir
rol oynamakta ve ¢ok kulturlt genclik gruplarinda karsilikli anlayis ve saygi
duygusunun artmasina katkida bulunmaktadir. , kulturel
unsurlar ve halklar arasindaki benzerlik ve farklliklari kesfederek farkl kulttrler
arasindaki anlayigi geligtirir. Kultlrlerarasi anlayisin eksikligi cogu zaman yerel ve
kuresel dizeyde irk ayrimciligina, hosgorusuzluge, asagilamaya ve siddete yol
acmaktadir. insanlarin baska kiiltiirlerden olanlara saygi gosterme ve onlarla birlikte
yasama konusundaki yetersizliklerinden kaynaklanabilecek sorunlarin Gzicu
ornekleri, tum toplumlarda gorulebilen irkgilik, ayrimcilik ve siddet deneyimleridir.
Bunlar genellikle siyasi, ekonomik ve sosyal haklar ile temel 6zgurltklere erigim ve
muamelede esitsizligin yani sira kaynaklarin esitsiz paylasimina da yol agmaktadir.
Bu nedenle, hak temelli bir yaklagim kulttrlerarasi 6grenmede ¢ok degerlidir ginku
genclere interaktif faaliyetler ve deneyimsel 6grenme yoluyla farkli kalturleri
deneyimleme sansi verir ve bdylece bir insan haklari kultirine yol agar.

Dunya genelinde genclik sektoriinde , Ozellikle
iklim eylem hareketlerinin ve genglik faaliyetlerinin yukseligiyle birlikte dnem
kazanmigtir. Literatirde ve uygulamada bu tematik yonelim bazen

olarak adlandiriimaktadir. Cevre bize yasamlarimizi ve yasam tarzlarimizi
surdirmemizi saglayan mal ve hizmetleri saglar. Bununla birlikte, sinirli kaynaklara
sahip bir gezegende yasadigimiz ve insanoglunun eylemlerinin ¢evrenin saghgi ve
insanligin refahi agisindan ciddi sonuclar dogurdugu uzun zamandir agiktir. Bu
acidan bakildiginda, daha fazla ekonomik kalkinmaya iligkin sorularin, bunlarin
insanliga ve bir butiin olarak dogal dinyaya maliyeti karsisinda dengelenmesi
gerekmektedir. Cevre egitimi, bu sorulari kamuoyunun dikkatine sunmayi ve
dunyanin dogal kaynaklarina daha fazla 6zen ve saygi gosterilmesini tegvik etmeyi
amaglamaktadir. Cevre sorunlarina insan haklari perspektifinden bakmak istersek,
baslangi¢ noktalarindan biri IHEB'nin 25. Maddesi, yani yeterli gida, giyim ve
barinma dahil olmak Uzere yeterli yasam standardina sahip olma hakki olabilir.
insanoglunun yasami saglikli ve sirdirilebilir bir cevreye bagl oldugundan,
dinyanin dort bir yanindaki insanlarin ve gelecek nesillerin insan haklarinin dikkate
alinmasi, gevre konularini 6n plana ¢ikarmaktadir. Adalet ve esitlik gibi insan haklar
degerleri, surdurulebilirlik fikrinin merkezinde yer almaktadir. Bugun, bazi insanlar
cevresel insan haklarinin yeni nesil insan haklari olarak (siyasi, sivil, sosyal ve




ekonomik haklarin ardindan) resmi olarak taninmasi gerektiginden bile s6z
etmektedir.

Surduaralebilir kalkinma igin egitim, ¢cevre ve kalkinma konularinda butancul bir bakis
acisina sahip olunmasi gerektigini vurgular. UNESCOQ'ya gore surdurulebilir kalkinma
igin egitim, insanlarin simdi ve gelecekte kendilerinin ve baskalarinin yararina bilingli
kararlar almalarina ve bu kararlar dogrultusunda hareket etmelerine yonelik tutum,
beceri ve bilgi gelistirmelerine yardimci olmayi amaclamaktadir. UNESCO,
2005-2014 yillari arasinda, 21. yuzyilda karsilastigimiz sosyal, ekonomik, kulturel ve
cevresel sorunlari ele almak igin surdurulebilir kalkinma ilkelerini, degerlerini ve
uygulamalarini egitim ve ogrenimin tum yonlerine entegre etmek amaciyla
“Sardurulebilir Kalkinma igin Egitim On Yili” girisimine onculuk etmistir.

Gengler her zaman daha surdurulebilir bir gezegen ve daha adil toplumlar igin
mucadele eden hareketlerin birincil aktorleri olmugslardir ve olmaya devam
etmektedirler. Sivil hareketlerin ortaya ¢ikisindan bu yana pek ¢ok geng ve genglik
kurulusu cevre sorunlarini ele almak Gzere bilingli bir sekilde harekete ge¢cmis olsa
da, en yaygin klresel iklim protestolari ve eylemleri 2018 yilinda basladi. Yetkililerin
iklim krizinin yol agtigi zorluklara kargi yeterince harekete gegmemesinin ardindan
isveg'ten 15 yasindaki Greta Thunberg'in bagslattigi “iklim igin okul grevi”, diinyanin
dort bir yanindaki okul cocuklarini ve gengleri bir araya getiren Fridays for Future
hareketine donustu. Bu, gengler arasinda kuresel olarak yayilan farkindaligin ve
toplumlarin gevre Uzerindeki zararl etkilerinin sadece baslangici oldu. Bu ¢abalar
sadece non-formal egitim faaliyetlerinde, protestolarda ve mitinglerde degil, ayni
zamanda mahkeme davalarinda da sergilenmistir. Son zamanlarda, Paris Iklim
Degisikligi Anlagsmasi i1s1ginda incelendiginde, iklim degisikliginin etkilerinin Avrupa
insan Haklari Sézlesmesi'nde (AIHS) giivence altina alinan yasam hakki (Madde 2)
ve Ozel ve aile hayatina saygi hakkini (Madde 8) ve yukarida belirtilen haklarla
birlikte ayrimcilik yasagini (Madde 14) ihlal ettigini iddia eden alti Portekizli gencin
davasinda oldugu gibi, gencglerin ¢evreyi korumak igin kendi Ulkelerine karsi aktif bir
sekilde durduklarini gordiik. Davalarini Strazburg'daki Avrupa insan Haklari
Mahkemesi'ne 27 AB Uye Devleti, Birlesik Krallik, isvigre, Norveg, Rusya, Tlrkiye ve
Ukrayna aleyhine agctilar.
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4. DAHA AZ FIRSATA SAHIP GENGLERIN KATILIMI

Marjinal gruplardan genglerin (yani daha az firsata sahip genglerin) katilmi s6z
konusu oldugunda sosyal kapsayicilik ve erisilebilirlik son derece 6nemlidir.
Kapsayicilik hakkinda konustugumuzda genellikle 4 ana kavram vardir:

\NTEGRATION N LU Svon

Sekil 3: Kapsayicihgin ana kavramlarr

ik olarak, sosyal dislanma, bireylerin, gruplarin veya topluluklarin normalde
toplumun Uyeleri icin mevcut olan ve sosyal icermenin anahtari olan haklara,
firsatlara ve kaynaklara erigimini engelleyen bir surectir. Genellikle yoksulluk ve mali
kaynak eksikligi ile iligkilendirilse de aslinda cinsiyet, engellilik, sosyal statu, cinsel
yonelim, etnik kdken, din, kultarel gegmis vb. gibi bircok baska faktorle de
baglantihdir. Genglerin sosyal diglanmasi, siyasi, ekonomik, sosyal ve kulturel
katihmlar, fiziksel ve zihinsel sagliklari ve genel yasam kosullari Gzerinde uzun
vadeli etkilere yol acabilir. Ekonomik ve sosyal sorunlardan ciddi sekilde etkilenen
toplumlarda sosyal digslanma, geng neslin guvensiz yasam kosullarindan,
benimsemek zorunda kaldiklari sagliksiz yagam tarzlarindan ve sosyal ve siyasi
izolasyondan muzdarip olduklari bir yoksulluk dongustine hapsolmalari anlamina
gelebilir.

Sosyal olarak dislanmis genclerden bahsederken genellikle asagidaki gruplara atifta
bulunuyoruz:

4 Taken from T-Kit 8: Social Inclusion. (2017): EU-CoE Partnership in the Field of Youth. Council of
Europe and European Commission



e gocmen kokenli gengler;

e engelli geng insanlar;

e dusuk egitim seviyesine sahip gengler;

e uzak veya kirsal bolgelerde yasayan gengler;

e dusuk hane gelirine sahip gengler;

e geng (eski) suglular;

e uyusturucu veya diger maddeleri kétlye kullanan gencler;
e okulu erken terk edenler veya okulu birakan gencler;

e bakimdan ayrilan gencler (yetiskinlige gegis siUrecindeki kugukler);
e evsiz gengler;

e geng¢ LGBTIQ+ bireyler;

e geng kadinlar;

e geng¢ Romanlar (ve diger etnik azinliklar);

e geng NEET bireyler;

e diger gruplar.

Bir toplulugu digerinden uzak tutmak igin fiziksel sinirlarin ve sinirlarin olusturuldugu
toplumlarda sosyal ayrisma s6z konusudur. , bolunmusg toplumlar arasinda
herhangi bir etkilesime izin vermedigi icin asin sosyal diglanmaya yol acabilir.
Ayrisma 0Ozellikle farkli dinlere veya etnik azinhklara sahip ¢ok kulturli toplumlarda
veya catismalardan etkilenen, karsilikli anlayis ve diyalog Uzerinde ¢alismaya hazir
olmayan, kendi cesitliliklerini kucaklamayan bolgelerde gorular..

, bir kisinin ihtiya¢ ve arzularini 6zellikle dikkate almaksizin mevcut bir
gruba veya sisteme dahil edilmesi anlamina gelir. Tutarli bir batunlik duygusu
yaratarak cogunluk ve azinlik gruplari arasindaki farkliliklari uzlastirir. lyi basarildig
takdirde entegrasyon, farkli gruplar arasinda gergek bir uyum - bir denge -
saglayabilecegi icin kabul edilebilir. Ancak entegrasyon sureglerinde, tipik olarak, ana
akima (¢ogunluga) “uymayanlar” en azindan kismen asimile olmak zorunda
kalacaklardir. Bu, sosyal olarak kabul edilmek igin cogunluk grubunun degerlerini ve
uygulamalarini (bazilarini) kabul etmek zorunda olduklari anlamina gelir. Kosullara
bagdli olarak entegrasyon, asimilasyon icin kullanilan bagka bir kelime haline gelebilir.
Ancak entegrasyon ¢ogu zaman bir mizakere surecinin ve gogunluk ile azinlik
gruplari arasindaki birgok faktorin uzlasmasinin bir sonucudur. Entegrasyon,
ayristirma veya sosyal diglamadan daha iyi olsa da ideal bir sistem degildir, giinku
her iki taraf icin de bazi édunler igerir ve tam esitligi saglamak zorunda degildir.
Bagka bir deyigle, entegrasyon sessiz bir ayrismaya yol agabilir.

Ve son olarak, sosyal ve egitim politikalarinda yaygin olarak kullanilan ve belirli bir
toplumda yasayan tum insanlarin esit sartlarda erisim ve katilim haklarina sahip
olmasi gerektigi fikrini ifade eden bir terim olan geliyoruz. Bu,
bir yandan kurumlarin, yapilarin ve dnlemlerin kosullarin, kimliklerin ve yagsam
bicimlerinin ¢esitliligini barindiracak sekilde olumlu olarak tasarlanmasi gerektigi
anlamina gelir. Ote yandan, firsatlarin ve kaynaklarin dezavantaj ve marjinallesmeyi




en aza indirecek gekilde dagitiimasi gerektigi anlamina gelir. Avrupa genglik
calismalari ve non-formal egitim alaninda kapsayicilik, daha az firsata sahip kisilerin
sunulan yapi ve programlara erisimini saglamaya yonelik her seyi kapsayan bir
strateji ve uygulama olarak kabul edilmektedir.

, asagidaki kapsamli olmayan listede belirtilien durum
ve engellerden bir veya daha fazlasiyla karsilastiklari i¢in akranlarina kiyasla
dezavantajli durumda olan genglerdir. Belirli baglamlarda, bu durumlar veya engeller
genclerin 6rglin ve non-formal egitime, ulus 6tesi hareketlilige ve katilima, aktif
vatandaslida, guclenmeye ve toplumun geneline dahil olmaya etkili bir gekilde
erigsmelerini engeller. Diglanmadan bahsettigimizde, normalde asagidakilere erisimin
azalmasina atifta bulunuruz:

barinma;
ekonomi/is;
saglik;
Kultar;
egitim;

Sonug olarak, daha az firsata sahip olan gengler sosyal, ekonomik veya cografi
engellerle karsilagan, egitim zorluklari veya kulturel farkliliklarla ugragan, saglhk
sorunlari veya engelleri olan genclerdir.

Hicbir genclik politikasi, 6zellikle diglanma, yoksulluk ve marjinallesme riski daha
yuksek olan genglerin durumunu gérmezden gelemez. Dezavantajli mahallelerde
yasayan gengler, glvencesiz kosullar nedeniyle, umut verici bir gelecege olan
inancgtan yoksundurlar, kurumlardan uzaktirlar ve ana akimin digindadirlar. Midahale
edilmedigi takdirde, her zaman yoksulluk dongusu i¢inde sikigip kalacaklardir.
Dahasi, sosyal diglanma, 6zellikle buyuk sehirlerin kenar mahallelerinde yasayan
azinhk ve gogmen gruplar s6z konusu oldugunda, ayrimciliga ve hosgorusuz
tutumlara da yol agacaktir. Ancak genglik ¢alisanlari ve genclik orgutleri genglerin
sosyal haklara erigiminin saglanmasina énemli dlglide katkida bulunabilir. insanlarin
durumlarinin 3 énemli yonunun alti gizilmelidir:

1) en savunmasiz gengler genellikle hayatlarinda ayni
anda bir dizi farkli guivensizlikle karsi karsiyadir; drnedin issizlik, ayrimcilik ve
izolasyon veya yetersiz barinma, saglik sorunlari ve tutarsiz egitim ve
ogretim;

2) bu tur goklu glvensizlikler uzun vadede devam ederse birikerek
birbirlerini besleyebilirler, 6rnegin: yetersiz barinma kotu saglhga yol agabilir;
ayrimcilik igsizlige veya okulda sorunlara yol acabilir; aile pargalanmasi
izolasyona yol acabilir;



3) nihayetinde insanlarin temel
sosyal, ekonomik, kulturel, medeni ve siyasi hak ve sorumluluklar baltalanir
veya toptan tehdit altina girer. Her guin ayrimcilikla kargilasiyorsaniz okulda
basarili olmaniz zordur. Temel bir egitim olmadan nasil diuzgun bir ig
bulacaksiniz? lyi bir is olmadan yeterli konutu nasil karsilayacaksiniz?
Guveniniz sarsildiginda ve insanlar durumunuzu anlamadiginda kulttrel veya
sivil faaliyetlere katilmak ¢ok zordur. Tim bu baskilar aile yasami tzerinde
dayanilmaz bir baski olugturabilir. Bu tur bir kisir dongu donup dolasip
sonunda kiginin hayatinin her bolumunu etkileyebilir.

Bu tur kosullarda, genclerin cogumuzun kaniksadigi temel hak ve 6zgurluklerinden
yararlanmalari ¢ok zorlagsmaktadir. Sosyal haklar (egitime erigim, istihdama erisim,
uygun fiyath konuta erigim, saglik hakki, sosyal koruma hakki ve digerleri gibi)
gunlik yasamin ayrilmaz bir pargasi oldugundan, genclerin temel haklara erigimini
saglamak genglik calismasi faaliyetlerinin ve uygulamalarinin merkezinde yer alir.
Sonug olarak, genglik ¢alisanlari ve genglik kuruluslari bu genglere, 6zellikle yaygin
ogrenme ortamlarinin bir pargasi olarak, yerel topluma katilim ve entegrasyon igin
bilgi ve firsatlar sunarak 6zel destek saglayabilir.

Birlesmis Milletler tarafindan 2015 yilinda olusturulan Sardurulebilir Kalkinma
Hedefleri (SKH), 2030 yilina kadar kuresel barig ve refaha ulasiimasi igin kapsamli
bir plan sunmaktadir. Bu hedeflerin merkezinde 'kimseyi geride birakmama' ilkesi yer
almaktadir, ancak daha az firsata sahip olan gencler genellikle marjinal kalmaktadir.
Dislanmalarina yol agan sorunlari ele almak igin genclik konseyleri, genclik érgutleri
ve savunuculuk kampanyalari gibi siyasi katilim platformlari olusturmak ¢ok
onemlidir. Sosyal katilim, toplum hizmeti, gonulltlik ve mentorluk programlari
yoluyla tesvik edilebilir. Ekonomik firsatlar, beceri gelistirme, egitim programlari ve
geng girisimcilerin desteklenmesi ile geligtirilmelidir. Kilturel katihm, sanat ve kultur
programlarinin yani sira kulttrlerarasi degisim girisimleri yoluyla tesvik edilebilir. Bu
kapsayici stratejileri uygulayarak, higbir gencin geride kalmamasini ve herkesin
gelisme ve toplumlarina katkida bulunma sansina sahip olmasini saglayabiliriz.
Genglerin aktif katilimi sadece ahlaki bir zorunluluk degil, ayni zamanda SKH'lere
ulasmak icin stratejik bir gerekliliktir.

Egitim muafredatinin bu bélima, marjinallestirilmis topluluklardan genglerin
surdurdlebilir kalkinma girisimlerine dahil edilmesinin kritik roltini kesfetmeyi ve
katilimlarinin 17 SKH'nin her birine nasil katkida bulunabilecegini incelemeyi
amaclamaktadir.




Genglerin katilimi bu SKA ile derinden kesismektedir, ¢iinku
yoksul gegmislerden gelen gengler yoksullugun nedenleri ve
etkileri hakkinda ilk elden i¢ggdrulere sahiptir ve bu da onlarin
katihmini etkili yoksulluk azaltma stratejilerinin gelistiriimesi igin
paha bicilmez kilmaktadir. Ornegin, evsizligi deneyimlemis bir
geng, sosyal hizmetlerdeki bosluklar hakkinda kritik icgoruler
sunabilir ve bu sorunlari ele almak igin yenilikgi gozumler
onerebilir. Ancak gogu zaman, evsiz gengler bu tur sureglere
dahil olmak bir yana, bu stireglerin farkinda bile degildir.
Yoksullugun azaltilmasi Gzerine ¢alisan genclik galisanlar ve
genglik érgutleri, evsiz gencleri dinlemek ve onlara 6zel destek
saglamak igin yollar saglayabilir.

SKH 2
(yoksulluga
hayir)

Achgin ortadan kaldirilmasi alaninda, gengleri tarimsal veya
diger gida uretim girisimlerine dahil etmek, yenilikgiligi ve
surdurulebilirligi tesvik edebilir ve toplumlarindaki gida
glvenligini ele alabilir. Kirsal alanlarda yetismis geng ciftgiler,
mahsul verimini artiran ve israfl azaltan yeni tarim teknikleri
gelistirebilir ve toplumlart igin istikrarh bir gida arzi saglayabilir.
Marjinallestirilmis topluluklardan gelen bir¢ok geng (ve
cogunlukla evsiz gencgler, NEET gencleri, gen¢ Romanlar) acglik
ve kotl yasam kosullarina maruz kalabilir. Bu sosyal gruplarla
calisan genglik ¢alisanlari ve genglik érgutleri, daha iyi yasam
kosullar ve (kendi) iglerine erisim i¢in savunuculuk yapabilir, bu
da bu genclerin kendilerini ve ailelerini gegindirmek i¢in asgari
ucret almalarina yardimci olabilir.

SKH 2
(stfir aghik)

Marjinal gruplardan gelen gencgler ginumuzde siklikla saglk ve
esenlikle ilgili zorluklarla ve ruh saghgi sorunlari, cinsel saglik
ve Ureme saghdi ve haklari (6zellikle geng kadinlarinki) ve
madde bagimlihg sorunlariyla iligkilendiriimektedir. Bu gengleri
kapsayan kapsayici saglik politikalari daha etkili ve erigilebilir
<1 e | saglik hizmetlerine yol agabilir. Ornegin, ruh saghg sorunlarini

ve refah) yasayan gengler, akranlarinin ihtiyaglarina daha duyarli
programlarin tasarlanmasina yardimci olabilirler. Genglik
STK'lari genglerin psikolojik danigsmanliga Ucretsiz erigimini
savunabilir. Geng bagimlilarla ¢alisan genglik kuruluslari, daha
iyi madde bagimliigini dnleme programlari igin savunuculuk
yapabilirler.




SKH 4 (kaliteli
egitim)

SKH 5 (cinsiyet
esitligi)

SKH 6
(temiz su ve
sanitasyon)

SKH 7
(yenilenebilir
enerji)

Egitim, genglerin katiliminin hem kendi gelisimleri hem de
toplumun refahi i¢in gerekli oldugu en kritik alanlardan biridir.
Gencler egitim reformu sureclerine katilarak ilgili ve kapsayici
mufredatlarin gelistirimesine yardimci olabilir ve egitim
sistemlerinin tim 6grencilerin ihtiyaclarini karsilamasini
saglayabilir. Ornegin, yetersiz hizmet alan topluluklardan gelen
ogrenciler, kendi topluluklarindaki okullar i¢in daha fazla kaynak
ve destek igin savunuculuk yapabilir ve herkes igin egitim
ciktilarini iyilestirebilir. Etnik, kaltarel, dini, cografi veya diger
gecmislerine, irklarina, cinsiyetlerine, yaglarina veya diger
kisisel dzelliklerine bakilmaksizin tim genglerin egitime erigimi
saglanmalidir. Genglik 6rgutleri, yaygin 6grenme firsatlarinin
aktif vatandaglar olmak isteyen tim genclere agik olmasini
saglamakla yukumladar.

Toplumsal cinsiyet esitligi, dezavantajli ge¢mislere sahip geng¢
kadin ve kizlarin haklarini savunmalari ve ayrimci normlara
meydan okumalari igin gliclendirilmesiyle gelistirilebilir. Ornegin,
toplumsal cinsiyete dayali siddete maruz kalmis bir geng kiz,
degisim igin guglu bir savunucu haline gelebilir, farkindahgi
artirabilir ve daha gug¢li korumalar igin baski yapabilir.
Toplumsal cinsiyet esitligi alaninda galisan genglik kuruluslari,
geng kadinlari (ve erkekleri) kadin haklarini savunmalari igin
guglendiren programlar gelistirebilir ve uygulayabilir.

Bazi marjinallestirilmis topluluklardan (6rnegin Roman
topluluklar) gengler kotu kosullarda yasamakta ve temiz suya
sahip olamamaktadir. Genglik STK'lari temiz su ve sanitasyona
daha iyi erigsim igin savunuculuk yapabilir ve surdurilebilir su
yénetimi uygulamalarini tesvik edebilir. Temiz suya erisimin
sinirl oldugu bélgelerdeki gengler, su kaynaklarini koruma ve
sanitasyon altyapisini iyilestirme ¢abalarina oncullk ederek
topluluklarinin guvenli ve gluvenilir suya sahip olmasini
saglayabilir.

SKA 7 (yenilenebilir ener;ji)

SKA 6'ya benzer sekilde, bazi marjinallestirilmis topluluklarin
(6rnegin Roman topluluklari veya ¢ok kirsal/uzak kdyler)
elektrige erisimi yoktur/sinirlidir. Gengler, dzellikle yetersiz
hizmet alan bdlgelerde temiz eneriji girisimlerine katilimlari




SKH 8 (insana
yakisir is ve
ekonomik
buylime)

SKH 9 (sanayi
yenilikgilik ve
altyapi)

SKH 10
(esitsizliklerin
azaltilmasi)

yoluyla yenilenebilir enerji gdzumlerinin benimsenmesini de
saglayabilir. Ornegin, kirsal bir kdydeki geng bir girisimci, evlere
ve okullara elektrik saglayan bir gines enerijisi projesi
geligtirerek yasam kalitesini artirabilir ve fosil yakitlara olan
bagimhhgi azaltabilir.

insana yakigir is ve ekonomik blylime, marjinallestirilmis
topluluklardan gelen genglerin istihdama ve dolayisiyla
yasamlarini destekleyecek Ucrete erisimlerini sagladigindan
hayati bir rol oynamaktadir. Otekilestirilmis gengler icin insana
yakisir is ve ekonomik firsatlari tesvik ederek esitsizlikleri
azaltiyor, ekonomik buylme ve kapsayiciligi destekliyoruz.
Toplumlar, dezavantajli gegmise sahip genglere egitim ve
destek saglayarak, ekonomik ilerlemeyi saglamak igin yeni
yetenek ve yenilik kaynaklarini ortaya ¢ikarabilir. Genglik
kuruluslari ayrica marjinal topluluklardan gelen gengler igin
daha fazla stajyerlik ve ¢iraklk firsatini savunabilir.

Sanayi, inovasyon ve altyapi alanlarinda geng yenilikgiler, daha
dayanikli altyapi ve surduarulebilir sanayilesmeye yol agabilecek
yeni bakis agilari sunmaktadir. Ornegin, gen¢ mihendisler
ingsaat maliyetlerini ve gevresel etkiyi azaltan daha verimli ve
cevre dostu yapl malzemeleri tasarlayabilir. Genglik STK'lari,
marjinal topluluklardan genglerin girisimcilik ve yenilikgilik
yetkinliklerini artirarak girisimci girisimlerde bulunmalarini
destekleyebilir. Marjinallestiriimis gencler arasindaki
yeteneklerin haritalandiriimasi, yenilikgiler ortaya
cikabileceginden toplumlari i¢cin dnemli olabilir. Fikirleri igin
tohum finansmani saglamak, topluma katilim dizeylerini buyuk
Olclde artirabilir ve karsiliginda toplumsal kalkinmaya katkida
bulunabilir.

Esitsizlikleri azaltmaya yoOnelik politikalar, esitsizligin temel
nedenlerini ele aldiklarindan emin olmak i¢in marjinallestirilmis
genglerin aktif katiimini da gerektirir. Ayrimciliga veya
digslanmaya maruz kalmis gengler sistemik sorunlari
vurgulayabilir ve daha esitlikci politikalar igin savunuculuk
yapabilirler. Genglik STK'lari, tim genclerin yaygin ve 6rgin
egitim, 6gretim, istihdam, bos zaman, finansman firsatlari ve




SKH 11
(surdurulebilir
sehirler ve
toplumlar)

SKH 12
(sorumlu
tiiketim ve
uretim)

SKH 13 (iklim
eylemi)

diger alanlarda esit firsatlara sahip olmasi i¢in savunuculuk
yapmalidir.

Surduralebilir sehirler ve toplumlar, genglerin sehir planlamasina
katilimiyla daha kapsayici ve direncli hale gelebilir. Ornegin,
geng sehir planlamacilari uygun fiyatl konutlara ve yesil
alanlara oncelik vererek daha yasanabilir ve surdurulebilir
sehirler yaratabilirler. Kapsayici toplumlarin saglanmasi,
marjinal gruplardan genglerin surekli katilimi i¢in bir 6n kosuldur.
Kapsayici ve surdurilebilir sehirler tim vatandaslarin
ihtiyaclarini dikkate alir.

Genglerin sorumlu tiketim ve Uretime katilimi, ¢gevreye fayda
saglayan surdurulebilir uygulamalari tegvik edebilir. Geng
aktivistler atiklarin azaltilmasi ve geri donisimun tesvik
edilmesine yonelik kampanyalara onculuk ederek bir
surdurulebilirlik kultird olugturulmasina yardimci olabilirler. Her
ne kadar marjinal gruplardan gelen gencler varsayilan olarak bu
konuyla ilgilenmiyor olsalar da (“kizartacak daha buyuk baliklar”
oldugu igin, yani temel sosyal haklara erisim saglamak),
cevreleri icin endiselenmelidirler. Dezavantajl topluluklar ayni
zamanda geri donusum ve yeniden kullanim, yani bazi seylerin
amacinin degistirilmesi i¢in ilham kaynagi olabilir.

iklim eyleminde, genglerin genellikle bu tiir hareketlerin ve
tartismalarin 6n saflarinda yer aldigina ve katilimlarinin iklim
degisikligiyle mucadeleye yonelik kuresel ¢cabalarin ilerletiimesi
icin cok énemli olduguna birgok kez tanik olduk. Ornegin, geng
iklim aktivistleri akranlarini daha guglu ¢evre politikalarini
savunmalari ve toplum temelli koruma projelerine katiimalari
icin harekete gecirebilirler. Ancak, marjinallestirilmis gencler bu
girisimlerle ¢ok ilgili ve ilgili degildir, bu nedenle genclik STK'lari
iklim degisikligiyle mucadele stratejilerine onlarin sesinin de
dahil edilmesini saglamalidir, ginku topluluklari genellikle iklim
degisikliginin sonucu olarak meydana gelen dogal afetlerden
(6rnegin seller, yanginlar, kasirgalar, diger) etkilenmektedir




In the conservation of marine resources and terrestrial
ecosystems. Youth participation is essential to promote
SDG 14 sustainable practices and protect biodiversity. Young
L n = environmentalists can lead initiatives to clean beaches, plant
trees and protect wildlife, ensuring that natural ecosystems
thrive. Some rural and remote areas depend on specific
biodiversity species, so although it does not seem like
marginalised youth should be concerned by preserving and
SDG 15 protecting our biodiversity, they can be greatly impacted by its
(life below loss. Youth NGOs working in the field of biodiversity should
water) ey o
ensure that needs and opinions of marginalised youth are also
included in policy and decision making.

Barig, adalet ve guglu kurumlar, marjinallestiriimis genclerin
yonetime dahil edilmesinden fayda saglayarak daha esitlikgi ve
etkili kurumlara yol acar. Farkh gec¢mislerden gelen gengler
.- li (-1 | adalet ve insan haklari konusunda yeni bakis agilari sunarak
-~ e [T daha kapsayict toplumlar yaratiimasina yardimcl olabilirler. Bu,

kurumlar) gecmigleri, deneyimleri ve yeterlilikleri ne olursa olsun,
Otekilestirilmis tum gencleri ilgilendirmektedir. Genglik STK'lari
yonetisim masasinda ve ilgili tartismalarda yer almalarini
saglamalidir.

Hedeflere yonelik ortakliklar, genclerle ve gencler arasinda
agdlar kurularak guclendirilecek ve genclerin seslerinin SKH'lerin
uygulanmasi ve izlenmesinin ayrilmaz bir par¢asi olmasi
saglanacaktir. Marjinallestiriimis tim topluluklardan genclerle
isbirligi ve dayanigmayi tegvik ederek, herkes igin daha adil ve
surduarulebilir bir gelecek yaratabiliriz. Genglik ¢calisanlari ve
genclik STK'lari, hedefleri uygulayanlar ile gencler arasinda
aracilar olarak gok 6nemli bir rol oynamaktadir.

SDG 17
(hedefler igin
ortaklik)

Sonug olarak, daha az firsata sahip genglerin aktif katilimi SKH'lere ulagiimasi igin
elzemdir. Katilimlarinin dntndeki engellerin ele alinmasi ve katilimlarini artiracak
stratejilerin uygulanmasi, bu genglerin geride kalmamasini saglayabilir. Egitim,
kapasite gelistirme, kaynaklara ve destek aglarina erigsim saglayarak ve toplumsal
katihmi tesvik ederek bu gengleri guclendirebilir ve strdurulebilir kalkinmaya anlamli
bir sekilde katkida bulunmalarini saglayabiliriz. Onlarin benzersiz bakis agilari ve
yenilikgi fikirleri, herkes igin strdurulebilir ve kapsayici bir gelecek inga etmek igin
kritik 6Gneme sabhiptir. Onlarin aktif katilimini saglamak sadece sosyal adaleti tesvik
etmekle kalmaz, ayni zamanda SKH'ler tarafindan 6ngorulen kapsayici ilerlemeyi de
tesvik eder.



COVID-19 pandemisinin ardindan, gunimuzde bile 6zellikle uluslararasi genglik
gruplariyla genclik galismalarini destekleyen dijital araglarda bir genisleme oldu.
Marjinallestirilmis topluluklardan genclerle ¢cevrimigi etkinlikler duzenlerken, gevrimici
alanlarin dogasini géz 6nunde bulundurmamiz gerekir:

e Teknolojik esitsizlik

e Teknik kapasite buyuk farkhliklar gosterir

e Uzaktan caligma bazilari i¢in engelleri ortadan kaldirirken bazilari igin engeller
yaratiyor. Cevrimici guvenlik bir seydir!!!

Erisilebilir faaliyetleri segerken ve olustururken ihtiyaclarla degil faaliyetle baglayin.
Hedeflerinizi kargilayan, ilging ve eglenceli bir etkinlik segin. Ve ancak o zaman bunu
grubunuzun baglamina ve ihtiyaclarina uyacak sekilde uyarlayin

Cevrimigi bir faaliyeti kolaylastirirken dikkat edilmesi gereken bazi YAPILMASI ve
YAPILMAMASI gerekenler vardir:

YAP YAPMA

e Beklentileriniz ve alan gorgu e insanlari bir platformun disina
kurallari konusunda net olun citkmaya zorlayin

e Yerlesik erisim 6zelliklerini e (Cok sayida platformu karistirin
anlama e Insanlarin sectiginiz sistemi veya

e Altyazi ve isaret dili sunun yazilimi nasil kullanacaklarini

e Daha uzun molalar igin plan bildiklerini varsayin
yapin

e Tetikleyici uyarilar verin

e Bir seyler okuyun

e Yeniden katilima izin ver

e Birden fazla giris yontemine izin

verin (sohbet islevlerine
genellikle erigilebilir)

e Hoparlorlerin gorselleri agmasina
izin verin

e Mumkun olan yerlerde, sadece
erigsimi desteklemek ve bireysel
destek saglamak igin birinin hazir
bulunmasi

e Insanlarin bir platformdan veya
ekrandan digerine gegmek
zorunda kalmamasi igin tek bir




ortamda iglevselligi en Ust
duzeye ¢ikarmaya calisin

HATIRLATMALAR:

e Bir kolaylastirici olarak platformunuzun neler yapabilecegini ve nasil
yapacagini bilmek sizin sorumlulugunuzdadir: Katilimcinizin bilmesine
glvenmeyin.

e Eger bir katilimci bir platformdan ne istedigini biliyorsa, onu dinleyin.

e Platformlar, gérme bozuklugu olanlar igin erigilebilirlik agisindan farkhlik
gOsterir

e Buyuk isimler en iyi dogal erigsim Ozelliklerine sahip olma egilimindedir

e Otomatik altyazilariniz var mi veya konugsmadan metne/alantipist
saglayabiliyor musunuz?

e Isaret dili tercimanlariniz var mi?

e Tiklamay! en aza indirebilir misiniz?

e Bir dereceye kadar uzaktan kontrol sunabilir misiniz?

Son yillarda, birgok yuz ylze 6rgun olmayan 6grenme programi, faaliyetlerinde
cesitli gevrimici platformlarin ve araglarin kullanimini da icermektedir. Engelli bireyler
teknolojiyi ve ¢evrimici platformlari kullanmak igin uyarlamalara ihtiyag duyabilir.
Buna ekran okuyucular, sesten metne yazilim, altyazilar, artirici ve alternatif iletisim
(AAC) kapsamina giren iletisim yazilimlari, yardimci donanim, alternatif yazi tipleri
veya giris yontemleri ve daha fazlasi dahildir. Faaliyetleriniz i¢in kullanmak istediginiz
platformlari ve araclari segerken, bunlarin ne kadar erisilebilir oldugunu bilmek
onemlidir.

Bir platformu ve erigilebilirlik 6zelliklerini kullanmadan &6nce, bunlari taniyin,
katilmcilarinizla kontrol edin ve yukaridaki tavsiyeleri aklinizda bulundurun. En
yaygin kullanilan platformlardan bazilari ve erigilebilirlik 6zellikleri Ek A'daki tabloda
sunulmustur, ancak bu o6zelliklerin kalitesi degisebilir. Ek A'da en ¢ok kullanilan
cevrimici platformlarin  erisilebilirlik  6zelliklerinin  analizini iceren bir tablo
bulacaksiniz.




5. KAPSAYICILIK VE
ERISILEBILIRLIK KONTROL

LISTESI

Cografiengeller
Ekonomik engeller
Sosyal engeller
Egitimsel engeller
Kiiltiirel engeller

Engellilikle ilgili engeller



5. KAPSAYICILIK VE ERISILEBILIRLIK KONTROL LISTESI

Bu kontrol listesi, faaliyetlerinizin marjinallestirilmis topluluklardan gelen gengler
(veya daha az firsata sahip gengler) icin mumkun oldugunca kapsayici ve erigilebilir
olmasini saglamaniza ve tam katihimlari i¢in 6n kosullari saglamaniza yardimci
olmak amaciyla geligtirilmistir.

Katilimin énindeki belirli bir engelin nasil asilacagina dair yol gosterici sorular ve
Oneriler sunarak katilimin birgok yoniniu degerlendirir. Bagka bir deyisle, kontrol
listesi bize Erasmus+ programi tarafindan tanimlandi§i sekliyle, daha az firsata
sahip genglerin katiliminin dnundeki engelleri hatirlatiyor. Bunlar sunlari igerir:

Cografi engeller
Ekonomik engeller
Sosyal engeller

Egitim engelleri

Kulturel engeller
Engellilikle ilgili engeller
Saglikla ilgili engeller

Ancak, bu kontrol listesinin sinirlarini vurgulamak zorundayiz, ¢inku size daha az
firsata sahip genclerin esit katiliminin nasil saglanacagina dair tam bir recete
sunmamaktadir. Yalnizca, katilimin gergeklesmesini engelleyebilecek gesitli
hususlara iligkin bir hatirlatma islevi gorur ve dayatilan engellerin Ustesinden
gelmeye en iyi nasil yaklagabileceginizi duginmeniz i¢in size ilham verir. Ayrica,
faaliyetinizi planlarken ve organize ederken kontrol listemizde yer alanlardan daha
fazla hususu g6z 6nuinde bulundurmak isteyebilirsiniz, dolayisiyla bu liste durumdan
duruma degisiklik gosterebilir. Bu nedenle, katilimlarini nasil destekleyebileceginizi
daha iyi anlamak icgin katilimcilarinizin ihtiyaglari ve ge¢misleri hakkinda bilgi sahibi
olmaniz 6nemlidir. Ek B'de, faaliyetinize esit sekilde katilabilmelerini saglamak
amaciyla katilimcilariniza ihtiyaglarini sormak icin kullanabileceginiz bir erisim
ihtiyaglari formu sablonu bulacaksiniz.

L1 Katilimcilariniz nereden geliyor? Toplu tagima araglarinin daha az hizmet
verdigi uzak veya kirsal bolgelerden mi geliyorlar? Faaliyet icin seyahat
programlarini hazirlarken herhangi bir yardima ihtiyaglari var mi? Kuruluglar bazen
bu genclere faaliyet mekanina/konaklamaya nasil ulasacaklari konusunda en iyi
rotalar tavsiye etmektedir. Benzer bolgelerden gelen birden fazla kisi varsa, birlikte
seyahat edebilmeleri i¢in onlari birbirine baglamak isteyebilirsiniz. Eger o uzak



bdlgede toplu tasima yoksa, bir istisna yapmak ve en yakin otobus/tren istasyonuna
taksiyle ulagim masraflarini karsilamak isteyebilirsiniz.

[J Katihmcilarinizin faaliyetinize katilmak igcin bilet almaya giicli yetiyor mu?
Bazi uzun sureli igsiz gencler ve sosyal yardim faydalanicilari biletlerini satin
alamamaktadir. Bazi kuruluglar onlar igin dnceden ddenmis biletler satin almayi
tercih etmekte ve karsiliginda faaliyete tam olarak katilacaklarina dair yazil taahhit
istemektedir.

[1 Katihmcilariniz arasinda cgalisan/6grenen var mi? Faaliyete katilimlarinin
islerini/egitimlerini tehlikeye atmamasini nasil saglayabilirsiniz? Bazi gencler
genellikle ayni anda hem okuyup hem ¢alismaktadir, ancak bir egitim veya benzerine
katilma firsatindan mahrum birakilmamalidirlar ve bazen bir faaliyete katilmak igin
tatil gunlerini kullanmaktadirlar. Daha sik olarak, faaliyet sirasinda cevrimigi bir
sinava veya bir is toplantisina katilmasi gereken gengleri goruyoruz.

[] Evsiz genclerle mi galisiyorsunuz? Grupta hos karsilandiklarini hissetmelerini
nasil saglayabilirsiniz? Onlar i¢in seyahat bileti almaniz gerekiyor mu? Katilmak icin
ne tur bir destege ihtiyaglari var?

[] Katimcilariniz arasinda bekar ebeveynler ya da yeni aile kurmus olanlar var
mi? Bebeklerini yanlarinda goétiirmeleri gerekiyor mu? Bebege bakabilmeleri igin
eslerinin de etkinlige katilmasina ihtiyaclari var mi? Bazi kuruluslar, blitge imkanlari
elveriyorsa, diger ebeveyni, faaliyet saatleri boyunca bebege bakmasi icin, faaliyete
katilan ebeveyne kigisel asistan olarak katilmaya davet etmektedir.

[1 Grubunuzdaki cinsiyet dagilimi nedir? Tum katiimcilarin kendilerini 6zgurce
ifade edebilmeleri igin guvenli alani nasil saglayabilirsiniz? Bazi kuruluslar, faaliyetin
en basinda katilimcilarin zamirlerini paylasmalarina izin vermeyi ¢ok dnemli
bulmaktadir. Digerleri ise, birilerini istediklerinden daha fazlasini paylasmaya
zorlayabileceklerinden korktuklari igcin bunu yapmamayi tercih etmektedir. Faaliyette
bulunan cinsiyetlerden bagimsiz olarak guvenli bir alan saglamak ve ayrimciligin
ortaya ¢ikmasi halinde bununla mucadele edecek bir mekanizma oldugundan emin
olmak onemlidir. Bu nedenle genellikle kuruluglar, anlagsmazlik durumlarinda ve
faaliyet sirasinda glvensiz hissettiklerinde (sadece cinsiyet ayrimciligi nedeniyle
degdil, genel olarak diger ayrimcilik ve hoggorusuzluk bigimleri nedeniyle)
arabuluculuk yapabilecek bir “guvenli kisi” veya “guvenli komite” bulundurur.

[J NEET genglerle mi galisiyorsunuz? Onlarin 6zel ihtiyaglari nelerdir? NEET
kategorisi kendi icinde ¢ok cesitli olabilir, bu nedenle grubunuzda ne tir NEET




gengleri oldugunu bilmek 6énemlidir (6rnegin, egitimde, istihdamda veya egitimde
olmayan gen¢ bir Roman kisi, ¢unkl bebekli bekar bir ebeveyndir) Geg¢mislerini
bilmiyorsaniz, gelip etkinliginize katilmalari igin ne tir bir destege ihtiyaglari oldugunu
sormak ve hatta bazi seyleri (6n ddemeli biletler gibi) onlara dnceden teklif etmek her
zaman en iyisidir.

NEET genclik terimi, istihdamda, egitimde veya 6gretimde olmayan ve bu nedenle
sosyal olarak diglanma riski tagiyan gencleri ve yoksulluk sinirinin altinda geliri olan
ve ekonomik durumlarini iyilestirecek becerilerden yoksun bireyleri ifade eder. Daha
fazla bilgi igin:

O Ogrenme giicliigii ceken katihmcilariniz var mi (6rn. DEHB)? Onlarin
ogrenme surecini nasil destekleyebilirsiniz? Programda daha fazla ara vermeyi veya
daha kisa oturumlar dizenlemeyi, ayrica tum 6grenme materyallerini 6nceden veya
faaliyetten sonra gondermeyi dusunebilirsiniz.

[1 Okulu terk eden, okulu erken birakan veya okul performansi diisiik
genglerle mi calisiyorsunuz? Esit katilim ve o6grenme deneyimi igin oOzel
ihtiyaglar nelerdir? Faaliyet sirasinda onlari dislamamak igin programinizi onlarin
ihtiyaclarina gore uyarlamaniz gerekebilir.

[J Grubunuz dini agidan c¢esitlilik gosteriyor mu? Katilimcilarinizin faaliyet
sirasinda bir ibadet odasina ihtiyaci var mi? Bazi kuruluslar, faaliyet mekaninda
sessiz bir alan yaratarak ve katilimcilarin nerede oldugunu bilmelerini saglayarak
faaliyetler sirasinda dua odalar sunmaktadir. Digerleri ise en yakin dini evleri
bulmay! ve bunlari katihmcilara bildirmeyi tercih eder. Dini ibadet s6z konusu
oldugunda, farkli dinlerin farkh ibadet saatleri vardir, bu nedenle bu saatlerin
programinizi nasil etkileyecegini dusunmek isteyebilirsiniz. Emin dedgilseniz,
katilimcilariniza faaliyetiniz sirasinda dikkate almaniz ve esnek olmaniz gereken
belirli bir namaz vakitleri olup olmadigini her zaman sorabilirsiniz.

[1 Faaliyetiniz dini veya kiulttrel bir tatil sirasinda mi gergeklesiyor? Bu durum
diyetlerini etkiliyor mu (6rnegin Ramazan ayinda oru¢ tutmak)? Katilimcilarin
faaliyet sirasinda dini/kllttrel bayramla ilgili gelenek ve goreneklerini paylasmak igin
alan isteyip istemediklerini/intiyagc duyup duymadiklarini anlamak ve bunu
programinizda planlamak o6nemlidir. Diger durumlarda, bu tdr etkinliklerin
katilimcilarin beslenme rejimini etkileyip etkilemedigi de onemlidir ve bu donemde
katihmcilarin geleneklerine karsi esnek olunmalidir. Emin degilseniz, katilimcilariniza
bu konuda her zaman soru sorabilirsiniz.

[0 Grubunuzdaki ingilizce seviyesi nedir? Tim katilimcilarin ingilizce seviyesi
calisiyor mu ve programinizi kolayca takip edebiliyorlar mi? Katilimcilarin daha iyi



https://www.oecd.org/en/data/indicators/youth-not-in-employment-education-or-training-neet.html

anlamasi icin programin bazi bolumlerini uyarlamaniz veya hatta tercime etmeniz
gerekiyor mu (6rnegin belirli terminoloji)? Genglik projelerinde sadece ana dili
ingilizce olan katilimcilarla yapilan faaliyetlerin ¢ok nadir oldugunu anlamak
onemlidir. Bu nedenle, grubunuza kendilerinden mikemmel ingilizce beklenmedigi
konusunda glvence vermek ve gerektiginde duygu ve dusuncelerini ifade etmelerine
destek olmak isteyebilirsiniz. Ayrica, Erasmus+ programi dil becerilerini geligtirmek
isteyenlere dil destedi sunmaktadir, bu nedenle katilimcilarinizin bu ozellikten
haberdar olmasini da saglamak isteyebilirsiniz.

[1Etnik azinliklardan (6rnegin Romanlar) gelen katilimcilariniz var mi? Onlarin
grupta hos kargilandiklarini hissetmelerini nasil saglayacaksiniz? Faaliyette onlarla
konusmadan ©Once grubunuzda etnik azinlik temsilcilerinin olup olmadidini her
zaman bilemeyeceginiz acgiktir, ancak katilmak i¢in hangi 6zel ihtiyaglara sahip
olabileceklerine dikkat etmek 6nemlidir (6rnegin ekonomik engeller, saglik sorunlari,
engellilik, sosyal statu, diger).

[] Geng gogmen ve miiltecilerle mi yoksa gogmen ve miiltecilerin torunlanyla
mi  ¢alisiyorsunuz? Grupta hos karsilandiklarini  hissetmelerini  nasil
saglayacaksiniz? Ayrimciliga ugramadan hikayelerini paylagsmak igin kendilerini
guvende hissetmelerini nasil saglayacaksiniz? Etnik azinliklara benzer sekilde, onlar
sizinle ve grubun geri kalaniyla paylasmadidi surece katilimcilarinizin gegmiginden
haberdar olmayabilirsiniz. Bu nedenle, katilimcilarin profili hakkinda bilgi sahibi
olmak ve faaliyetinizin onlar herhangi bir sekilde tetiklemediginden/zarar
vermediginden emin olmak istersiniz (6rnedin, yaptidiniz bir egzersiz veya
kolaylastirdiginiz bir tartisma yoluyla).

[1 Herhangi bir fiziksel engeli olan katimcilarimz var mi? Bir faaliyete
baslamadan 6nce bu hususlarin farkinda degilseniz, katilimcilara erigilebilirlikle ilgili
herhangi bir 6zel ihtiyaglar olup olmadigini dogrudan sormaniz her zaman tavsiye
edilir. Bu sekilde, fiziksel mekaninizin erigilebilir oldugundan emin olabilirsiniz
(6rnegin, bir asansor veya rampa vardir). Katilimcilar, ihtiyaglarini varsaymadan
once sormaktan her zaman memnuniyet duyarlar ‘=

[0 isitme engelli katihmcilariniz var mi? Palantyping (konusmadan metne)
hizmetlerini veya isaret tercimanlarini kargilayabiliyor musunuz? Bazi Ulkeler, yurt
disinda bile faaliyetlere katilan katilimcilari igin bu hizmetleri sunmaktadir, bu
nedenle katilimcilarinizla yakin iletisim halinde bunu kontrol ettiginizden emin olun.
Erasmus+ programi, yardimci arag ve hizmetleri saglamak igin ek butgce sunmaktadir
(butce kategorisi - Kapsayicilik destegi)




L] Goérme engeli olan katiimcilariniz var mi? Onlarin faaliyete tam katilimini nasil
saglayabilirsiniz? Cogu zaman, grupta gérme engelli veya gérme engeli olan bir Kigi
varsa, egitim materyallerimizi ayarlamamiz (6rnegin, yeterli ve eksiksiz s6zlu / yazil
aciklamalara sahip resimler ve oda duzenini aciklarken “orada” gibi net olmayan
seyler sdylemekten kaginmak vb) veya onlara yardimci araglariyla ¢evrimigi olarak
okuyabilecekleri tim egitim materyallerini 6nceden gdndermemiz gerekir. Bu
durumda, materyallerin Word gibi erisilebilir bir formatta olmasi gerekir. Cevrimigi
etkinlikler i¢in, aracinizin/platformunuzun erisilebilir olup olmadigini kontrol edin.

1 Grupta herhangi bir diyet kisittlamaniz ve/veya tercihiniz var mi
(vejetaryenler, veganlar, keto, alerjiler, diger)? Bu bilgiyi kimin bilmesi gerekiyor
(6rnegin  yemegi  hazirlayan  genglik merkezi mutfag)? Katilimcilarin
kisitlamalarinin/tercihlerinin  dikkate alindidini  bilmelerini nasil saglayacaksiniz
(6rnegin mutfakta yiyeceklerin Gzerinde etiket olmasi)?

L] Katihmcilarinizin bilmeniz gereken herhangi bir (kronik) tibbi durumu var mi
(6rn. POTS, epilepsi, diyabet, vb.)? Bu tlir durumlarda ne tar bilgilere sahip
olmalisiniz (6rn. tibbi acil durumlarda katilimcilara nasil destek olunacagi)? Bunun
katilimcilarin sizinle paylastigi gizli bilgiler oldugunu unutmayin, bu nedenle bu
verileri nasil ve ne kadar sureyle saklayacaginizi da dusunmek istersiniz.




6. GENCLIK FAALIYETLERI
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6. GENGLIK FAALIYETLERI

Bu Bolum, SKH'leri tesvik etmeyi ve sirdurilebilir kalkinmayla ilgili olarak daha az
firsata sahip genclerin yeterliliklerini artirmay1 amaclayan c¢esitli non-formal egitim
faaliyetlerini sunmaktadir.

Faaliyet Adi SKA Farkindalik Testi

Kapsayan ska’lar Hepsi

Karmasiklik Seviyesi | Baslangig

Sire 45 dakika

Grup BuyUklaga Her boyutta, 3-5 kigilik gruplarla

1) SKH'ler hakkinda bilgi ve farkindaligi artirmak.
Hedefler 2) Katilimcilar arasinda ekip ¢alismasini ve iletisimi tesvik
etmek.

e Basili sinavlar veya bir PowerPoint/Canvas sunumu
veya Kahoot uygulamasini kullanin

e Bir skor tahtasi (beyaz tahta veya kagit olabilir).

e Kazanan takim i¢in 6duller (istege bagh).

Malzemeler

e Kahoot uygulamasi kullanilacaksa sorulara yer

Hazirliklar (var ise) verilmeli ve uygulamada kullaniimalidir.

e Slayth bir sunum hazirlanacaksa her slaytta 1 soru
olacak sekilde hazirlanmalidir.

e Odlil verilecekse 6nceden alinmalidir.

Talimatlar, Adim 1 (5 dakika): Giris
Metodoloji ve
zamanlama Testin kurallarini ve puanlama sistemini agiklayin.




Katilimcilari 3-5 kisilik takimlara ayirin.
Adim 2 (10 dakika): Sinav Turu 1

Her takim bir dizi soruyu yanitlar. Ekipler arasinda donerek
her birine cevaplama sansi verin.

Adim 3 (10 dakika): Sinav Turu 2

Daha zorlu sorularla tanigtirin. Her dogru cevap takima puan
kazandirir.

Adim 4 (10 dakika): Final turu

Ekiplerin belirli bir sure icinde mumkun oldugunca gok soruyu
yanitladigi hizli bir tur.

Adim 5 (5 dakika): Puanlama ve Odiiller

Skorlari toplayin ve kazanan takimi agiklayin. Varsa odulleri
verin.

Testte ele alinan her bir SKH'nin énemini tartisin.

“Testimizde ele alinan her bir Strdurulebilir Kalkinma
Hedefinin (SKH) 6nemini tartisalim. Bu hedeflerin kiresel
ilerleme icin neden gerekli oldugunu ve yoksulluk, egitim, iklim
degisikligi ve esitlik gibi kritik konulari nasil ele aldiklarini
kesfedecegiz. Ornegin, SKH 1, stirdiirllebilir kalkinmanin
saglanmasi igin temel olan yoksullugun her tlrlisund ortadan
kaldirmay1 amaglamaktadir. Benzer sekilde, SKA 4 herkes igin
kapsayici ve esitlikgi bir egitim saglayarak kaliteli egitime
odaklanmaktadir. Her bir hedefi tartisarak, birbirleriyle olan
iligkilerini ve surdurulebilir bir gelecek yaratma uzerindeki
etkilerini daha iyi anlayabiliriz.” Katilimcilara ne gibi yeni
bilgiler 6grendiklerini sorun.

Bilgilendirme ve
Degerlendirme

Simdi test deneyimini gézden gegcirelim. Her birinizden
katiiminizdan edindiginiz yeni bilgileri veya i¢goruleri
paylasmanizi rica ediyorum. Sizi en ¢ok ne sasirtti? SKH'ler
veya belirli hedefler hakkinda daha dnce bilmediginiz bir sey
dgrendiniz mi? Ornegin, SKH 13'lin iklim eylemine
odaklanmasi veya SKH 5'in toplumsal cinsiyet esitligine vurgu
yapmasi hakkinda yeni gergekler kesfettiniz mi? Geri




bildirimleriniz bilgi eksikliklerini ve daha fazla farkindaliga
ihtiya¢ duyulan alanlari anlamamiza yardimci olacaktir.

Oyunun SKH'ler konusunda farkindalik yaratmadaki etkinligini
degerlendirin.

“Simdi, bilgi yarismasi oyununun Sardarulebilir Kalkinma
Hedefleri konusunda farkindalik yaratmada ne kadar etkili
oldugunu degerlendirelim. Oyun formatini ne kadar ilgi gekici
buldunuz? Her bir SKH'nin anlamini ve ayrintilarini daha iyi
anlamaniza yardimci oldu mu? Sorular sizi konular hakkinda
derinlemesine dusinmeye sevk edecek kadar zorlayici
miydi1? Ayrica, oyunun sizi SKH'ler hakkinda daha fazla bilgi
edinmeye ve kendi toplumunuzda harekete gegmeye motive
edip etmedigini de g6z 6nunde bulundurun.
Degerlendirmeniz, surdurulebilir kalkinmayi tesvik etmeyi
amagclayan gelecekteki egitim faaliyetlerinin iyilestiriimesinde
degerli olacaktir.”

Daha fazla Okuma
ve Faydali Bilgiler
(varsa)

https://sdgs.un.org/qgoals

https://myworld2030.0rg

https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-developme
nt-goals/

El Brosurleri
(varsa, lutfen
buraya veya
asaglya ekleyin)

CANVA:
https://www.canva.com/design/DAGKuDc0xjc/zrDOhoHUwNmwc4e
9FcIxbg/view?utm_content=DAGKuDcOxjc&utm_campaign=design
share&utm_medium=link&utm_source=editor

(asagiya bakiniz)



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.canva.com/design/DAGKuDc0xjc/zrD0hoHUwNmwc4e9Fc9xbg/view?utm_content=DAGKuDc0xjc&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor
https://www.canva.com/design/DAGKuDc0xjc/zrD0hoHUwNmwc4e9Fc9xbg/view?utm_content=DAGKuDc0xjc&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor
https://www.canva.com/design/DAGKuDc0xjc/zrD0hoHUwNmwc4e9Fc9xbg/view?utm_content=DAGKuDc0xjc&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor

Soru 1: Engelliler, yerli halklar ve dezavantajli durumdaki cocuklar da dahil olmak
lizere dezavantajli kesimlerin her diizeyde egitime ve mesleki egitime esit
erisimini saglamayi ve egitimdeki esitsizlikleri ortadan kaldirmayi hedefleyen,
herkes icin kapsayici ve esit kaliteli egitimi saglamayi1 amacglayan Siirdiriilebilir
Kalkinma Hedefi hangisidir?

A) Sifir Aclik

B) Kaliteli Egitim

C) Temiz Su ve Sanitasyon

D) Uygun Fiyatli ve Temiz Enerji

EMPE S WERSDGS

Soru 2: Toplumsal cinsiyet esitligini saglamayi ve tiim kadinlarin ve kiz
cocuklarinin gii¢clendirilmesini, kadinlara yonelik her tiirlii ayrimciligin, siddetin
ve zararli uygulamalarin ortadan kaldirilmasini, siyasi, ekonomik ve kamusal
yasamda esit katilim ve firsatlarin saglanmasini hedefleyen SDG 5'in temel
amaci nedir?
A) Cinsiyet Esitligi
B) Sanayi, Yenilik ve Altyapi
C) iklim Eylemi
D) Su Altindaki Yagsam .

EMP{ ;WERSDGS

Soru 3: SDG 12, kaynak ve enerji verimliligini, siirdiiriilebilir altyapiy: tesvik
ederek, herkes icin temel hizmetlere, yesil ve insana yakisir islere erisim
saglayarak, cevresel bozulmayi azaltirken yasam kalitesini iyilestirerek
siirdiiriilebilir tiiketim ve liretim modellerini gilivence altina alma gerekliligini
vurgulayan siirdiiriilebilirligin hangi yoniine adanmistir?

A) Sorumlu Tiiketim ve Uretim

B) iyi Saglik ve Refah

C) insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime

D) Baris, Adalet ve Gii¢lii Kurumlar

EMPL 2 WERSDGS




Soru 4: Asagidaki Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinden hangisi, asiri yoksulluk
da dahil olmak lizere her yerde yoksullugun her bigcimini sona erdirmeyi, herkes i¢in
ulusal diizeyde uygun sosyal koruma sistemleri ve onlemlerini uygulamayi,
ekonomik kaynaklara esit haklar saglamayi, temel hizmetlere erisimi, arazi ve
diger miilkiyet bicimleri Gizerinde miilkiyet ve kontrolii, mirasi, dogal kaynaklari ve
uygun yeni teknoloji ve finansal hizmetleri garanti altina almayi amaclamaktadir?
A) Yoksulluk Yok
B) Siirduriilebilir Sehirler ve Topluluklar
C) Karada Yasam
D) Esitsizligin Azaltilmasi i

EMPE 3WERSDGS

Soru 5: iklim degisikligi ve etkileriyle miicadele igin acil adimlar atmayi, tiim
lilkelerde iklimle ilgili tehlikelere ve dogal afetlere karsi dayanikliligi ve uyum
kapasitesini gliclendirmeyi hedefleyen ve ayni zamanda iklim degisikligi
onlemlerini ulusal politikalara, stratejilere ve planlamalara entegre etmeyi
amaclayan SDG 13'iin temel hedefi nedir?

A) Temiz Su ve Sanitasyon

B) Cinsiyet Esitligi

C) iklim Eylemi

D) Uygun Fiyatli ve Temiz Enerji

EMP{ 2 WERSDGS

Soru 6: SDG 7, kiiresel enerji karisiminda yenilenebilir enerjinin payini
artirmaya, enerji verimliligini iyilestirmeye, altyapiyi genigletmeye ve
sirdiiriilebilir kalkinma icin temiz enerji teknolojilerine yatirhm yapmaya
odaklanarak herkes i¢in uygun fiyatli, giivenilir, siirdiiriilebilir ve modern
enerjiye erisimi saglamayi amaclamaktadir. Bu SDG hangisidir?

A) Kaliteli Egitim

B) Uygun Fiyatli ve Temiz Enerji

C) Baris, Adalet ve Gii¢clii Kurumlar

D) Sanayi, Yenilik ve Altyapi

EMP{ S WERSDGS




Soru 7: Siirdiiriilebilir kalkinmayi saglamak ve cevresel etkiyi en aza indirmek
icin dogal kaynaklarin verimli kullanilmasini, atik olusumunun azaltilmasini,
tiretim ve tiiketimde siirdiiriilebilir uygulamalarin benimsenmesini ve
siirdiiriilebilir yasam tarzlarinin tesvik edilmesini savunan, sorumlu tiiketim ve
tiretim konusunu ele alan Siirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri hangileridir?

A) Sifir Aclik

B) Siirdirilebilir Sehirler ve Topluluklar

C) Su Altindaki Yagsam

D) Sorumlu Tiiketim ve Uretim

EMP{ S WERSDGS

Soru 8: Herkes icin giivenli ve uygun fiyatliicme suyuna, sanitasyona ve hijyen
tesislerine erigsim dahil olmak iizere su ve sanitasyonun bulunabilirligini ve
siirdiiriilebilir yonetimini saglamayi ve tiim sektorlerde su kitlig, kalitesi, atik su
aritimi ve su kullanim verimliligini ele almayi amaclayan SDG 6'nin amaci nedir?
A) Cinsiyet Esitligi

B) Temiz Su ve Sanitasyon

C) Karada Yasam

D) Esitsizligin Azaltilmasi

EMP{ 2 WERSDGS

Soru 9: Hangi Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi, girisimcilik, is yaratma ve sirdiriilebilir
gecim kaynaklari igin firsatlar yaratan politikalari ve 6nlemleri tesvik etmeye
odaklanarak siirdiiriilebilir, kapsayici ve siirdiriilebilir ekonomik biiyiimeyi, tam ve
iiretken istihdami ve herkes icin insana yakisir isleri tesvik ederken, ayni zamanda
sosyal korumayi, isyerindeki haklari ve giivenli calisma ortamlarini da ele alir?

A) insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime

B) Kaliteli Egitim

C) iklim Eylemi

D) Su Altindaki Yagsam

EMP{ 2 WERSDGS




Soru 10: SDG 16, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in bariscil ve kapsayici toplumlari
tesvik etmeye, herkes icin adalete erisim saglamaya, her diizeyde etkili, hesap
verebilir ve kapsayici kurumlar inga etmeye ve duyarli, kapsayici, katilimci ve
temsili karar alma siireclerini garantilemeye adanmistir. Bu hangi SDG'dir?
A) Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar

» B) Karada Yasam

» C) Esitsizligin Azaltilmasi
D) Sifir Aclik

Soru 11: Okyanuslari, denizleri ve deniz kaynaklarini korumayi ve siirdiiriilebilir
sekilde kullanmayi amaclayan, deniz ve kiyi ekosistemlerinin korunmasi ve
restorasyonuna odaklanan, deniz kirliligini azaltan ve deniz kaynaklarinin ve
ekosistemlerinin uzun vadeli sirdiiriilebilirligini saglamak icin avciligi ve asir
avlanmayi diizenleyen Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri hangileridir?
A) Su Altindaki Yagam
B) Sifir Aclik

« C)iyi Saglik ve Refah
D) Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar

EMPE SWERSDGS

Soru 12: Acliga son vermeyi, gida gilivenligini ve daha iyi beslenmeyi saglamayi,
herkes icin giivenli, besleyici ve yeterli gidaya erigsimi saglayarak siirdiiriilebilir
tarimi tesvik etmeyi, siirdiiriilebilir gida liretim sistemlerini tesvik etmeyi ve
dayanikli tarim uygulamalarini hayata gecirmeyi amaclayan SDG 2'nin temel
amaci nedir?

A) Sanayi, Yenilik ve Altyapi

B) Temiz Su ve Sanitasyon

C) Sifir Aclik

D) Cinsiyet Esitligi

EMP{ 2 WERSDGS




Soru 13: SDG 8, ekonomik iiretkenligi, yatirnmi ve yeniligi tesvik eden
politikalari ve onlemleri tesvik ederek, ayni zamanda issizligi, yetersiz
istihdami ve insana yakisir is aciklarini ele alarak, siirdiiriilebilir, kapsayici ve
siirdiiriilebilir ekonomik bilyiimeyi, tam ve liretken istihdami ve herkes icin
insana yakisir isi tesvik etmeye odaklanmaktadir. Bu SDG hangisidir?

A) Uygun Fiyatli ve Temiz Enerji

B) insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime

C) Kaliteli Egitim

D) Esitsizligin Azaltilmasi

Soru 14: Siirdiiriilebilir kalkinma acisindan 6nemini kabul ederek, karasal
ekosistemlerin korunmasini, restore edilmesini ve siirdirriilebilir kullaniminin
tesvik edilmesini, ormanlarin siirdiiriilebilir sekilde yonetilmesini, ¢collesmeyle
miicadele edilmesini, arazi bozulmasini durdurmayi ve tersine ¢evirmeyive
biyolojik ¢esitlilik kaybini durdurmayi1 amaclayan Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri hangileridir?

A) Su Altindaki Yasam

B) Karada Yasam

C) Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar EMPL S WERSDGS
« D) Barnis, Adalet ve Giiclii Kurumlar

Soru 15: Yeterli, giivenli ve uygun fiyatli konutlara, temel hizmetlere, kamusal
alanlara ve ulasim sistemlerine erisim saglayarak sehirleri ve insan
yerlesimlerini kapsayici, giivenli, dayanikli ve siirdiiriilebilir hale getirmeyi,
ayni zamanda siirdiriilebilir kentlesmeyi, cevre korumayi ve afet risklerinin
azaltilmasini tesvik etmeyi amacglayan SDG 11'in temel amaci nedir?

A) Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar

B) Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar

C) insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime

D) Cinsiyet Esitligi

EMPL 2 WERSDGS




ANAHTAR CEVAP:

1-B
2-A
3-A
4-A
5-C
6-B
7-D
8-B
9-A
10-A
11-A
12-C
13-B
14-B
15-B

EMP{WERSDGS
“u’




Faaliyetin Adi SKA Rol Yapma Tartismasi

Kapsanan SKA'lar SDG10, SDG13

Karmasiklik Baglangi¢

seviyesi

Sure 90 dakika

Grup buyuklagu 10- 20

Hedefler 1) -Elestirel diisinme ve topluluk 6niinde konusma becerilerini
gelistirmek.

2) -Kiresel meselelere farkli bakis agilarini degerlendirmek.

Malzemeler -Farkh paydas perspektiflerini iceren rol kartlari.
-Tartisma formati yonergeleri.
‘Bir zamanlayici.

-Degerlendirme icin bir lider.

Hazirliklar (varsa)

Farkli paydaslar igin rol kartlari olusturun (6rn. hikiimet
yetkilileri, STK temsilcileri, grup liderleri).
o SKH'lerle ilgili tartisma konulari hazirlayin.

Talimatlar, Adim 1 (10 dakika): Girig
metodoloji ve Minazaranin formatini agiklayin ve katilimcilara roller verin.
zamanlama .

Adim 2 (15 dakika): Hazirlik
Katilimcilar kendilerine verilen rollere gére argimanlarini
hazirlarlar.
Adim 3 (50 dakika): Tartisma
Acilis konugmalar (10 dakika): Her iki taraf da acgilis
argumanlarini sunar.
Cuarutmeler (20 dakika): Katilmcilar birbirlerinin argimanlarina
yanit verirler.
Sorular (10 dakika): izleyiciler soru sorar.
Kapanis konusmalari (10 dk): Her iki taraf da kendi
pozisyonunu Ozetler.
Adim 4 (15 dakika): Tartisma
Sunulan farkli perspektifler hakkinda bir grup tartismasina
katilin.

Bilgilendirme ve e Her grubun argimanlarinin agikligini, mantigini ve
degerlendirme tutarlih@ini degerlendirin.




e Guvenilir kanitlar ve 6rneklerle iyi desteklenmis noktalar
arayin.

e Yaraticilik ve Yenilikgilik:

e Sunulan argumanlarin 6zgunlugunu ve yaraticihgini
degerlendirin.

e Gruplar tarafindan énerilen benzersiz perspektifleri
veya yenilik¢i ¢oztmleri arayin.

o Katilim ve Baghlik:

e TUm grup uyelerinin katihm duzeyini izleyin.

e Tum ekip uyelerinin katkilariyla dengeli bir katilm
saglayin.

e CuruUtmeler ve kargl argumanlar:

e Her grubun kargi takimin goraslerini ¢lratme
yontemlerinin etkinligini degerlendirin.

e Rakibin argimanlarini 6nhgérme ve bunlara disunceli
bir sekilde karsi koyma becerisine bakin.

e ikna edicilik:

e Her grubun argimanlarinin ne kadar ikna edici ve
inandirici oldugunu degerlendirin.

e Ikna edici dil, duygusal cekicilik ve retorik stratejileri
arayin.

e Takim calismasi:

e Her bir grup i¢indeki ekip ¢caligmasini ve isbirligini
g6zlemleyin. lyi iletisim, karsilikli destek ve esguidimlii
¢abanin igaretlerini arayin.

Dahg qetayll okuma e Munazara Kurallarr:

ve bilgi (varsa) e Yapi ve Zamanlama: Her miinazara tipik olarak agilis
konusmalari, ¢urutmeler ve kapanis konugsmalarindan
olusur.

e Agcilis konusmalari: Her grubun ilk argimanlarini
sunmak icin belirli bir siresi (6rnedin 5 dakika) vardir.

e Curutmeler: Daha sonra her grubun diger grubun
argumanlarini ¢urttmek icin belirli bir siresi (6rnegin 3
dakika) vardir.

e Kapanis ifadeleri: Her gruba argimanlarini 6zetlemek
ve pozisyonlarini gu¢lendirmek igin son bir firsat
(6rnegin 2 dakika) verilir.

e Konusma sirasi:

e Gruplar sirayla konusur, acilis konugmalari, ¢guratmeler
ve kapanis konusmalari sirasini takip eder.

e Her grup iginde konugmacilari degistirerek dengeli bir
katilm saglayin.




e Hazirlik:

e Gruplar konularini iyice arastirmali ve argiimanlarini ve
curutmelerini dnceden hazirlamalidir.

e Noktalari desteklemek i¢in guvenilir kaynaklar kullanin
ve olasi kargi argimanlari 6ngorun.

e Saygl ve gorgu kurallari:

e Mdinazara boyunca saygil bir Gslubu koruyun.

e Konusmacilarin sozunu kesmekten kaginin ve herkesin
s6zUunu bitirmesine izin verin.

e Kisisel saldirilar ve asagilayici ifadeler kesinlikle
yasaktir.

e Degerlendirme ve Puanlama:

e JUri Gyeleri, arguman kalitesi, yaraticilik, katilim,
curttmeler, ikna edicilik ve ekip ¢alismasi gibi 6nceden
tanimlanmis kriterlere gbre puanlama yapar.

e Katilimcilarin kendilerini gelistirmelerine yardimci olmak
igin yapici geri bildirim saglarlar.

e SKH'lere Genel Bakis/Arka Plan:

e SKH 13, iklim degisikligi ve etkileriyle micadele igin
acilen harekete gecilmesini amaclamaktadir. Bu hedef,
sera gazl emisyonlarini azaltma, iklim direncini artirma
ve iklim eylemini politika ve planlamaya entegre etme
ihtiyacini vurgulamaktadir. Temel hedefler sunlardir:
Dayanikhlik ve Uyum Kapasitesinin Guglendiriimesi:
Tam ulkelerde iklimle ilgili tehlikelere ve dogal afetlere
kargi direncin artiriimasi; 6zellikle hassas topluluklarda
uyum kapasitelerinin gelistirimesi. iklim Degisikligi
Onlemlerinin Entegre Edilmesi: iklim degisikligi
onlemlerinin ulusal politikalara, stratejilere ve
planlamaya entegre edilmesi; iklimle ilgili sorunlarin
Ustesinden gelmek igin Ulkeler arasinda isbirliginin
tesvik edilmesi. Egitim ve Farkindalik: iklim
degisikliginin azaltilmasi, uyum, etki azaltma ve erken
uyari konularinda egitim, farkindalik ve insani ve
kurumsal kapasitenin gelistirilmesi. SKH 13'in Onemi:
iklim degisikliginin ele alinmasi, sirdirilebilir kalkinma
ve yoksullugun ortadan kaldiriimasi i¢in ok énemlidir;
iklim degisikliginin etkileri en yoksul ve en savunmasiz
topluluklari orantisiz bir sekilde etkilemekte, bu da iklim
eylemini egitlik ve adaletin saglanmasi igin gerekli
kilmaktadir.

e SKH 10, ulkeler igcindeki ve arasindaki esitsizligi
azaltmayi amacglamaktadir. Yas, cinsiyet, engellilik, irk,




etnik koken, koken, din, ekonomik veya diger
statulerden bagimsiz olarak herkesin sosyal, ekonomik
ve siyasi katilimini gug¢lendirmeye ve tesvik etmeye
odaklanmaktadir. Temel hedefler sunlardir: Gelir Artisi:
Nufusun en alttaki %40'inin gelir artisini saglamak ve
surdurmek.

Sosyal, Ekonomik ve Siyasi icerme: Herkesin dahil
edilmesini tesvik etmek, esit firsatlar saglamak ve
sonug esitsizliklerini azaltmak; Ayrimci yasalari,
politikalari ve uygulamalari ortadan kaldirmak. Kuresel
Finansal Piyasalar ve Kurumlar: Kuresel finansal
piyasalarin ve kurumlarin dizenlenmesi ve izlenmesinin
iyilestiriimesi; Gelismekte olan Ulkelerin karar alma
sureglerinde temsilinin ve s6z hakkinin artiriimasi. Gog
ve Havaleler: Guvenli, dizenli ve sorumlu go¢ ve insan
hareketliliginin kolaylastiriimasi; Gé¢gmen havalelerinin
islem maliyetlerinin %3'Un altina dusuridlmesi. SKH
10'un 6nemi: Esitsizligin azaltilmasi, sosyal uyumun
tesvik edilmesi ve surdurulebilir ekonomik buyimenin
saglanmasi igin gereklidir; Esitsizlik ekonomik
kalkinmay! baltalayabilir, yoksullugu ve sosyal
istikrarsizhgi artirabilir; Esitsizligin ele alinmasi,
herkesin gelisme firsatina sahip oldugu daha adil
toplumlar yaratilmasina yardimci olur.

Daha fazla bilgi igin: https://sdgs.un.org/goals,
https://myworld2030.org ve
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable
-development-goals/

El ilanlar (eger
varsa lutfen buraya
veya asaglya
ekleyin)

CANVA :
https://www.canva.com/design/DAGKuYhbfmM/Kz5VZmueqg-X
OIEaBftWPEQ/view?utm_content=DAGKuYhbfmM&utm_cam
paign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor




Evrensel Temel Gelir'in (UBI)
uygulanmasi esitsizlikleri etkili

bir sekilde azaltabilir ve
sirdurulebilir kalkinmayi
destekleyebilir mi? Potansiyel
faydalar ve dezavantajlar
@ nelerdir?

UBI'nin yoksullugun azaltilmasi,
esitligin tesvik edilmesi ve
stirdirulebilir kalkinmanin
desteklenmesindeki roliinii

vurgulayarak UBl'yi savunun.

Enflasyon ve ¢calismayi caydirma riski
gibi potansiyel ekonomik
dezavantajlar tartisarak UBI'yi
elestirin.




iklim degisikliginin aciliyeti g6z
oniline alindiginda, hiikiimetler,

ekonomik biylimeyi gecici olarak
yavaslatmak anlamina gelse bile,
yenilenebilir enerjiye yatirim
E yapmaya oncelik vermeli mi?
Neden veya neden olmasin?

4 N
Yenilenebilir enerjiye yatirimin
onceliklendirilmesi gerektigini

savunarak, uzun vadeli ¢cevresel ve
ekonomik faydalar vurgulayin.

. /

’ o .

Ekonomik biiylimenin siirdiiriilmesi
ve alternatif, daha az yikici cevresel
¢cOziimlerin arastiriimasi gerekliligine
odaklanarak karsi ¢ikin.




Faaliyetin Adi SKA Afis Kampanyasi

Kapsanan SKA'lar Hepsi

Karmasiklik seviyesi Baslangi¢

Sure 120

Grup blyudklGgi 10-20

Hedefler ‘SKH'lerle ilgili fikirleri yaratici bir

sekilde ifade etmek.-Farkindalik
yaratmak ve savunuculuk yapmak.-Ekip
olarak g¢alisma becerisini
gelistirmek:Dijital uygulamalari kullanma
ve tasarlama becerisini guclendirmek

Malzemeler ‘SKH'lere iligkin referans
materyaller.-Tasarim igin dijital
uygulama-Bilgisayar, tablet gibi dijital
araglar

Hazirliklar (varsa) ‘Materyalleri toplayin.-SKH'lere ve
farkindalik kampanyalarinin 6nemine
iligkin bir girig hazirlayin.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 (10 dakika): Girig-Afis
kampanyasinin amacini agiklayin ve
SKH'ler hakkinda genel bir bilgi
verin.Adim 2 (90 dakika): Grup
calismasi-Katilimcilari kiguk gruplara
ayirin.-Her grup posteri icin
odaklanacagdi bir SKA secer.-Gruplar
sectikleri SKA'y1 tanitan bir poster
tasarlar ve olusturur. Adim 3 (20 dakika):
Sunum-Her grup posterini sunar,
tasarimini ve mesajini aciklar.

Bilgilendirme ve degerlendirme -SKH'ler hakkinda farkindalik yaratmaya
yonelik farkl yaklagimlari
tartisin.-Katilimcilara segtikleri SKA
hakkinda ne 6grendiklerini
sorun.-Posterlerin yaraticiligini ve
etkinligini degerlendirin.




Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Cekici ve etkileyici bir poster
olusturmak, géze garpmasini ve etkili bir
sekilde iletisim kurmasini saglayan
birkag temel unsur igerir. iste uyulmasi
gereken bes kural:

1. Acik ve Etkileyici Baslk

Kural: Dikkat cekmek icin baslikta kalin
ve buyuk bir yazi tipi kullanin.

ipucu: Basligin kisa ve 6z oldugundan
ve posterin ana mesajini veya temasini
ilettiginden emin olun. Odak noktasi
olmali ve igerigin geri kalani icin tonu
belirlemelidir.

2. Gorsel Hiyerarsi

Kural: icerigi, izleyicinin gdziini poster
boyunca mantiksal bir dizende
yonlendirecek sekilde duzenleyin.
ipucu: Bir hiyerarsi olusturmak icin farkl
yazi tipi boyutlari, agirliklar ve renkleri
kullanin. Onemli bilgiler 6ne ¢ikmali,
daha az kritik ayrintilar ise daha kuguk
ve daha bastiriimis olabilir.

3. Yiksek Kaliteli Gorseller ve Grafikler
Kural: Posterin mesajiyla ilgili ylksek
¢Ozunarltklu gérantuler ve grafikler
ekleyin.

ipucu: Cok sayida kiigiik gérsel yerine
birkag etkili gorsel kullanarak karmasayi
onleyin. Gorsellerin duzgun bir sekilde
hizalandigindan ve tasarima entegre
edildiginden emin olun.

4. Tutarlh Renk Semasi

Kural: Posterin temasini ve amacini
yansitan uyumlu bir renk paleti segin.
ipucu: Okunabilirligi artirmak igin metin
ve arka plan igin zit renkler kullanin.
Temiz ve profesyonel bir gérunim elde
etmek igin sinirli sayida renge bagli
kalin.

5. Minimal Metin ve Beyaz Bosluk
Kural: Metni minimumda tutun ve
izleyiciyi bunaltmamak i¢in beyaz alani
stratejik olarak kullanin.




ipucu: Madde isaretleri, kisa paragraflar
ve basit bir dil kullanin. Posteri kolay
okunur ve gorsel olarak ¢ekici kilmak
icin 6geler arasinda yeterli bosluk
oldugundan emin olun.

Bu kurallara uyarak posterinizin dikkat
cekme ve izleyicide kalici bir etki
birakma olasiligi daha yuksek olacaktir.
Diger okumalar:
https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org
https://www.un.org/sustainabledevelop
ment/sustainable-development-goals/

El ilanlari (eger varsa lUtfen buraya
veya asaglya ekleyin)




Faaliyetin Adi SDG Masa Oyunu

Kapsanan SKA'lar 1,3,4,6, 13

Karmasiklik seviyesi Baslangi¢

Sure 60 dakika

Grup buyudklagu Herhangi bir boyut, bord basina 4-8
Hedefler Bu etkinligin amaci, katilimcilari

Sardurdlebilir Kalkinma Hedefleri
(SKH'ler) ile eglenceli ve interaktif bir
sekilde tanistirmaktir. Oyun sayesinde
katilimcilar SKH'lerin 6nemini ve bu
hedeflere ulagmak igin neler
yapllabilecegini 6grenirken stratejik
disunme ve igbirligi becerilerini de
geligtireceklerdir. Oyunun sonunda
katilimcilarin SKH'ler hakkinda daha
fazla bilgi edinmis olmalari ve bu bilgileri
kendi hayatlarina nasil
uygulayabileceklerini anlamalari
beklenmektedir.

Malzemeler SKA ile ilgili zorluklar iceren
Ozellestirilmis masa oyunu (Monopoly
benzeri). Zar. Oyun pargalari. SDG
meydan okuma kartlari.

Hazirliklar (varsa) Masa oyununu ve meydan okuma
kartlarini tasarlayin ve basin. Oyun
kurallarinin agik ve takip edilmesi kolay
oldugundan emin olun.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 (10 dakika): Girig
Oyunun kurallarini ve nasil
oynanacagini agiklayin.

Adim 2 (45 dakika): Oyun Oynama
Oyuncular sirayla zar atar ve taslarini
tahta Uzerinde hareket ettirir.




Oyuncular belirli alanlara geldiklerinde,
bir SDG ile ilgili bir meydan okuma karti
cekerler (6rnegin, bir soruyu
cevaplamak, bir gorevi tamamlamak).
Amag, zorluklari tamamlayarak en fazla
SDG puanini toplamaktir.

Adim 3 (5 dakika): Sonug¢
Sonunda en ¢ok puani toplayan oyuncu
veya takim kazanir.

Bilgilendirme ve degerlendirme Oyunda karsilasilan zorluklari tartisin.
Oyunculara oyunun SKH'ler hakkindaki
bilgilerini nasil artirdigini sorun.

Katihm ve 6grenme ciktilarini
degerlendirin.

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) SDG Masa Oyunu Talimatlari ve Ek
Kurallar

Oyun Kurulumu

Oyuncular: Oyun 4-8 oyuncu igin
tasarlanmigtir.

Tahta: Ozellestirilmis SDG masa
oyununu duz bir yluzeye yerlestirin.
Parcgalar: Her oyuncu bir oyun pargasi
seger.

Zar: Alti yGzlU standart bir zar kullanin.
SDG Micadele Kartlari: SDG meydan
okuma kartlarini karistirin ve yuzleri
asagl bakacak sekilde bir desteye
yerlestirin.

Baslangi¢ Noktasi: Tum oyuncular
taslarini oyun tahtasindaki 'Baglangig¢'
konumuna yerlestirir.

Temel Kurallar

Amagc: Amag, Surdurulebilir Kalkinma
Hedefleri (SKH'ler) ile ilgili gérevleri
tamamlayarak en fazla SKH puanini
toplamaktir.

Sira Dizeni: Oyuncular sirayla saat
yonunde ilerler.




Hareket: Bir oyuncu sirasi geldiginde
zar atar ve tasini ilgili sayida bosluk
ilerletir.

Alanlara inis:

Eger bir oyuncu SDG semboll olan bir
alana inerse, desteden bir meydan
okuma karti geker ve karttaki talimatlari
uygular.

Eger bir oyuncu “Sans” alanina
konarsa, rastgele etkileri olan bir $ans
karti (varsa) geker (6rnegin, ileri
hareket, geri hareket, bir tur kaybetme,
vb.)

Mucadele Kartlari

Zorluk Tdarleri:

Sorular: Bir SKA ile ilgili bir soruyu
yanitlayin.

Gorevler: Bir SKA ile ilgili klicik bir
gorevi veya etkinligi tamamlayin.
Puanlar: Bir gorevi basariyla
tamamlamak oyuncuya kartta belirtilen
SDG puanlarini kazandirir.

Gegme: Bir oyuncu mucadeleyi
tamamlayamazsa puan kazanamaz ve
sirasi sona erer.

Ek Kurallar

Cift Zar: Bir oyuncu ¢ift atarsa (her iki
zar da ayni saylyi gosterirse), mevcut
sirasini tamamladiktan sonra fazladan
bir sira alir.

Ozel Alanlar: Tahtadaki bazi alanlarda
belirli SDG'lerle ilgili 6zel talimatlar veya
bonuslar olabilir. Bu alanlar i¢in tahtada
verilen talimatlari izleyin.

Oyun Sonu: Oyun dnceden belirlenmis
sayida turdan sonra veya tum meydan
okuma kartlari kullanildiginda sona erer.
Oyuncular SDG puanlarini sayar ve en
¢ok puana sahip olan oyuncu kazanir.

El ilanlari (eger varsa lUtfen buraya SKH 1: Yoksullugun ortadan kaldiriimasi
veya asaglya ekleyin)




Soru: Toplumunuzda yoksullugu
azaltmanin bazi yollari nelerdir?

Gorev: Toplumunuzdaki yoksullugun
azaltilmasina yardimci olabilecek bir
proje tanimlayin.

SKH 3: yi saglik ve refah

Soru: lyi saglik ve esenligi tesvik
etmenin Ug yolunu sayiniz.

Gorev: Bir dakika boyunca Bir dakika
boyunca basit bir egzersiz rutini
gerceklestirin.

SKH 4: Kaliteli egitim

Soru: Surdurulebilir kalkinma igin kaliteli
egitim neden 6nemlidir?

Gorev: Okulda 6grendiginiz bir kavrami
baska bir oyuncuya sanki kiguk bir
cocukmussunuz gibi agiklayin.

SDG 6: Guvenli su ve sanitasyon

Soru: Glvenli su ve sanitasyona
Guvenli su ve sanitasyona erigimin
faydalari nelerdir?

Gorev: Temiz olduklarindan emin olmak
igin ellerinizi nasil dizgin
yikayacaginizi gosterin.

SKH 13: iklim eylemi

Soru: Bireyler iklim degisikligiyle
mucadele etmek igin ne yapabilir?
Gorev: Karbon ayak izinizi azaltmak igin
yapabileceginiz bes eylemi listeleyin.




Faaliyetin Adi SKA Dijital Kacis Odasi
Kapsanan SKA'lar | 4, 9, 12, 13, 17

Karmasiklik Orta Seviye

seviyesi

Sire 90 dakika

Grup buyukliaga Grup basina 4-6 katilimci

Hedefler 1) Dijital bulmacalar ve zorluklar aracihgiyla problem ¢ézme ve

isbirligi becerilerini gelistirmek.
2) Belirli SKA'lar hakkinda farkindalii ve anlayisi artirmak.
3) Dijital okuryazarhigi ve surdurdlebilir dislinceyi gelistirmek.

Malzemeler internet erigimi olan bilgisayarlar veya tabletler.

Dijital kagis odasi yazilimi veya platformu.

SKA'larla ilgili dhceden tasarlanmis dijital bulmacalar ve ipuclari.

Zamanlayicl.

Hazirliklar (varsa) e Dijital bir kacis odasi platformu tasarlayin veya segin.

e Kapsanan SKA'larin unsurlarini igeren bulmacalar ve
zorluklar yaratin.

e TUm cihazlarin dijital kagis odasi yazilimiyla ayarlandigindan
ve test edildiginden emin olun.

Talimatlar, e Adim 1 (10 dakika): Giris
metodoloji ve e Dijital kacgis odasI kavramini ve kapsanan SKA'larin énemini
zamanlama aciklayn.
e Dijital platformda nasil gezinilecegine dair kisa bir genel bakis
saglayin.

e Katilimcilar 4-6 kisilik gruplara ayirin.

e Adim 2 (75 dakika): Dijital Kagig Odasi

e Her grup, dijital kagis odasinda bir dizi bulmaca ve zorlugu
¢6zmek icin birlikte calismaktadir.

e Bulmacalar asagidaki SKA'lari kapsayacaktir:

o SKA 4: Kaliteli Egitim

e Bulmaca: Herkes icin kaliteli egitimin faydalari hakkinda bir
kriptogram ¢ozin.

e SKA 9: Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi

e Bulmaca: Yenilik¢i teknolojilerin gérsellerini aciklamalariyla
eslestirin.

e SKA 12: Sorumlu Tiiketim ve Uretim

e Bulmaca: Surdirdlebilir bir Griin yasam dongulstnin resmini
olusturan dijital bir yapbozu tamamlayin.

e SKA 13: iklim Eylemi

e Bulmaca: iklim degisikliginin nedenleri ve etkileri hakkinda bir
bilmece ¢6zln.

e SKA 17: Hedefler icin Ortakhiklar

e Bulmaca: Kuresel ortakliklarin Gnemini vurgulayan bir mesaiji
¢ozln.

e Gruplar zaman dolmadan odadan “kagmak” i¢in tim
bulmacalari tamamlamalidir.

e Adim 3 (5 dakika): Sonug

e Deneyimi ve bulmacalarin ¢ézimlerini tartismak icin tlim




katihmcilari bir araya getirin.
e Kagcis odasinda ele alinan her bir SKA'nin énemini

vurgulayin.
e Hangi gruplarin bagariyla kagtigini duyurun ve gabalarini
takdir edin.
Bilgilendirme ve Kaglis odasi sirasinda karsilasilan zorluklari ve katilimcilarin bunlarin
degerlendirme Ustesinden nasil geldiklerini tartisin.

Katiimcilara etkinligin SKA'lar hakkindaki anlayiglarini nasil
artirdigini ve dijital becerilerini nasil gelistirdigini sorun.
Etkinlik sirasinda gosterilen katilimi ve ekip ¢alismasini
degerlendirin.

Daha detayl Dijital Okuryazarhk Kaynaklari
okuma ve bilgi 1. Dijital Okuryazarhgin Temelleri - Bu kilavuz, dijital
(varsa) okuryazarlik, 6nemi ve bu becerilerin nasil gelistirilecegi

hakkinda kapsamli bir genel bakig saglar.
e MediaSmarts'tan Dijital Okuryazarligin Temelleri
2. K-12 Okullarn igin Dijital Okuryazarlk Cercevesi -
Ogrenciler icin temel dijital okuryazarlik becerilerini dzetleyen
ayrintili bir gcerceve.
e Common Sense Education tarafindan hazirlanan
Dijital Okuryazarlik Cergevesi
3. Vatandaslar icin Avrupa Dijital Yeterlilik Cercevesi
(DigComp) - Dijital yeterliligin temel bilesenlerini tanimlayan
kapsamli bir gergeve.
e https://ec.europa.euljrc/en/digcomp
4. Google's Digital Garage - Dijital okuryazarligi gelistirmek
icin temel dijital becerilerden veri analizine kadar cesitli
konulari kapsayan Ucretsiz ¢evrimigi kurslar sunar.
e Google’in Dijital Garaiji
Kapsanan SKA'lara iligkin Kaynaklar
SKA 4: Kaliteli Egitim
1. UNESCO - Surdurilebilir Kalkinma igin Egitim -
Suardurdlebilir kalkinma igin kaliteli egitimin tesvik edilmesine

iliskin bilgiler.
e h Jlen.un .ora/them ion- inable-
evelopment

2. Egitim icin Kuresel Ortaklik - Gelismekte olan Ulkelerdeki
cocuklar icin kaliteli egitim saglamaya odaklanmis bir kurulus.
e https://www.globalpartnership.org/
SKA 9: Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi
1. Birlesmis Milletler Sinai Kalkinma Orgiitii (UNIDO) -
Suardurulebilir endustriyel kalkinmaya iliskin kaynaklar.
e https://www.unido.org/
2. Diinya Ekonomik Forumu - inovasyon - inovasyon ve
altyapi gelistirme (zerine makaleler ve raporlar.
e Diinya Ekonomik Forumu: inovasyon
SKA 12: Sorumlu Tiiketim ve Uretim
1. BM Gevre Programi - Siirdiiriilebilir Titketim ve Uretim -
Sardurulebilir uygulamalarin tesvik edilmesine iligkin bilgiler.
e UNEP: Siirdirlebilir Tiiketim ve Uretim
2. Sirdirilebilir Kalkinma Bilgi Platformu - SKA 12 hakkinda
detayli bilgi.
e https://sustainabledevelopment.un.org/sdg12
SKA 13: iklim Eylemi



https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp
https://en.unesco.org/themes/education-sustainable-development
https://en.unesco.org/themes/education-sustainable-development
https://www.globalpartnership.org/
https://www.unido.org/
https://sustainabledevelopment.un.org/sdg12

1. Hiikiimetlerarasi Iklim Degisikligi Paneli (IPCC) - Iklim
degisikligi hakkinda kapsamli raporlar ve kaynaklar.
e https://www.ipcc.ch/
2. NASA iklim Degisikligi ve Kiiresel Isinma - iklim degisikligi
ve etkileri hakkinda veri ve bilgiler.
e https://climate.nasa.gov/
SKA 17: Hedefler i¢in Ortakhklar
1. Birlesmis Milletler - Ortakhklar - SKA'larin
gerceklestiriimesinde ortakliklarin rolt hakkinda bilgi.
e https://www.un.org/sustainabledevelopment/globalpart
nerships/
2. SKA Ortaklik Platformu - Surdurulebilir kalkinma igin
ortakliklar tesvik eden ve izleyen bir platform.
e https://sustainabledevelopment.un.org/partnerships |

El ilanlar (eger
varsa lutfen buraya
veya asaglya
ekleyin)

Kagis Odasi Talimatlan ve ipuglar:
e "Bir ekip olarak calisin ve etkili bir sekilde iletigsim kurun."
e "Her bulmaca ve ipucundaki ayrintilara dikkat edin."
e "Zamaninizi akillica yoneterek tim zorluklari zaman siniri
icinde tamamlayin."



https://www.ipcc.ch/
https://climate.nasa.gov/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/globalpartnerships/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/globalpartnerships/
https://sustainabledevelopment.un.org/partnerships

Faaliyetin Adi Cinsiyet Esitligi Tartigmasi

Kapsanan SKA'lar SKA 5 (Cinsiyet Esitligi)

Karmasiklik seviyesi Orta seviye

Sure 60 dakika

Grup buyuklaga 5 - 15 katilimci (farkh cinsiyet kimlikleri ve

cinsel yonelimler)

Hedefler 1. Toplumsal cinsiyet esitligi konularina
iliskin anlayigi derinlestirmek.

2. Elestirel distinme ve topluluk
onlinde konusma becerilerini
gelistirmek.

3. Toplumsal cinsiyetle ilgili konularda
farkl bakis acilarini kesfetmek.

4. Farkh baglamlarda toplumsal
cinsiyet esitligini tesvik etmenin
yollarini belirlemek.

5. Empati ve dayanigmayi gelistirmek.

Malzemeler Tartisma konu kartlari (asagidaki érnekler)
Zamanlayicl

Not defterleri ve kalemler

Basili SKA 5 aciklamasi (asagidaki ornek)
Cinsiyet esitligi istatistikleri ve bilgileri
iceren brosurler (asagidaki 6rnek)

Hazirliklar (varsa) Tartisma konu kartlarini hazirlayin ve
yazdirin.

Odayi tartigma igin bir alan ve izleyiciler
icin oturma yerleri ile ayarlayin.
Cinsiyet esitligi ve SKA 5 hakkinda ilgili
bilgilerin yer aldigi brosurleri yazdirin.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 - Giris (10 dakika):

e Toplumsal cinsiyet esitligi
kavramini ve énemini agiklayin.

e SKA 5'i tanitin ve amag ve
hedeflerini tartisin.

e Kiresel ve yerel dizeyde
toplumsal cinsiyet esitligine iligkin




temel istatistik ve gergekleri
vurgulayin.

e Munazara kurallarini aciklayin:

- Her minazara, her takimin bir agilis
konusmasi, bir ¢lratme ve bir kapanis
konusmasindan olusacaktir.

- Her acilis konugmasi igin 5 dakika, her
curutme konugmasi i¢in 3 dakika ve her
kapanis konusmasi igin 2 dakika ayirin.
- MUnazaradan sonra izleyiciler soru
sorabilir ve geri bildirimde bulunabilir.

e Katilimcilari 5 kisilik kuguk
gruplara ayirin (grubun erkek,
kadin ve/veya LGBTQ+
katilimcilardan olusacagini g6z
onlunde bulundurarak).

e Her bir gruba minazara konu
kartlarini dagitin

Adim 2 - Minazara Hazirhgi (10
dakika)

e Takimlar roller belirler, 6rnegin 1
erkek temsilci/konusmaci, 1
kadin temsilci/lkonusmaci
ve/veya 1 LGBTQ+
temsilci’lkonugmaci ve 2 izleyici
uye (katilimcilariniza goére
dizenleyin).

e Her takim kendi konu kartini okur
ve argumanlarini hazirlar.

Adim 3 - Munazara Etkinligi (30
dakika):

Etkinligi gerceklestirin. Genglik
calisanlari kolaylastirici olarak hareket
eder. Ekipleri argumanlarini
desteklemek icin istatistikler ve ornekler
kullanmaya ve tartismalarla ilgili
dusuncelerini paylasmaya tesvik edin.
Sunulan farkli bakis acilarina odaklanin
ve bireylerin ve topluluklarin toplumsal
cinsiyet esitligini tesvik etmek igin
atabilecekleri olasi adimlari tartigin.
Adim 4 - Bilgilendirme ve
degerlendirme (10 dakika)




Asagdiya bakin.

Bilgilendirme ve degderlendirme Genclik calisanlari, katihm duzeyini ve
ogrenme surecinin etkinligini
degerlendirmek igin faaliyet sirasinda
katilimcilari gbzlemlemelidir. Bu geri
bildirim, hazine avini ve etkinligi gelecek
oturumlar icin iyilestirmek ve geligtirmek
icin kullanilabilir. Bu nedenle, faaliyetin
sonunda

Tum ekipleri bir araya toplayin ve
6grenme hedeflerini tartisin.
Katilimcilara SKA'lar hakkinda belirli
sorular sorarak 6grenme hedeflerine
ulasihp ulagiimadigini degerlendirin:
-SKA 5'in 6nemini daha iyi anladiniz
mi?

-Sunulan argumanlar gercek dunyadaki
toplumsal cinsiyet esitligi meseleleriyle
nasil iliskilendirilebilir?

-Toplumunuzda toplumsal cinsiyet
esitligini nasil tegvik edebilirsiniz?
-Ekipler halinde ve eglenceli bir sekilde
calismak 6grenme deneyiminizi nasil
etkiledi?

Faaliyetin basarisi hakkinda
degerlendirme anketleri (¢evrimici veya
basili) dagitin, 6rnegin ilging ve ilgi
cekici olup olmadigi, en ¢ok nelerden
keyif aldiklari, faaliyet sirasinda birlikte
etkili bir sekilde ¢aligip ¢calismadiklari,
neleri degistirmek veya yeni bir sey
Onermek istersiniz.

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) https: un.or |
https://myworld2030.org/

https://www.un.org/sustainabledevelopment
[sustainable-development-goals/

El ilanlari (eger varsa liitfen buraya veya Tartisma Konu Kartlari Ornekleri:
asagiya ekleyin)



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
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TOPIC 1:
GENDER QUOTAS
IN LEADERSHIP
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TOPIC 3:
GENDER ROLES
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Example Statement A:
Argue in favor of
implementing gender
quotas in leadership
positions to ensure equal
representation.

Example Statement B:
Argue against gender
quotas, suggesting that
merit-based selection is
more important.

Example Statement A:
Argue that legislation
enforcing equal pay for
equal work is necessary to
close the gender pay gap.

Example Statement B:
Argue that market forces
and individual negotiations
should determine salaries,
not legislation.

gender roles in family life

and should be maintained

Example Statement A:
Argue that traditional

should be redefined to
promote equality.
Example Statement B:
Argue that traditional
gender roles have value

for family stability.

Co-funded by
the European Union

SKA 5 Agiklama Ornegi:



https://www.canva.com/design/DAGH0ItKqPY/sTQ1Jwa0o8HCOk5MWi5xAw/view?utm_content=DAGH0ItKqPY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0ItKqPY/sTQ1Jwa0o8HCOk5MWi5xAw/view?utm_content=DAGH0ItKqPY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0ItKqPY/sTQ1Jwa0o8HCOk5MWi5xAw/view?utm_content=DAGH0ItKqPY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0ItKqPY/sTQ1Jwa0o8HCOk5MWi5xAw/view?utm_content=DAGH0ItKqPY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0ItKqPY/sTQ1Jwa0o8HCOk5MWi5xAw/view?utm_content=DAGH0ItKqPY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview

https://www.canva.com/design/DAGHO0I85d
mQ/rCVXIVSFZOxdHi69yxKL Xw/view?utm
content=DAGHO0I85dmQ&utm campaign=
designshare&utm_medium=link&utm_sourc
e=publishsharelink&mode=preview

SDG S:
®
Ecquality 1
o (]
¢ Description
Gender equality is a fundamental human right and essential for a
peaceful, prosperous and sustainable world. Despite progress, the

world is not on track to achieve gender equality by 2038, as many
gender-related challenges persist, including widespread violence

against women and limited decision-making power over reproductive
health. Women and girls, who make up half of the world's population,
still face significant inequalities, such as earning on average 23%
less than men and shouldering three times more unpaid care work. The
COVID-19 pandemic has exacerbated these problems, with increased
reports of sexual violence and a greater burden of care work on women.
At the current rate, it could take centuries to reach milestones such
as ending child marriage and achieving equal representation in

leadership.
é ‘!ll||||
Co-funded by

&
the European Union EMPE, sWERSDGS

|
ol o

Cinsiyet Esitligi istatistikleri ve Bilgi
Ornekleri:

G_report_2022_infographics.pdf (sayfa 5)



https://www.canva.com/design/DAGH0I85dmQ/rCVXIvSFZOxdHi69yxKLXw/view?utm_content=DAGH0I85dmQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0I85dmQ/rCVXIvSFZOxdHi69yxKLXw/view?utm_content=DAGH0I85dmQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0I85dmQ/rCVXIvSFZOxdHi69yxKLXw/view?utm_content=DAGH0I85dmQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0I85dmQ/rCVXIvSFZOxdHi69yxKLXw/view?utm_content=DAGH0I85dmQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGH0I85dmQ/rCVXIvSFZOxdHi69yxKLXw/view?utm_content=DAGH0I85dmQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/SDG_report_2022_infographics.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/SDG_report_2022_infographics.pdf

Faaliyetin Adi Topluluk Haritalama

Kapsanan SKA 8 (insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime), SKA 9

SKA'lar (Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi), SKA 11 (Surdarulebilir Sehirler
ve Topluluklar), SKA 4 (Kaliteli Egitim), SKA 3 (lyi Saglik ve
Refah)

Karmasiklik Orta Seviye

seviyesi

Sure 90 dakika

Grup buyudklagu 10-20 katilimci

Hedefler

1) Belirli SKA'lara iligkin anlayigi derinlestirmek.

2) Yerel toplumu kesfetmek ve iyilestirme alanlarini
belirlemek.

3) Surdurdlebilir sehir ve toplum kavramlarini anlamak.

4) Sivil katihmi ve sorun ¢dzmeyi tesvik etmek.

Malzemeler

Blyuk kagitlar veya poster panolari

Yerel haritalar

isaretleyiciler ve ¢ikartmalar

Tutkal

Fotograf gekmek igin kameralar veya akilli telefonlar (istege
bagl)

Hazirliklar (varsa)

Gerekli tum materyalleri erigilebilir bir alanda toplayin (6rnegin
bayUk masalar).

Yerel haritalari yazdirin ve ilgili topluluk verilerini veya
kaynaklarini toplayin.

Etkinligi gostermek icin drnek bir harita hazirlayin. (Asagiya
bakin)

Talimatlar,
metodoloji ve
zamanlama

Adim 1 - Girig ve Beyin Firtinasi (20 dakika)

e Bu faaliyet kapsaminda ele alinan SKA'lari tanitin: SKA
11 (Surdarulebilir Sehirler ve Topluluklar), SKA 4 (Kaliteli
Egitim) ve SKA 3 (iyi Saglik ve Refah), SKA 8 (insana
Yakisir is ve Ekonomik Biiylime), SKA 9 (Sanayi,
Yenilikgilik ve Altyapt).

e Topluluk haritalama kavramini ve yerel alanlarin
anlasiimasi ve iyilestiriimesindeki 6nemini agiklayiniz.




e Haritalamanin toplumun gugla yonlerini, kaynaklarini ve
iyilestiriimesi gereken alanlari belirlemeye nasil yardimci
olabilecegini tartigin.

e Katihmcilar kuguk gruplara ayirin (grup bagina 4-5
katilimci).

e Her gruba yerel bir harita, igaretleyiciler, gikartmalar vb.
verin.

e Sdreci aciklayin:

-Her grup haritalamak igin toplulugun belirli bir alanini alacaktir.
Bu alan farkli mahalleler, sokaklar veya toplum sektorleri
(6rnegin egitim, saglik, rekreasyon) olabilir.

-Her grup kendilerine tahsis edilen alanin haritasini ¢gikarmali,
toplumun farkl yonlerini temsil eden semboller ve renkler
kullanarak temel 6zellikleri ve sorunlari not etmelidir (6rnegin
parklar igin yesil isaretler veya etiketler, iyilestiriimesi gereken
sorunlu alanlar i¢in kirmizi igaretler veya etiketler, okullar gibi
toplum kaynaklari igin mavi isaretler veya etiketler). Ornegin,
“Haritalandirdigimiz bdlgede UGg park bulduk (yesil etiketler)
ancak geri donlstm kutularinin eksikligini fark ettik (kirmizi
etiketler)”.

-MUmkunse, gruplar veri toplamak ve haritalarina eklemek
uzere fotograf cekmek igin kendilerine tahsis edilen alanda
yuruyebilirler (eger dyleyse, etkinlik programini buna goére
yeniden planlayin).

-Sonugta, haritalar hem olumlu 6zellikleri hem de iyilestiriimesi
gereken alanlari icermelidir.

Adim 2 - Veri Toplama ve Haritalama (30 dakika)

Etkinligi gergeklestirin. Etkinlik boyunca katilimcilari tesvik
edin.

Adim 3 - Topluluk Haritasinin Olusturulmasi (15 dakika)

e Her grup bulgularini buylk kagitlara veya poster
panolarina aktarmaldir.

e Renkler, cikartmalar, fotograflar vb. kullanarak farkl
unsurlari temsil etme konusunda yaraticiligi tesvik edin.

e Gruplar ayrica surdurdlebilir uygulamalar, egitim
firsatlari (6rnegin mesleki egitim merkezleri,
universiteler, okullar), saglik girigsimleri (hastaneler, ruh
saghgl merkezleri), istihdam firsatlari (pazarlar, sanayi
bdlgeleri) gibi SKA'larla uyumlu alanlari vurgulamalidir.

Adim 4 - Sunumlar (10 dakika)

e Haritalar tamamlandiktan sonra, her grubun bulgularini

tum gruba sunmasini saglayin.




e Haritalanan alanlar arasindaki benzerlikler ve farkhliklar
uzerine tartismay tegvik edin.

e Toplulugun SKA'lara ulasmak igin belirlenen zorluklari
(6rnegin projeler) nasil ele alabilecegini ve gugli
yonlerini nasil geligtirebilecegdini tartigin.

e Katilimcilar bu projelere nasil katkida bulunabilecekleri
ve SKA'lari yerel olarak nasil destekleyebilecekleri
konusunda dusunmeye tesvik edin.

Adim 5 - Bilgilendirme ve degerlendirme (15 dakika)
Asagiya bakiniz.

Bilgilendirme ve Genglik ¢alisanlari, katihm dizeyini, ekip ¢alismasini ve
degerlendirme ogrenme surecinin etkinligini degerlendirmek igin faaliyet
sirasinda katilimcilari gozlemlemelidir. Bu geri bildirim, hazine
avini ve etkinligi gelecek oturumlar icin iyilestirmek ve
gelistirmek icin kullanilabilir. Bu nedenle, faaliyetin sonunda
Tum ekipleri bir araya toplayin ve 6grenme hedeflerini tartigin.
Katilimcilara SKA'lar hakkinda belirli sorular sorarak 6grenme
hedeflerine ulasilip ulagiimadigini degerlendirin:

-Toplumunuz hakkinda ne 6grendiniz?

-Surprizler veya beklenmedik bulgular var miydi?

-Haritalama faaliyeti belirli SKA'lari anlamaniza nasil yardimci
oldu?

-Toplumunuzun kaynaklari ve guglu yonleri nelerdir?

-Baslica zorluklar veya iyilestiriimesi gereken alanlar nelerdir?
-Bu bilgileri toplumunuzda strdurulebilir kalkinmayi tesvik
etmek icin nasil kullanabilirsiniz?

-Ekipler halinde ve eglenceli bir sekilde galismak 6grenme
deneyiminizi nasil etkiledi?

Faaliyetin basarisi hakkinda degerlendirme anketleri (gevrimigi
veya basili) dagitin, 6rnegin ilging ve ilgi ¢ekici olup olmadig,
en ¢ok nelerden keyif aldiklari, faaliyet sirasinda birlikte etkili
bir sekilde ¢aligip galismadiklari, neleri degistirmek veya yeni
bir sey 6nermek istersiniz.

Daha detayl https://sdgs.un.org/goals

okuma ve bilgi https://myworld2030.org/
(varsa) https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-developmen

t-qoals/
https://mappingforchange.org.uk/



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://mappingforchange.org.uk/

El ilanlari (eger
varsa lutfen
buraya veya
asagiya ekleyin)




Faaliyetin Adi Surduaralebilirlik Sanat Projesi

Kapsanan SDG 13 (iklim Eylemi), SDG 14 (Su Altindaki Yasam), SDG 15
SKA'lar (Karada Yagsam)

Karmasgiklik Baslangi¢

seviyesi

Sire 90 dakika

Grup buayudklagu 10 - 20 katilimci

Hedefler 1) Belirli SKA'lara iligkin anlayisi derinlegtirmek.

2) Cevresel konular ve surdurdlebilirlik hakkinda farkindalik
yaratmak.

3) Katilimcilar arasinda yaratici ifade ve igbirligini tesvik
etmek.

4) Katilimcilara gevresel zorluklara pratik ¢gézimler
dusunmeleri icin ilham vermek.

Malzemeler Blyuk kagitlar veya poster panolari

Kalemler, renkli kalemler ve boyalar

Makaslar, yapigtirici ve bant

Geri donlsturdlmis malzemeler (6rnegin, karton, plastik
siseler, metal kutular, eski kitaplar ve dergiler, dugmeler,
kumaglar)

Dogal malzemeler (6rnegin, yapraklar, taglar, deniz kabuklari)

Hazirliklar (varsa) | Gerekli tim malzemeleri erigilebilir bir alanda toplayin (6rnegin
blyUk masalar).

Katilimcilara ilham vermek icin érnek bir sanat eseri hazirlayin.
Asagidaki 6rneklere bakin.

Talimatlar, Adim 1 - Giris ve Beyin Firtinasi (20 dakika)
metodoloji ve e Bu etkinlikte ele alinan SKA'lari
zamanlama e tanitin: SKA 13 (iklim Eylemi), SKA 14 (Sudaki Yagam)

ve SKA 15 (Karadaki Yagam) ve bu hedeflerin dnemini
ve sanatin iletisim kurmak, surdurulebilirligi tegvik etmek
ve iklim degisikligi konusunda farkindalik yaratmak icin
nasil guglu bir arag olabilecegini tartisin.

e Katilimcilara ilham vermek icin drnek sanat eserlerini
gosterin ve sirdurulebilirlikle ilgili mesajlari nasil
ilettiklerini aciklayin.




e Katihmcilar kiiguk gruplara ayirin (grup basina 4-5
katihmci).
e Gruplara materyal saglayin.
e Her grup, sunulan SKA'lardan bir veya daha fazlasina
odaklanan sanat projeleri i¢in beyin firtinasi yapacaktir.
Adim 2 - Sanat Projesinin Olusturulmasi (50 dk)
Etkinligi gerceklestirin. Stre¢ boyunca katilimcilari igbirligi
yapmaya ve surdurulebilirligi vurgulamak icin geri
donusturulmus ve dogal malzemeler kullanmaya tesvik edin.
Ayrica, yerel gevre sorunlari ve bunlarin sanat yoluyla nasil ele
alinabilecegi hakkinda dusunan.
Adim 3 - Sergi (10 dakika)
Projeler tamamlandiktan sonra katilimcilarin eserlerini odanin
cesitli yerlerinde sergilemelerini saglayin.
Her grubun sanat eserini sundugu, konsepti, ele aldigi SKA'yi
ve iletmeyi amacladigi mesaji agikladigi bir sergi diizenleyin.
Adim 4 - Toparlama ve Tartisma (10 dakika)
Asagiya bakiniz.

Bilgilendirme ve Genglik ¢alisanlari, katihm ve isbirligi dizeyini degerlendirmek
degerlendirme icin faaliyet sirasinda katilimcilari desteklemelidir. Bu geri
bildirim, gelecek oturumlarda faaliyeti iyilestirmek ve
gelistirmek icin kullanilabilir. Bu nedenle, faaliyetin sonunda

e Tum ekipleri bir araya toplayin ve bu faaliyette
ogrendikleri hedefleri tartigin.

e Katihmcilara SKA'lar hakkinda belirli sorular sorarak
6grenme hedeflerine ulasilip ulasiimadigini
degerlendirin:

- Sanat projesi surdurdlebilirligi anlamaniza nasil
yardimci oldu?

- Ekipler halinde ve edlenceli bir sekilde ¢alismak
o6grenme deneyiminizi nasil etkiledi?

- Sanat, insanlarin ¢evresel konulardaki goruslerini nasil
etkileyebilir?

- SKA 13, 14 ve 15'in hedeflerine katkida bulunmak igin
ne gibi eylemlerde bulunabilirsiniz?

e Faaliyetin basarisi hakkinda degerlendirme anketleri
(cevrimici veya basili) dagitin, érnegin ilging ve ilgi ¢ekici
olup olmadigi, en ¢ok nelerden keyif aldiklari, faaliyet
sirasinda birlikte etkili bir sekilde ¢alisip calismadiklari,
neleri degistirmek veya yeni bir sey dnermek istersiniz.




Daha detayli https://sdgs.un.org/goals

okuma ve bilgi https://myworld2030.or
(varsa) https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-developmen
t-goals/

https://www.earth911.com/inspire/diy/

El ilanlari (eger Jane Perkins'ten esinlenerek geri donusturilmus malzemelerle
varsa lutfen yapilan resimler:

buraya veya ' ‘
asagiya ekleyin)

Plastik siselerden cicek saksilari veya kalemlikler:



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.earth911.com/inspire/diy/




Faaliyetin Adi Rol Yapma Tartismasi

gsz?;r:an 17 SKA'nin tamami
Karmasgiklik .

. $. lleri Seviye
seviyesi
Sire 60 dakika

Grup buayudklagu 16 — 20 katihmci

Hedefler 1) _SKA'Iara iliskin anlayigi derinlestirmek.

2) lletigsim, problem ¢bzme ve elestirel dusinme becerilerini
gelistirmek.

3) Empatiyi ve perspektif almayi tesvik etmek.

4) Yaraticihgi ve hayal gliclini gelistirmek.

Malzemeler Role kartlari (6rneg@in hiilkumet yetkilileri, aktivistler, topluluk tyeleri)

Saglanan 6rnekler gibi belirli SKA'lar hakkinda arka plan bilgisi
gelistirin

Verilen 6rnekleri kullanarak rol yapma kartlarini olusturun

Arka plan bilgilerini ve rol oynama kartlarini yazdirin

Mekani hazirlayin, érnegin yuvarlak masa toplantisi igin bir oda
hazirlayin

Adim 1 - Girig ve Rol Dagilimi: (10 dakika)

Hazirhklar (varsa)

Talimatlar, Jo )
.. o Katiimcilar 4'er kigilik kiigUk ekiplere ayirin.
metodoloji ve . o
e Genclik galisanlari yuvarlak masalarda moderatér gibi
zamanlama

hareket edecektir.

e Rol yapma oyununun kurallarini agiklayin:

- Her katihmci karakterinde kalmali ve kendisine verilen perspektiften
tartismalidir.

- Her zaman saygili bir iletisim gereklidir.

Arka plan bilgilerini ve rol yapma kartlarini dagitin.

Adim 2 - Hazirhik (10 dakika)

e Her katilimci kendi rol kartini okumali ve karakterinin bakis
acisini tam olarak gelistirmelidir. Ardindan, sirayla, her bir kisi
yuvarlak masa tartismasi igin dnerisini sunmali ve sorular
sorup yanitlayarak bir diyaloga girmelidir. Amag, diger
katilimcilari kendi 6nerisinin toplum igin en faydali éneri
olduguna ikna etmektir.

Adim 3 - Tartigma (30 dakika)

Etkinligi gerceklestirin. Stire¢ boyunca katilimcilari tesvik edin.
Adim 4 - Toparlama ve Tartisma (10 dakika)

Asagiya bakiniz.




Genclik calisanlari, katilim dlzeyini ve 6grenme surecinin etkinligini
degerlendirmek icin faaliyet sirasinda diyalogu ve katilimcilar
desteklemelidir. Bu geri bildirim, gelecek oturumlar igin faaliyeti
iyilestirmek ve gelistirmek icin kullanilabilir. Bu nedenle, faaliyetin
sonunda

e TUm ekipleri bir araya toplayin ve bu faaliyette 6grendikleri
hedefleri tartigin.

e Katilimcilara SKA'lar hakkinda belirli sorular sorarak 6grenme
hedeflerine ulagilip ulasiimadigini degerlendirin:

- Sunulan SKA'larin 6nemini anladiniz mi?

- Toplumumuzdaki etkisinin farkina vardiniz mi?

- Karakterinizin bakis acisini temsil ederken kendinizi nasil
hissettiniz?

- Teklifinizi savunurken ne gibi zorluklarla karsilastiniz?

- Fark yaratmak icin yapabilecegimiz klclk eylemlerden
ilham aldiniz mi?

- Ekipler halinde ve edlenceli bir sekilde ¢alismak 6grenme
deneyiminizi nasil etkiledi?

e F[aaliyetin bagarisi hakkinda degerlendirme anketleri dagitin
(cevrimici veya basih), 6érnegin ilging ve ilgi ¢ekici olup
olmadigi, zamanin yeterli olup olmadigi, en zorlayici bélumun
hangisi oldugu, en ¢ok nelerden keyif aldiklari, faaliyet
sirasinda birlikte etkili bir sekilde ¢alisip calismadiklari, neyi
degistirmek veya yeni bir sey 6nermek istersiniz.

Bilgilendirme ve
degerlendirme

Daha detayli https://sdgs.un.org/goals
okuma ve bilgi https://myworld2030.org/
(varsa) https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-developmen

t-goals/



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/

El ilanlari (eger
varsa lutfen
buraya veya
asagiya ekleyin)

Arka Plan Bilgisi:

Co-funded by EMP,»WERSDGS
(L

the European Union
BACKGROUND INFORMATION

SDG T1: SUSTAINABLE
CITIES AND COMMUNITIES

SDG 11 aims to make dities and human settlements inclusive, safe, resilient
and sustainable. with more than half of the world's population now living in
urban areas, this goal focuses on improving urban planning and
management to accommodate the growing number of urban dwellers in a
way that is socially inclusive and environmentally sustainable. This
transformation can improve the quality of life for urban populations. Well-
planned cities can provide better housing, transport and employment
opportunities, while reducing pollution and conserving natural resources.

KEYTARGETS

SUSTAINAELE
TRANSPORT SYSTEMS: INCLUSIVE AND

SUSTAINABLE
URBANIZATION

CTIONOF REDUCING
ENVIRONMENTAL IMPACT

HERITAGE

SAFE AND AFFORDABLE
HOUSING

Example template:

https://www.canva.com/design/DAGHtzl OODM/Q60bnQvhxDnoyVA
YQkiDjw/view?utm content=DAGHtzLOODM&utm campaign=desig
nshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=pre
view



https://www.canva.com/design/DAGHtzLOODM/Q60bnQvhxDnoyVAYQkiDjw/view?utm_content=DAGHtzLOODM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGHtzLOODM/Q60bnQvhxDnoyVAYQkiDjw/view?utm_content=DAGHtzLOODM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGHtzLOODM/Q60bnQvhxDnoyVAYQkiDjw/view?utm_content=DAGHtzLOODM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAGHtzLOODM/Q60bnQvhxDnoyVAYQkiDjw/view?utm_content=DAGHtzLOODM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview

Go-fypd@f by EMP{,3WERSDGS
[y

the European Union
BACKGROUND INFORMATION

SDG T1: SUSTAINABLE
CITIES AND COMMUNITIES

The local authority in your town has decided to offer a derelict piece of land
for use by the local community. The interested parties are:

» A businessman who wants to build an entertainment area with cafes, a
cinema, bowling and tennis courts, promising that the business will use
environmentally friendly practices.

An urban planner who proposes to create a park and an urban garden,
emphasising that the garden will improve food security and the park will
improve the city's climate.

An environmental activist who advocates a recycling and composting
areq, claiming that this will significantly reduce the city's waste.

A young resident who wants to build social housing, arguing that it will
provide affordable housing for vulnerable groups in the face of rising
rents and the impact of Airbnb.

-

Example template for role-play card:
https://www.canva.com/design/DAGHuUY6YFEM/OvVP80ctpzFRTb2
HhUb_fQ/view?utm_content=DAGHuUY6YFEM&utm_campaign=desi
nshar m_medium=link&utm rce= lishsharelink&m =pr
eview



https://www.canva.com/design/DAGHuY6YFEM/OvVP80ctpzFRTb2HhUb_fQ/view?utm_content=DAGHuY6YFEM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink&mode=preview
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ROLE - PLAYING CRARDS
SDG 11

Work in groups of 4. Read your role card. In turn, present your idea
behing the Jror’ic of your round table and discuss if, askinﬁ and
answering questions as you try to persuade your speakers that your

idea'is the best.

. Role: Urban Planner

You are responsible for designing and implementing

QOescription: ¢ plans that accommodate the ?lowing population
P * while ensuring sustainability. Your focus is on creating

more green spaces.

You are a resident of a low-income community within
osscripﬁon: the city. Your main concerns are affordable housing,
access to basic services, and safe living conditions.

Goals: Secure commitments for affordable housing projects.

Goals: Propose new parks and recreational areas.
Needs: Balancing green space with urban development.
ROIB: Environmental Activist
. You are an environmental activist advoeating for
* 4!~ Sustainable practices in city development. Your
OESCTIPTIOI'I. priorities include reducing pollution, improving waste
management, and protecting natural resources within
. the eity.
Goals:
Promote recycling and waste reduction initiatives.
Needs: Implementing effective waste management systems.
Role: Business Owner
. You are a local business owner interested in the
s e, economic growth of the city. Your focus is on ensuring
Oescri Phon‘ that city development supperts local businesses,
provides job opportunities, and attracts tourists.
GOUIS: Promote policies that encourage tourism and
commerce
Needs: Create an entertainment area for the whole family.
. Role: Youth Resident

Improving living conditions in low-income areas.
Needs:

Co-funded by P
- the European Union EMPE, SWERSDGS




Faaliyetin Adi SKH Hazine Avi
Kapsanan SKA'lar | 17 SKA'nin tamami

Karmasiklik Baslangi¢

seviyesi

Sure 60 dakika

Grup biuyukligu 10 - 20 katilimci

Hedefler 1) Katihmcilari SKH'lerle tanigtirmak

2) Ekip calismasini ve problem ¢ézmeyi tesvik etmek

3) Kuresel sorunlar hakkinda bilgi edinmek icin eglenceli ve ilgi
cekici bir yol saglamak

Malzemeler SDG kartlar (kapsanan her hedef igin bir tane)

Her SDG karti icin ipuglari

Kazanan takim icin bir 6dul (istege bagl)

Hazirliklar (varsa) | SDG kartlarini yazdirin (yaprak ve arka taraf)

Kartlar etkinlik alaninin g¢esitli yerlerine saklayin

Her gizli karta yonlendiren akilli ipuglari hazirlayin: érnegin SKA 1

igin ipucu: “Yemeklerimizi sakladigimiz yeri bulun. Orada yoksullugu

sona erdirecek bir anahtar bulacaksiniz.”

ipuclarini yazdirin

Talimatlar, Adim 1 - Girig ve Talimatlar (10 dakika)
metodoloji ve Katilimcilari kiguk takimlara ayirin (her biri 4-5 tyeli).
zamanlama Hazine avinin kurallarini agiklayin:

- Takimlar gizli SKA kartlarini bulmak igin ipuclarini takip edecektir.
Her kart, 6grenmeleri gereken SKA'lardan birini temsil etmektedir.
- Takimlar hazine avi boyunca bir arada kalmalidir.

- Bir sonrakine gegmeden dnce her ipucu sirayla ¢ézilmelidir.

- Takimlar SDG kartlarini diger takimlardan alamaz veya
saklayamaz.

- En ¢ok SDG kartini bulup baslangi¢ noktasina dénen ilk takim
kazanir.

ik ipucunu her takima dagitin.

Adim 2 - Hazine avi (40 dakika)

Etkinligi gerceklestirin. Stire¢ boyunca katilimcilari tesvik edin.
Adim 3 - Bilgilendirme ve degerlendirme (10 dakika)

Asagiya bakiniz

Bilgilendirme ve e Genglik galisanlari katilim diizeyini, ekip ¢alismasini ve

degerlendirme o6grenme surecinin etkinligini degerlendirmek icin faaliyet
sirasinda katilimcilari gdézlemlemelidir. Bu geri bildirim, hazine
avini ve etkinligi gelecek oturumlar igin iyilestirmek ve
gelistirmek i¢in kullanilabilir. Bu nedenle, faaliyetin sonunda

e Tum ekipleri bir araya toplayin ve bulduklari hedefleri tartigin.

Katilimcilara SKH'ler hakkinda belirli sorular sorarak 6grenme

hedeflerine ulagilip ulasilmadigini dederlendirin:

- Ug SKH sayabilir ve bunlarin dnemini agiklayabilir misiniz?

- Sizce bu hedeflere ulasmak diinyayi nasil etkileyebilir?

- SKH'ler hakkinda égrendiginiz en sasirtici sey neydi?

- Hayatiniz ve/veya toplumunuz i¢in hangi SKH'nin en énemli

oldugunu dustnlyorsunuz ve neden?

e - Toplumunuzda bu hedeflere ulasilmasina nasil katkida
bulunabilirsiniz?

e - SKH'lerden birini veya birkacini desteklemek icin ne gibi




kiguk eylemlerde bulunabilirsiniz?

e - Ekipler halinde ve edlenceli bir sekilde ¢alismak 6grenme
deneyiminizi nasil etkiledi?

e Faaliyetin bagarisi hakkinda degerlendirme anketleri dagitin
(cevrimici veya basil), 6rnegin ilging ve ilgi ¢ekici olup
olmadigi, zamanin yeterli olup olmadigi, en ¢ok nelerden
keyif aldiklari, faaliyet sirasinda birlikte etkili bir sekilde ¢alisip
calismadiklari, neyi degistirmek veya yeni bir sey dnermek
istersiniz.




Daha detayl
okuma ve bilgi
(varsa)

https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/

hit

t-goals/
Baski ve kesim i¢in SKH kartlari:

1 :3\!!!"
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QUALITY
EDUCATION

GENDER
EQUALITY

ustainabledevelopment/sustainable-developmen

End poverty in End hunger, Ensure healthy | Ensure inclusive | Achieve gender Ensure
all its forms achieve food lives and and equitable equality and availability and
everywhere by security, promote well- quality empower all sustainable
ensuring equal improve being for all at | education and women and management of
access to nutrition, and all ages, promote lifelong | girls, eliminating water and
economic promote focusing on learning discrimination sanitation for
resources, sustainable reducing opportunities and violence all.
services, and agriculture. mortality and for all. against them.
support improving
systems. healthcare
systems.
Co-funded by | iy,
- the European Union @N}‘P{u WERSDGS
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Ensure access Promote Build resilient Reduce Make cities and Ensure
to affordable, sustained, infrastructure, inequality human sustainable
reliable, inclusive, and promote within and settlements consumption
sustainable, sustainable inclusive and among inclusive, safe, | and production
and modern economic sustainable countries by resilient, and patterns by
energy for all. | growth, full and | industrialization, promoting sustainable. reducing waste
productive and foster social, and promoting
employment, innovation. economic, and resource
and decent political efficiency.
work for all. inclusion of all.
B | EMP(IWERSDGS



https://sdgs.un.org/goals
https://myworld2030.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/

1 CLIMATE
ACTION

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

Take urgent Conserve and | Protect, restore, Promote Strengthen the
action to sustainably use and promote peaceful and means of
combat climate the oceans, sustainable use inclusive implementation
change and its seas, and of terrestrial societies, and revitalize
impacts marine ecosystems, provide access the global

through resources for manage forests, | to justice forall, | partnership for
education, sustainable combat and build sustainable
innovation, and | development. desertification, effective, development
adherence to and halt accountable through
international biodiversity loss. institutions. cooperation
agreements. and
collaboration.
Bl e s en EMP{ A WERSDGS

EMPL:

K

Co-funded by
the European Union

CLUE FOR SDG 1:

Find the place where we store
our meals. There, you'll find a
key to ending poverty.

WERSDGS




El brosurleri (eger
varsa)

1 Mvam
. .. s
MaeT
End poverty in
all its forms
everywhere by
ensuring equal
access to
economic
resources,
services, and

support
systems.

End hunger,
achieve food
security,
improve
nutrition, and
promote
sustainable
agriculture.

Baski ve kesim icin SKH kartlari:

Ensure healthy
lives and
promote well-
being for all at
all ages,
focusing on
reducing
mortality and
improving
healthcare
systems.

QuALTY
EDUCATION

Ensure inclusive
and equitable
quality
education and
promote lifelong
learning
opportunities
for all.

GENDER
EQUALITY

¢

Achieve gender
equality and
empower all
women and

girls, eliminating

discrimination
and violence
against them.

CLEAN WATER
AND SANTTATION
Ensure
availability and
sustainable
management of
water and

sanitation for
all.

Ensure access
to affordable,
reliable,
sustainable,
and modern
energy for all.

Co-funded by
the European Union

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

Promote
sustained,
inclusive, and
sustainable
economic
growth, full and
productive
employment,
and decent
work for all.

&

Build resilient
infrastructure,
promote
inclusive and
sustainable
industrialization,
and foster
innovation.

10 REDUCED
IKEQUALITIES
-~

4

Reduce
inequality
within and

among

countries by
promoting
social,
economic, and
political
inclusion of all.

EMP{JWERSDGS

A

Make cities and
human
settlements
inclusive, safe,
resilient, and
sustainable.

[

Ensure
sustainable
consumption
and production
patterns by
reducing waste
and promoting
resource
efficiency.

Co-funded by
the European Union

EMP(3WERSDGS




1 CLIMATE
ACTION

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

Take urgent Conserve and | Protect, restore, Promote Strengthen the
action to sustainably use and promote peaceful and means of
combat climate the oceans, sustainable use inclusive implementation
change and its seas, and of terrestrial societies, and revitalize
impacts marine ecosystems, provide access the global

through resources for manage forests, | to justice forall, | partnership for
education, sustainable combat and build sustainable
innovation, and | development. desertification, effective, development
adherence to and halt accountable through
international biodiversity loss. institutions. cooperation
agreements. and
collaboration.
Bl e s en EMP{ A WERSDGS

EMPE™
o

Co-funded by
the European Union

CLUE FOR SDG 1:

Find the place where we store
our meals. There, you'll find a
key to ending poverty.

WERSDGS




Faaliyetin Adi Képruler Kurmak (KK)

Kapsanan SKA'lar SKH 1 (Yoksulluga Son), SKH 8 (insana
Yakisir Is ve Ekonomik Blyime), SKH 10
(Esitsizliklerin Azaltiimasi)

Karmasiklik seviyesi Orta seviye

Sire 120 dakika

Grup blUyuklagi 20 katihmci

Hedefler 1) Engelli bireylerin kargilastigi
zorluklara iliskin empati ve anlayigi
gelistirmek.

2) Kapsayici ¢alisma ortamlarinin
tasarlanmasinda yaratici disinceyi
tesvik etmek.

3) Ekip calismasini ve problem ¢ézme
becerilerini tegvik etmek.

Malzemeler LEGO, oyun hamuru, pipet, bant gibi
malzemeler

Erisilebilirlik 6zellik kartlar
Zamanlayici

Flipchart veya beyaz tahta
isaretleyiciler

Hazirliklar (varsa) Prepare accessibility feature cards with
different workplace accommodations (e.g.,
wheelchair ramps, braille signs, ergonomic
furniture).

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 (10 dakika): Girig

Erigilebilirlik kavramini ve igyerindeki
onemini tanitin. Bunun SKH'lerle, 6zellikle
de SKH 1, 8 ve 10 ile nasil iliskili oldugunu
tartisin.

Adim 2 (15 dakika): Talimatlar
Katilimcilari dérder kisilik ekiplere ayirin.
Her bir ekibe erigilebilirlik 6zellik kartlarini
dagitin ve verilen yapi malzemelerini
kullanarak kapsayici bir isyeri modeli
tasarlamalari gerektigini agiklayin.

Adim 3 (5 dakika): Grup anlasmasi

Her ekip bir kart secer ve bu 6zelligi kendi
isyeri modellerine nasil dahil
edebileceklerini tartigir.

Adim 4 (20 dakika): Modellerin
olusturulmasi

Ekipler kendi modellerini olusturmaya




baglar. isyerini herkes icin nasil erisilebilir
hale getirecekleri konusunda yaratici
distinmeye tesvik edin.

Adim 5 (45 dakika): Sunumlar

Modeller tamamlandiktan sonra, her ekip
tasarimlarini gruba sunarak 6zelliklerin
nasil ¢alistigini ve neden dnemli olduklarini
aciklar.

Bilgilendirme ve degerlendirme

e isyerinde erisilebilirligin dnemi
hakkinda ne 6grendiniz?

e Kapsayicl bir ortam yaratmak igin
¢alismak nasil bir duyguydu?

e Ne gibi zorluklarla karsilagtiniz ve
bunlarin Gstesinden nasil geldiniz?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa)

Diinya Saglik Orguti (WHO) Engellilik
Politikasi

Bu belge, DSO'niin 2030 Siirdirilebilir
Kalkinma Glndemi gibi kiiresel taahhutlerin
uygulanmasina katkida bulunarak, tim
program alanlarinda engelliligin
kapsayiciligi ve entegrasyonu konusundaki
kararlihgini 6zetlemektedir

Cesitlilik ve Kapsayicilik

Bu video, cesitliligin tim bireyleri
kapsadigini gostererek, cesitliligin siklikla
g6zden kagan ya da g6z ardi edilen farkli
yonlerini ele almaktadir.

El ilanlari (eger varsa lutfen buraya veya
asagiya ekleyin)

N/A




Faaliyetin Adi Kaltirel Mozaik

Kapsanan SKA'lar SKA 4 (Kaliteli Egitim), SKA 10
(Esitsizliklerin Azaltiimasi), SKA 16 (Baris,
Adalet ve Gugli Kurumlar)

Karmasiklik seviyesi Orta seviye

Sure 120 dakika

Grup blyUkligi 5-10 katilimci

Hedefler 1) Katihmcilarin farkli kultdrel

gecmiglerini kesfetmek ve kutlamak.
2) Kaultaran bireylerin bakis agilari ve
deneyimleri Uzerindeki etkisine dair
anlayisi gelistirmek.
3) Diyalogu ve kulturel bilgi aligverigini
tesvik etmek.

Malzemeler e Ddulnya haritasi veya kire

Keceli kalemler ve flip chart kagidi

e Mauzik galar ve dinya muziklerinden
bir segki

e Kdltirel degisim calisma sayfalari

Hazirliklar (varsa) Katilimcilara kendi kiltirleri hakkinda bilgi
paylagmalari igin galigma sayfalarini verin
(calisma sayfasini kontrol edin)

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 (10 dakika):

Kalturel gesitlilik kavramini ve bunun canli
ve kapsayici bir toplumu tesvik etmedeki
onemini tanitin. Bunun secilen SKH'lerle
nasil iligkili oldugunu tartisin.

Adim 2 (15 dakika):

Katilimcilari giftlere veya kiiglk gruplara
ayirin. Kulturel degisim ¢alisma kagitlarini
dagitin ve kendi kultarel gecmisleri
hakkinda bilgi doldurmalarini isteyin.
Adim 3 (5 dakika):

Katilimcilari dinya haritasi veya kire
Uzerine kendi kultirel miraslarini temsil
eden bir isaret koymaya davet edin.
Adim 4 (20 dakika):

Katilimcilar kalturel degisim ¢alisma
kagitlarini gruplariyla paylasarak
geleneklerini, dillerini ve kllttrlerinin
benzersiz yonlerini tartigirlar.




Adim 5 (45 dakika):

Katilimcilarin birbirlerine kendi dillerinden
kelimeler dgretebilecekleri, geleneksel
hikayeleri paylasabilecekleri veya kltirel
uygulamalari tartigabilecekleri bir kultirel
paylasim oturumunu kolaylastirin.

Bilgilendirme ve degerlendirme

Farkh kulturler hakkinda bilgi edinmek
dinya anlayisimizi nasil zenginlegtirir?
Hangi yollarla farkli kiltirel ifadeleri
onurlandiran daha kapsayici alanlar
yaratabiliriz?

Kaltarel gesitlilige saygi duyulmasini ve
kutlanmasini saglamak icin ne gibi adimlar
atabiliriz?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa)

Cesitlilik nedir?

Cesitlilik, irk, etnik kdken, cinsiyet, engellilik,
cinsel yonelim, cinsiyet kimligi, ulusal
koken, dil ve sosyoekonomik durum gibi
Ozellikleri icerebilen insanlar arasindaki
farkhliklarin gesitliligini ifade eder. isyerinde
cesitlilik, farkl deneyimlere ve bakis
acllarina sahip kisilerden olusan bir ekibe
sahip olmak anlamina gelir. Cesitlilik
sadece sayilarla ilgili degildir; bir kurulusa
ve topluma getirdigi zenginlikle ilgilidir.
Kaltarel gesitlilik nedir?

Kaltarel gesitlilik, bir toplum iginde veya
farkli toplumlar arasinda var olan gesitli
kultdrleri, gelenekleri, dilleri ve yasam
bicimlerini ifade eder. Farkli insan gruplarini
tanimlayan farkli manevi, maddi, entelektiel
ve duygusal 6zellikleri kapsar.

El ilanlari (eger varsa lutfen buraya veya
asaglya ekleyin)

DUNYA HARITASI

Kdiltarel Cesitlilik Calisma Sayfasi




K itieel

GESITLILIK

Bu calisma. rayfarvu bitininiz ve ailenizin
buflarun

Ailemin ve benim En sevdigim
konustugumuz dil gelenegimiz

En sevdigim
geleneksel

yemegimiz

Kultarimuzde
giyindigimiz
kiyafetler

Ailemle birlikte
kutladigimiz
bayramlar




Faaliyetin Adi Herkes igin Enerji

Kapsanan SKA'lar SKA 7 (Erisilebilir ve Temiz Enerji)

Karmasiklik seviyesi Gelismis

Sure 120 dakika

Grup blyukligi 20 katihmci (delegasyonlara bolinmus)

Hedefler Uygun fiyath ve temiz enerjinin dnemini
anlamak.

Yenilenebilir enerji kaynaklarini ve
faydalarini kesfetmek.

Dunyanin doért bir yanindaki toplumlarin
karsilastigi enerji sorunlarina yonelik
¢6zUmler Gzerine beyin firtinasi yapmak.
Enerji depolama ve dagitiminin zorluklarini
ve firsatlarini tartismak.

Malzemeler Farkli yenilenebilir enerji kaynaklari (gtines,
rizgar, hidro, jeotermal, biyokiitle) hakkinda
bilgi kartlari.

Dlnya haritasi.

Enerji ¢6zim modelleri olugturmak igin
yaratici malzemeler (kagdit, kegeli kalem,
makas, yapistirici).

Hazirliklar (varsa) Her bir yenilenebilir enerji kaynagi hakkinda
gercekleri iceren bilgi kartlarini hazirlayin.
Her bir enerji kaynagi icin ilgili malzemelerle
istasyonlar kurun.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1: Giris (10 dakika)

Moderatér, SDG 7'nin 6nemini ve kiresel
surdurdlebilirlik Gzerindeki etkisini
aciklayarak faaliyeti tanitir.

Katilimcilar faaliyetten beklenen hedefler ve
sonuglar hakkinda bilgilendirilir.

Adim 2: Gruplarin Olusturulmasi (5 dakika)
Katilimcilar, her biri farkli bir yenilenebilir
enerji kaynagini temsil eden bes gruba
ayrilir: glines, riizgar, hidro, jeotermal ve
biyokdtle.

Adim 3: Arastirma ve Tartisma (20 dakika)
Her grup, kendilerine tahsis edilen ener;ji




kaynaginin faydalarini ve zorluklarini
detaylandiran bir bilgi karti alir.

Gruplar kendi enerji kaynaklarinin
potansiyelini ve nasil ekonomik ve
surduruilebilir bir gekilde uygulanabilecegini
tartigir.

Adim 4: Hedef Bdlgelerin Belirlenmesi (15
dakika)

Gruplar, diinya haritasini kullanarak kendi
yenilenebilir enerji kaynaklarindan en ¢ok
faydalanabilecek bolgeleri belirler.

iklim, cografya ve ekonomik kosullar gibi
faktorleri géz dnlinde bulundururlar.

Adim 5: Proje Planlama (30 dakika)
Gruplar altyapi, toplumsal etki ve gevresel
faydalari g6z dnlinde bulundurarak bir temiz
enerji projesi planlar.

Adim 6: Model Olusturma (30 dakika)
Gruplar, enerji projelerinin bir modelini veya
gorsel temsilini olusturmak igin yaratici
malzemeler kullanir.

Model, projenin nasil ¢alistigini ve topluma
faydalarini géstermelidir.

Adim 7: Sunum (10 dakika)

Her grup kendi projesini diger katilimcilara
sunar.

Proje tasarimlarini ve beklenen c¢iktilarini
aciklarlar.

Bilgilendirme ve degerlendirme Moderatér, neler 6grenildigini ve bu fikirlerin
gercek diinya senaryolarinda nasil
uygulanabilecedini tartisan bir bilgilendirme
oturumu yoOnetir.

Katilimcilar, strddrtlebilir kalkinmanin
saglanmasinda uygun fiyatl ve temiz
enerjinin rolu Gzerine dusundrler.

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Yenilenebilir Enerji

Enerji, hem iklim degigikligi sorununun hem
de ¢o6zumundn merkezinde yer almaktadir.
Gezegenimizi i1sitan sera gazlarinin énemili
bir kismi enerji Gretiminden, 6zellikle de
kédmur, petrol ve gaz gibi fosil yakitlarin
yakilmasindan kaynaklanmaktadir. Bu fosil
yakitlar, sera gazi emisyonlarinin
%75'inden fazlasindan ve karbondioksit
emisyonlarinin yaklasik %90'indan sorumlu




olarak kuresel iklim degisikliginin baslica
etkenleridir.

Halen fosil yakitlar kiiresel eneriji Gretiminin
%80'inden fazlasini olusturmaktadir.
Bununla birlikte, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin payi artmakta ve su anda
elektrigin yaklasik %29'unu saglamaktadir.

El ilanlar (eger varsa litfen buraya veya DUNYA HARITASI
asagiya ekleyin)

YENILENEBILIR ENERJI KARTLARI
1.Giines Enerjisi

a.Faydalari:
i.Tukenmez Kaynak: Gineg, milyarlarca yil
boyunca tikenmeyecek blyuk miktarda
enerji saglar
ii.DUs(ik Isletme Maliyetleri: Giines panelleri
kurulduktan sonra ¢ok az bakim gerektirir
ve gunesten Ucretsiz enerji saglar
Cevresel Faydalar: Glines enerjisi calisma
sirasinda emisyon Uretmez ve fosil yakitlara
olan bagimlihgi azaltir
iii.Enerji Bagimsizligi: Gunes enerjisi
yabanci enerji kaynaklarina bagimlihigi
azaltabilir ve yerel enerji givenligini
artirabilir

b.Zorluklar:
i. Yiksek On Maliyetler: Glines paneli
kurulumu igin ilk yatirrm énemli olabilir
ii .Kesintililik: Glnes enerijisi yalnizca glines
parladiginda kullanilabilir ve hava
kosullarindan etkilenebilir
iii. Depolama Sinirlamalari: Gunesli
olmayan donemlerde kullaniimak tuzere
glines enerjisinin depolanmasi, pahali
olabilen batarya sistemleri gerektirir




iv.Cografi Sinirlamalar: Gunes enerjisi
potansiyeli konuma gore degisir, bazi
bolgeler digerlerinden daha fazla glines
1Is1g1 alir

2. Riizgar Enerjisi

a. Avantajlar:

i. Yenilenebilir: Rizgar, dogal olarak
yenilenen ve tikenmeyen bol bir kaynaktir
ii. Temiz: Rlzgar turbinleri sera gazi veya
kirletici madde yaymadan elektrik Uretir
iii. Uygun Maliyetli: RUzgar enerjisinin
maliyeti 6nemli 6lglide dismus ve
geleneksel enerji kaynaklariyla rekabet
edebilir hale gelmistir.

b. Zorluklar:

i. Gorsel ve Gurulta Etkisi: Ruzgar turbinleri
manzaray| etkileyebilir ve gurulti dretebilir,
bu da yakindaki sakinler tarafindan
rahatsizlik olarak degerlendirilebilir
ii. Yaban Hayatinin Bozulmasi: Kuslar ve
yarasalar turbin kanatlarindan zarar
gOrebilir, bu da cevresel kaygilari artirir
iii. Degisken Enerji Uretimi: Rizgar enerjisi
rizgar hizina baghdir ve dngdrilemeyebilir,
tutarl tedarik icin yedek sistemler gerektirir
3. Hidro Enerji

a. Avantajlar:
i. Istikrarli ve Givenilir: Su akisi genellikle
tutarli ve éngérulebilirdir, sabit bir enerji
kaynagi saglar
ii. YUksek Verimlilik: Hidroelektrik santraller
akan sudaki enerjinin yaklasik %90'ini
elektrige donusturar

b. Zorluklar:
i. Cevresel Etki: Barajlar yerel ekosistemleri
bozabilir, balik gé¢uini ve su kalitesini
etkileyebilir
ii. Yerinden edilme: Buyuk hidroelektrik
projeleri topluluklarin yerlerinden edilmesini
ve peyzajda degisiklikler yapiimasini
gerektirebilir
4. Jeotermal Enerji

a. Avantajlar:
i. Tutarli: Jeotermal enerji, hava
kosullarindan bagimsiz olarak her zaman
kullanilabilir
ii. Kliglik Ayak izi: Jeotermal santraller tipik
olarak megawatt basina diger yenilenebilir




enerji kaynaklarina gére daha az arazi
kullanir

b. Zorluklar:
i. Konuma Ozel: Jeotermal enerji en gok
jeotermal aktivitenin ytksek oldugu
bdlgelerde uygulanabilir, bu da yaygin
kullanimini sinirlar
ii. Sondaj Riskleri: Sondaj islemi yeraltinda
sikigan sera gazlarini serbest birakabilir ve
depremleri tetikleyebilir
5. Biyokiitle Enerjisi

a. Faydalar
i. Cok yonliu: Biyokutle 1si, elektrik ve
biyoyakit gibi farkli ener;ji trlerine
donusturalebilir
ii. Karbon Noétr: Sardurilebilir bir sekilde
tedarik edildiginde, biyokutle karbon-nétr bir
enerji kaynag! olabilir

b. Zorluklar:
i. Arazi Kullanimi: Biyokutle trGnlerinin
yetigtirilmesi gida Uretimi ile rekabet edebilir
ve ormansizlagmaya yol acabilir
ii. Emisyonlar: Bazi biyokutle enerji Uretim
yéntemleri hava kirleticileri ve gevre kirliligi

Uretebilir.
Faaliyetin Adi iklim Konseyi
Kapsanan SKA'lar SDG 13: Iklim Eylemi; SDG 10:

Esitsizliklerin Azaltiimasi; SDG 11:
Surdurtlebilir Sehirler ve Topluluklar; SDG
16: Barig, Adalet ve Glgli Kurumlar.

Karmasiklik seviyesi Gelismis

Sure 120 dakika

Grup buyukliaga 20 katihmci (heyetlere bolinmus)
Hedefler Uluslararasi iklim degisikligi

muzakerelerindeki farkli bakis agilarini ve
cikarlari anlamak.

Muzakere ve diplomasi becerilerini
gelistirmek.

Klresel cevre politikalari ve bunlarin etkileri




hakkinda elestirel dislinmeyi tesvik etmek.

Malzemeler e Her rol igin isim etiketleri.

Her delegasyon icin bilgi paketleri.

e Toplantinin baglangicini ve bitigini
isaret etmek igin bir tokmak.

e Blyuk bir diinya haritasi.

e Konusma surelerini ydnetmek igin
bir zamanlayici.

e Tum katilimcilar igin not alma
materyalleri.

Hazirliklar (varsa) Her bir delegasyonun pozisyonunu, ilgi
alanlarini ve hedeflerini detaylandiran rol
kartlari ve bilgi paketleri hazirlayin.

Oday: bir konferans salonuna benzeyecek
sekilde diizenleyin ve her delegasyon igin
oturma dizeni olusturun.

ROLLER:

2 Zengin Ulkelerin Temsilcileri

2 Gelismekte Olan Ulkelerin Temsilcileri
2 Petrol Sirketleri Temsilcileri

2 Yenilenebilir Enerji Firmalarinin
Temsilcileri

2 Cevresel STK Savunuculari

2 iklim Bilimci

2 Genglik Aktivisti

2 Yerli Toplum Liderleri

2 Tarim Sektérl Temsilcileri

2 Sehir Planlama Uzmani

Adim 1 (5 dakika): Girig

Etkinligi tanitin ve katilimcilara rol kartlarini
ve bilgi paketlerini dagitin. Rol oyununun
amaglarini ve kurallarini agiklayin.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1 (5 dakika): Giris

Etkinligi tanitin ve katilimcilara rol kartlarini
ve bilgi paketlerini dagitin. Rol oyununun
amagclarini ve kurallarini aciklayin.

Adim 2 (15 dakika): Hazirlik

Katilimcilar rollerini gdzden gegirir ve
kendilerine atanan ilgi alanlarina ve
pozisyonlarina uygun olarak acilig
konusmalarini hazirlar.

Adim 3 (5 dakika): Aclilis

Kolaylastirici, kuresel iklim degigikliginin
mevcut durumu ve uluslararasi igbirliginin
aciliyeti hakkinda kisa bir genel bakisla
toplantiyi acar.

Adim 4 (15 dakika): Tanitici ifadeler

Her delegasyon, iklim degisikligi
konusundaki durusglarini ve ¢ézim
Onerilerini 6zetleyen acgilis konusmasini




sunar (delegasyon basina 2 dakika).
Adim 5 (45 dakika): Tartisma

Tartisma igin acik zemin. Delegasyonlar
tartismalara, mizakerelere katilir ve
ittifaklar kurar. Kolaylastirici esit katilimi
saglamak icin moderatorlik yapar.

Adim 6 (20 dakika): Sonuclandirma
Delegasyonlar, tium taraflarin ¢ikarlarini ve
endiselerini g6z dnlinde bulundurarak iklim
eylemi konusunda ortak bir karar tasarisi
hazirlamak igin calisir.

Adim 7 (15 dakika): Bilgilendirme
Asagidaki sorulara bakin.

Bilgilendirme ve degerlendirme Muzakereler sirasinda kargilasilan zorluklar
Uzerine disunmek.

Onerilen ¢dzimlerin uygulanabilirligini
tartismak.

Uluslararasi iligkilerde diplomasi ve
uzlasmanin rolini degerlendirmek.

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Temiz Enerji Gelecegi: Bu makale temiz
enerjinin ekonomik ve saglik agisindan
faydalarini tartismakta ve ekonomik
kalkinmayi engelledigi ydnundeki efsaneye
meydan okumaktadir.

iklim Eylemi icin Finansal Destek: Bu
makale, 6zellikle iklim acisindan hassas
Ulkelerde, iklim direnci igin finansal
kapsayiciligin dnemini vurgulamaktadir.

El ilanlar (eger varsa liitfen buraya veya MODERATOR ICIN iKLIM DEGISIKLIGINE
asaglya ekleyin) ILISKIN KONSEY TARTISMASINA GIRIS
OLARAK KULLANILACAK BILDIRI
Saygideger Delegeler,

Bugun burada, kuresel iklim degigikligi
sorununa kargi ortak yanitimizi
sekillendirecek cok 6nemli bir tartismaya
katilmak Uzere toplanmig bulunuyoruz. Bu
toplanti, her biri farkh bir bakis agisini ve
¢ikar grubunu temsil eden cgesitli paydaslari
bir araya getirmektedir. Amacimiz, eyleme
gegirilebilir goziimlere yol agacak yapici bir
diyalogu tesvik etmektir.

Bugun, aldigimiz kararlarin gezegenimiz ve
gelecek nesiller Uzerinde kalici etkilerinin
olacag! bir kavsakta duruyoruz. Buradaki
her bir delegasyon, iklim degisikliginin
etkilerini hafifletmek ve Surdardlebilir
Kalkinma Hedeflerimizi ilerletmek igin
yapbozun bir pargasini elinde tutuyor.
ilerlerken, her birinizi gorislerinizi aciklikla
sunmaya ve digerlerini saygiyla dinlemeye
davet ediyorum. Unutmayin, bu toplantinin




6zu igbirligi ve uzlagsmadir. Herkes igin
surdurdlebilir ve adil bir gelecek yaratmak
Uzere birlikte ¢galisalim.”

Zaman Tahsisleri:

Acllis Konugmasi: 5 dakika
Delegasyonlarin Tanitimi: Heyet basina 2
dakika

Acilis Konugmalarinin Sunumu:
Delegasyon basina 3 dakika

Acik Kirsu Tartismasi: Moderator
tarafindan yonetilir, konugmaci basina 2
dakika, talep Uzerine uzatma imkani
Ortak Karar Taslaginin Hazirlanmasi: 30
dakika (isbirlikgi oturum)

Kapanis Konusmasi: 5 dakika

Tartisma igin Yonergeler:

Her delegasyona ayrilan konusma sturesine
saygi gosterin.

Dikkatle dinleyin ve tim bakis acilarini
dikkate alin.

Ortak zemin arayin ve uzlasmaya agik olun.
Kiresel topluma fayda saglayacak yapici
¢6zumlere odaklanin.

Tartisma konulari (moderatdr tarafindan
segilir):

Temiz Enerji Gelecegi

iklim Eylemi igin Mali Destek

Faaliyetin Adi Kapsayici Sanat ve Yaraticilik Atdlyesi

Kapsanan SKA'lar SKA 4 (Kaliteli Egitim), SKA 10
(Esitsizliklerin Azaltilmasi), SKA 11
(Surdirdlebilir Sehirler ve Topluluklar)

Karmasiklik seviyesi Gelismis

Sire 110 dakika

Grup blyUklagi 20 katihmci

Hedefler Farkli sanat formlari aracihgiyla kendini

ifade etmeyi ve yaraticihidi tesvik etmek
Sanatsal faaliyetlerde kapsayiciligi ve
erigilebilirligi tegvik etmek

Farkl yeteneklere sahip katilimcilar
arasinda isbirligi ve anlayisi tesvik etmek




Tematik sanat projeleri araciligiyla
Sirdurdlebilir Kalkinma Hedefleri (SKH'ler)
konusunda farkindalgi artirmak

Yaratici bir ortamda sosyal etkilesimi ve
akran destegini kolaylastirmak.

Malzemeler Blyuk kagitlar

Boyalar, firgalar, kegeli kalemler ve boya
kalemleri

Makas, yapistirici ve kolaj malzemeleri
Yuksekligi ayarlanabilir masa ve
sandalyeler (tum katilimcilarin
erisebilmesini saglamak icin)

Hazirliklar (varsa) Masa ve sandalyeleri, hareket guclugu
ceken katilimcilarin kolay hareket etmesini
saglayacak sekilde diizenleyin

Farkh malzemelerle sanat istasyonlari
kurun ve kolay erisilebilir olmalarini
saglayin.

Katilimcilari gerektiginde meslektaslarindan
yardim istemeye tesvik edin.

Uyarlanabilir sanat araclarini hazirlayin ve
ulasilabilir olmalarini saglayin.

Talimatlar, metod Adim 1 (10 dakika):

oloji ve zamanlama Katilimcilara hos geldiniz deyin ve atdlyenin
amaglarini agiklayin. Sanatta yaraticiigin
ve kapsayiciligin dnemini vurgulayin.
Adim 2: Sanat Kesif istasyonlari

Farkl sanat istasyonlari kurun: boyama,
¢izim, kolaj ve kil modelleme.

Her istasyondaki faaliyetleri agiklayin.
Katilimcilarin istasyonlar arasinda
serbestce hareket edebilecegdini ve farkli
aktiviteleri deneyebilecegini vurgulayin.
Her istasyonda engelli katilimcilar igin
uyarlanabilir araglar bulundugundan emin
olun.

Adim 3: Grup Sanat Projesi

Katilimcilari beser kisilik dort gruba ayirin.
Her gruba bir kagit verin.

SKH'lerle ilgili bir tema belirleyin (6rnegin,
“Suardurilebilir Sehirler”, “Esitlik”, “Herkes
icin Egitim”).

Gruplari gesitli malzemeler kullanarak
temaya dayali ortak bir sanat eseri
yaratmaya tesvik edin.

Beyin firtinasi i¢in 10 dakika ve sanat
eserini olusturmak igin 30 dakika ayirin.
Adim 4: Sanat Galerisi YUurayusu

Tdm grup sanat eserlerini odanin etrafinda
sergileyin.

Katiimcilari etrafta dolagsmaya ve




birbirlerinin eserlerini gdrmeye davet edin.
Katilimcilari soru sormaya ve sanat
eserlerini tartismaya tesvik edin.

Bilgilendirme ve degerlendirme

Sanat etkinlikleri sirasinda nasil hissettiniz?
En c¢ok nelerden keyif aldiniz?

Bagskalariyla birlikte calismak yaraticiliginizi
nasil etkiledi?

Sanatsal faaliyetlerde kapsayiciligin ne
kadar 6nemli oldugunu distnUtyorsunuz?
Bu atdlye caligmasi aracihgiyla SKH'ler
hakkinda ne 6grendiniz?

Sanati herkes icin daha erisilebilir kilmak
icin ne yapabilirsiniz?

Yaratici faaliyetler bir topluluk ve destek
duygusunu nasil tegvik edebilir?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa)

N/A

El ilanlari (eger varsa lutfen buraya veya
asagiya ekleyin)

N/A




Faaliyetin Adi Peki Ya Benim Rolium?

Kapsanan SKA'lar SDG 10, ikincil olarak SDG 3,4,5,8,16 (veya
gerektiginde digerleri)

Karmasiklik seviyesi Orta seviye

Sure 70 dakika

Grup buyukliagua 30'a kadar

Hedefler Engellilik, esitlik, kapsayicilik gibi temel

kavramlari ve bunlarin SKH'lerle nasil
etkilesim iginde oldugunu 6grenmek

Engelli genglerin bilgiye erisimi ve sosyal
sorunlarla mucadeleye katilimi konusundaki
engeller ve potansiyel gozumler hakkinda
farkindalik yaratmak

Malzemeler Flipchart ve keceli kalemler

5 sandalyeli masalar

El Brogurinden Goérintiler

Rol kartlarinin kopyalari

Yuksek sesli mizik ¢alan bir kulaklik, uyku
maskesi, bacaklari ve bir kolu sabitlemek
icin cirt cirt veya ip, SKH'lerin sade bir dille
yazilmig bir kopyasi, sesten metne
dénustirme 6zelligi olan bir telefon veya bir
AAC uygulamasi, kipir kipir oyuncaklar,
braille noktalari olarak kullaniimak Uzere bir
dizi elmas taklidi ¢ikartma ve braille
alfabesinin bir kopyasi

Hazirliklar (varsa) Rol kartlarinin kopyalarini ¢ikarin

Yiksek sesli mizik ¢alan bir kulaklk, bir
uyku maskesi, biraz cirt cirt veya ip, kipir
kipir oyuncaklar, SKH'lerin sade bir dille
yazilmis bir kopyasi, bir dizi ¢ikartma
noktasi ve alfabenin Braille alfabesiyle
yazilmis bir kopyasini hazirlayin

telefonda sesi metne donusturme 6zelligini
etkinlegtirin veya bir AAC uygulamasi

yukleyin
Talimatlar, metod Adim 1: Beyin Firtinasi (20 dakika)
oloji ve zamanlama Katilimcilara esitlik, kapsayicilik,

kesisimsellik kavramlarinin ne oldugunu
sorarak beyin firtinasi yapin (her seferinde
bir konuyu ele alarak ve anahtar kelimeleri
bir flipcharta yazarak).

Adim 2: Etkinlik (20 dakika)

Katiimcilari S'er kigilik gruplara ayirin, her
grupta bir “engelli” katilimci ve ona eslik




eden bir kisi ya da asistan olsun. Her
gruptan iki kisiden rollerini ¢izmelerini
isteyin (engelli kisi ve kisisel asistani). Rol
kartlari seti, bir desteden 2 kart (birlikte
katlanmig) cekilerek segilir. Engelli
katilimciya roli icin ihtiya¢ duyabilecegi her
tlrll arag ve gruba yardimci olacak bir arag
verilir (yukaridaki materyallerde listelendigi
gibi braille alfabesi, diiz dil metni veya
benzeri). (5 dakika)

Her grubu bir masaya yerlestirin. Her
masada insan haklari ve temel 6zgurlukleri
ve ilgili SKH'leri temsil eden basili resimler
bulunmalidir (bkz. EI Notu) ve gruptan
“Fotograflarda ne goértiyorsunuz ve bunun
insan haklari ve 6zgurliklerle iliskisi nedir?”
sorusunu tartismalarini isteyin. Gruplar tim
dyelerin esit katihmini saglamalidir. (15
dakika)

Adim 3: Bilgilendirme (20 dakika)
Asagidaki sorulara bakiniz.

Adim 4: Girdiler ve sonuglar (10 dakika)
Gorsellerin genglerin katilimi icin esit
firsatlarin 6Gnemini vurgulamasi gerektigini
aciklayin. SKA 10 ve ilgili diger SKA'lari ve
bunlarin gengler icin neden énemli
oldugunu aciklayin.

Bilgilendirme ve degerlendirme Etkinlik sirasinda nasil hissettiniz?
Engelli bir katilimciniz oldugunu
o6grendiginizde grupta neler oldu? Nasil
uyum sagladiniz?

Bir rol olanlar igin, uyum saglamakta
zorlandiniz mi1 yoksa goreve esit sekilde
katiimay kolay buldunuz mu?

Rolu olmayanlar igin, herkesin goreve
katilimini saglamak igin ne tur bir destek
sagladiniz?

Hangi hak ve SKH hedefi arastirildi
(masada) ve engelli bireylerin
deneyimleriyle nasil bir baglanti kesfettiniz?
Bu faaliyetten ¢ikardiginiz ana sonuglar
nelerdir? Esitsizlikler ve bunlarin belirli
haklar Gzerindeki etkileri hakkinda ne
ogrendiniz?

Bu faaliyeti gercek hayattan érneklerle ne
sekilde iligkilendirebilirsiniz?

Genglerin degigimi etkileme ve
toplumlarimizda kapsayicilik ve esitligi
saglamadaki roll nedir?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Avrupa Konseyi lUye Ulkelerinin tahmini
nufusu 800 milyondur, bu da sinirlari igcinde
yaklasik 80 milyon engelli insan olmasi




gerektigi anlamina gelir. Dinya Saglk
Orguiti, bugiin diinyada bir milyardan fazla
insanin, yani diinya nifusunun yaklasik
%15'inin bir tir engellilige sahip oldugunu
tahmin etmektedir. Bu sayi, savas ve yikim,
sagliksiz yasam kosullari veya engellilik,
nedenleri, dnlenmesi ve tedavisi hakkinda
bilgi eksikligi nedeniyle artmaktadir. Engelli
insanlar arasinda kadinlar, ¢ocuklar,
yaslilar, iskence magdurlari, milteciler,
yerinden edilmis kigiler ve gd¢men isgiler
ozellikle savunmasiz durumdadir. Ornegin,
engelli kadinlar hem cinsiyetleri hem de
engelleri nedeniyle ayrimcilida
ugramaktadir.

BM Engelli Haklari S6zlesmesi

Bu anlasma Mart 2007'de imzaya agilmig
ve Mayis 2008'de yarurlige girmigtir.

El ilanlari (eger varsa litfen buraya veya Rol kartlari ciftleri:

asagiya ekleyin) isaret dili kullanan sagir bir kisisiniz ve etkili
iletisim igin bir tercimanin varligina
intiyaciniz var

Yerel ve uluslararasi isaret diliniz i¢in
tercimanlik yapiyorsunuz

Hareket ve gunlik faaliyetlerinde beyaz
baston veya baska bir kisinin refakatini
kullanan gorme engelli bir kigisiniz. Braille
alfabesini biliyorsun.

Gorme engelli bir kisinin asistanisiniz

Otizm spektrumunda, ylksek seslere, 1s13a,
belirli dokulara vb. duyarl bir kisisiniz.
Dikkatinizi dagitan birgok sey oldugunda
konsantre olmakta zorlaniyor ve
endiseleniyorsunuz.

Otistik bir kisinin asistanisiniz ve diger
seylerin yani sira stresli durumlarda bu
kisiye yardimci oluyorsunuz.

Siz, sade dil materyalleri ve karar destegi
kullanan zihinsel engelli bir kigisiniz. Bir seyi
anlamadiginizda sorular sorarsiniz ve bir
aclklama alamazsaniz, konusmaya
neredeyse hig katilmazsiniz.

Zihinsel engelli bir kisinin asistanisiniz,
diger seylerin yani sira karar vermelerine
yardimci olmaktan sorumlusunuz

Fiziksel engeli olan, tekerlekli sandalye
kullanan, bir kolunun hareket alani kisitl
olan bir kisisiniz. Mekanin mimari
erigilebilirligine ve belirli faaliyetlerde




yardima ihtiyaciniz var.
Tekerlekli sandalye kullanicisinin Kigisel
asistanisiniz

Disleksi ve disgrafi (harfleri tanima, okuma
ve yazma gucligu) olan bir kisisiniz
Disleksi ve disgrafisi olan bir kiginin
asistanisiniz, diger seylerin yani sira
gerektiginde materyalleri uyarlamaktan
sorumlusunuz

RESIMLER (her masada ayni)







Faaliyetin Adi Degisimden alintilar

Kapsanan SKA'lar SKH 10 (digerleri her bir vakada glindeme
getirilebilir)

Karmasiklik seviyesi Baslangi¢

Sure 60 dakika

Grup buyukliagua 35'e kadar

Hedefler e Toplumsal meseleler ele alinirken

farkli seslerin dnemi konusunda
farkindalik yaratmak

e Karmasik kimlikleri ve engellerin
nasil értistigund vurgulamak

e Topluluk 6niinde konusma ve fikirleri
etkili bir sekilde sunma pratigi

yapmak
Malzemeler e Alintilarla kesilmis kagitlar
e Bir kutu veya ganta
Hazirliklar (varsa) Alintilar yazdirin ve kesin
Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1: Giris (10 dakika)

Grup bir daire olusturduktan sonra
SKH'lerin 6neminin Uzerinden gegin,
kesisimselligi ve farkli marjinal gruplarin
haklara ulagsmada nasil engellerle
karsilagabilecegini aciklayin. Etkinligi
sunun.

Adim 2: Grup tartismasi (10 dakika)
Katilimcilar 3 kisilik ¢iftlere/gruplara ayrilir
ve bir sapkadan/kutudan lzerinde bir alint
bulunan bir kagit gekerler. Onlara alintinin
unli bir engelli kisiye ait oldugu soéylenir.
Katilimcilar alintiyr ve anlamini tartigir.
Bunun insan haklari ve SKH'lerle nasil bir
iliskisi oldugunu, farkh baglamlarda ve farkl
hedeflerle iliskili olarak ne anlama
gelebilecegini dusunmelidirler.

3. Adim: Sunumlar (15-20 dakika)
Katilimcilar gembere geri déner ve alintiyi
nasil deneyimlediklerini agagidaki formatta
sunarlar:

1 dakikalik asansor konusmasi

tekrar yok

kesinti yok

Bu suire zarfinda, kolaylastiricilardan biri
bahsedilen ana fikirleri yazar, bdylece
bunlar hatirlanabilir ve bilgilendirme
sirasinda arastirilabilir.




Adim 4: Bilgilendirme (20 dakika)
Asagidaki sorulara bakin.

Bilgilendirme ve degerlendirme e Bilgilendirme sorularina érnekler
(gerektiginde uyarlanabilir):

e Tek kelimeyle, su anda aklinizda ne
var / nasil hissediyorsunuz?

e Konunuz hakkinda sadece bir
dakika konusmak ne kadar zordu?

e Ifadenizin insan haklariyla iliskisi
nedir?

e SDG'ler tarafindan ana hatlar
cizilen hedeflerle nasil bir iliskisi
var?

e Bu alintilar farkli perspektifler
hakkinda disiinme bigiminizi nasil
etkiledi?

e Herkesin bir birey olarak
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve
haklarina erismesi i¢in esit sansi var
mi? Neden? Neden degil?

e Kisisel olarak degisimleri nasil
etkileyebiliriz ve bu neden
onemlidir?

e Marjinal gruplardan daha fazla gen¢
insani nasil harekete gegcirebiliriz?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Avrupa Konseyi lUye Ulkelerinin tahmini
ndfusu 800 milyondur, bu da sinirlari
icerisinde yaklasik 80 milyon engelli insan
olmasi gerektigi anlamina gelmektedir.
Diinya Saglik Orguti, bugiin diinyada bir
milyardan fazla insanin, yani diinya
ndfusunun yaklasik %15'inin bir tur
engellilige sahip oldugunu tahmin
etmektedir. Bu sayi, savag ve yikim,
sagliksiz yasam kosullari veya engellilik,
nedenleri, 6nlenmesi ve tedavisi hakkinda
bilgi eksikligi nedeniyle artmaktadir. Engelli
insanlar arasinda kadinlar, cocuklar,
yaslilar, iskence magdurlari, milteciler,
yerinden edilmis kisiler ve gd¢gmen isgiler
Ozellikle savunmasiz durumdadir. (")rnegin,
engelli kadinlar hem cinsiyetleri hem de
engelleri nedeniyle ayrimciliga
ugramaktadir.

BM Engelli Haklari Sézlegmesi

Bu anlasma Mart 2007'de imzaya agilmig
ve Mayis 2008'de ydrurlige girmigtir.
Engelliligin sosyal modeli, bir kisinin engeli
nedeniyle degil, bunun yerine toplumdaki
fiziksel, yapisal ve tutumsal engeller
nedeniyle engelli oldugunu sdyleyen bir
modeldir.




El ilanlari (eger varsa lutfen buraya veya Tartisma igin alintilar:

asagiya ekleyin) 1. “Diger insanlar sizi tguncua sinif
vatandas olarak gérdiginde,
ihtiyaciniz olan ilk sey kendinize
olan inanciniz ve haklariniz
oldugunu bilmektir. Bundan sonra
ihtiyaciniz olan sey, birlikte
micadele edecediniz bir arkadas
grubudur.” - Judith Heumann

2. “Engelliligim tekerlekli sandalye
kullandigim igin degil, daha genis bir
cevre erisilebilir olmadigi igin var” -
Stella Young

3. Su sz, 'hayattaki tek engel kdtl bir
tutumdur’, bunun sagmalik
olmasinin nedeni ... Higbir
merdivende gulimsemek o
merdiveni bir rampaya
donistirmemistir. Bir kitap rafinin
ortasinda durup olumlu bir tavir
sergilemek de tiim o kitaplari Braille
alfabesine donustiremez.- Stella
Young

4. “Ben farkliyim, daha az degerli
degilim.” - Dr. Temple Grandin

5. “Engellilik sizi istisnai yapmaz,
ancak bu konuda bildiginizi
sandiginiz seyleri sorgulamak sizi
istisnai yapar.” - Stella Young

6. “Kolay olmasina ihtiyacim yok.
Sadece mumkun olana ihtiyacim
var.” - Bethany Hamilton

7. “Hayat, anlagiimasi i¢in yasanmasi
gereken bir dizi derstir.” - Helen
Keller

8. “Seriat kanunlarini dayatmak icin
burada degilim, engelliligin ilham
verici olduguna dair bir mesaj
vermek icin de burada degilim -
insanlari guldirmek igin buradayim.
Ama bir seyleri
katmanlandirabildigimde ve insanlari
sadece guldirmekle kalmayip
sorgulatabildigimde, sadece
guldirmekle kalmayip kirilmalarini
saglayabildigimde... Bunu yapmak
zorundayim. - Maysoon Zayid

9. “Esit muamele gérmeliyiz - ve bunu
gerceklestirmenin yolu iletisimdir."-
Louis Braille

10. “Ancak ¢ok 6nemli bir sey
ogrenmeye baslamigtim: Kurumlar
bir sey yapmak istemediginde,
bunun bir “glivenlik” sorunu




oldugunu iddia etmek, basvurulacak
kolay bir argimandir. Kulaga ¢ok iyi
huylu ve koruyucu geliyor. Glvenligi
onemsemek nasil yanlis ya da
ayrimci olabilir ki?” - Judith
Heumann

11. “iste tam da bu noktada bizim
agmazimiz ortaya gikiyordu: Ulke
erisilemez oldugu igin engelli
bireyler disari ¢ikip bir seyler
yapmakta zorlaniyordu - bu da bizi
goranmez kiliyordu. Bu ytuzden gz
ardi edilmemiz ve gérmezden
gelinmemiz kolaydi. Kurumlar bizi
kabul etmeye zorlanana kadar
disarida ve goérinmez kalmaya
devam edecegiz - disarida ve
gérinmez oldugumuz slrece de
kimse gercek guicimuzi
gOrmeyecek ve bizi yok sayacak.”
“Judith Heumann

12. “O yapabiliyorsa, sen de
yapabilirsin” gibi sdzler, engelli
olmayan insanlara bize, hayatlari
hakkinda iyi hissetmelerini saglamak
icin burada olan 6zel kiiglk tek
boynuzlu atlarmisiz gibi bakmalarini
sOyluyor: Bu bizi ya bir kaideye ya
da ¢ok kugumseyici bir acima
partisine koymaya devam
ediyor."-Molly Burke

13. “Dinya engellilik konusunda
engellilerden daha fazla
endigeleniyor.” - Warwick Davis

14. “Engelli pek ¢ok kisi igin sorun,
haftada belirli sayida saat
¢alisamiyor olmamiz degildir. Kimse
bize izin vermiyor."- Stella Young

15. “Mesele yeni haklar degil, bu
dinyadaki diger tim vatandaslarin
sahip oldugu haklarin aynisidir."- Sir
Robert Martin

16. “Aptalca politik dogruculuga
inanmiyorum. insan haklariyla ilgili
temel sorunlarin diplomatik yollarla
cozllebilecegini disinmuyorum.
Diplomatik diyalog ve ifade, temel
insan haklari s6z konusu oldugunda
kolay degildir. insan haklarina
yurekten inaniyorum ve bu haklarin
hayata gegirilmesi icin, engellilerin
insan haklarini yasayabilmeleri icin
dogrudan olmaliyiz. Devrimci
olmaliyiz, ¢unkl yaptigimiz sey bir




devrimdir.” - Kapka Panayotova

Faaliyetin Adi Yolsuzluga Karsl Genglik
Kapsanan SKA'lar SKA 5, 10 ve 16

Karmasiklik seviyesi Orta seviye

Sure 90 dakika

Grup buyuklugu 40

Hedefler e Temel amag, yolsuzlugun

toplumdaki yaygin varligi konusunda
farkindalik yaratmak ve gelecegin
liderleri olacak ve kurumlari
sekillendirecek gencler arasinda
elestirel disinme ve farkli bakis
aclilari gelistirmektir.

e Toplumsal cinsiyet ve yolsuzlugun
kesisimini ve yolsuzlugun kadinlari
ve marjinal gruplari nasil orantisiz
bir sekilde etkiledigini anlamak.

e Genglerin yolsuzlugu dnlemedeki
rolind ve daha seffaf ve esitlikci bir
toplum yaratmaya yonelik potansiyel
katkilarini kesfetmek.

Malzemeler e Grup galismasi i¢in dagitilan vaka
calismasi
e Flipchart ve keceli kalemler

Hazirlklar (varsa) e Vaka calismasini 5 grup icin
yazdirin (bkz. EI Notu)

e Glncel bilgileri iceren bir sunum
hazirlayin (bkz. ileri okuma)

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1: Giris (10 dakika)

Katilimcilari, deneyimlerinden kisa ornekler
sunarak yolsuzluk ve toplum Uzerindeki
etkisi hakkindaki anlayiglarini paylasmaya
davet edin. Anahtar kelimeleri tim etkinlik
boyunca gérulebilecek bir flipcharta yazin.
Adim 2: Vaka ¢alismasi hazirhgi (5
dakika)

Katilimcilari 5 grup halinde organize edin.
Gorevleri, verilen vaka ¢alismasini
incelemek (El notuna bakiniz) ve vardiklari
sonuglari kisa bir sunum halinde
hazirlamaktir (en fazla 2 dakika).

Adim 3: Grup g¢aligmasi ve tartisma (20
dakika)




Gruplarin vaka galismasini tartismalarina
izin verin, ilerlemelerini izleyin ve
gerektiginde rehberlik sunun.

Adim 4: Sonuglarin sunulmasi (10
dakika)

Her grubun vaka ¢alismasi tartismasindan
ctkardigi sonuglari sunmasini saglayin.
Farkli fikirleri ve yolsuzlugu ¢evreleyen
karmasikliklarin daha derinlemesine
anlasilmasini tesvik edin.

Adim 5: Bilgilendirme (30 dakika)
Asagidaki sorulara bakiniz.

Adim 6: interaktif sunum (15 dakika)
Yolsuzlugun tanimi, Yolsuzluk Algi Endeksi,
sonuglari ve zorluklari, yasal gerceveler ve
yolsuzlukla micadelede yer alan
uluslararasi kurum ve kuruluglari sunarak
bilgilendirme toplantisini sonlandirin.
Yolsuzlugun ve toplum Uzerindeki olumsuz
etkilerinin dnlenmesinde bireylerin rollini
vurgulayin. Yolsuzlugun kadinlari ve
erkekleri nasil farkl etkiledigine dair bir
tartismayi kolaylastirin ve potansiyel
¢6zUmleri arastirin.

Bilgilendirme ve degerlendirme e Grubunuz bu vaka calismasina nasil
yaklasti? Temel sonuglar tizerinde
kolayca anlasabildiniz mi?

e Yolsuzluk kamu kurumlarina ve
hizmetlerine olan gliveni nasil
etkiler?

e Yolsuzluk, sisteme girmeye ve kamu
sektoriyle iliski kurmaya calisan
gencleri nasil etkiliyor?

e Yolsuzlugun sosyal ve ekonomik
kalkinma Uzerindeki uzun vadeli
etkileri nelerdir? (Gerekirse,
yolsuzlugun genglerin istekleri ve
kariyer hedefleri Gzerindeki moral
bozucu etkisini de ekleyin)

e Marjinal gruplar yolsuzluktan daha
fazla mi etkileniyor? Neden/nigin
degil?

e Bu gruplar yolsuzlukla micadele
ederken hangi 6zel engellerle
karsilasiyor?

e Yolsuzluk kadinlari ve erkekleri nasil
farkl etkiliyor?

e Yolsuzlugun cinsiyete 6zgu etkilerini
ele almak i¢in ne gibi dnlemler
uygulanabilir?

e Hayatinizda hig yolsuzlukla
karsilastiniz mi? Ne oldu?




e Yolsuzlukla micadelede egitim,
farkindalik yaratma ve toplumsal
katilimin rolu nedir?

e Gencler kendi toplumlarinda
yolsuzlukla mucadele ¢abalarina
katkida bulunmak i¢in hangi acil
eylemleri gerceklestirebilir?

Daha detayli okuma ve bilgi (varsa) Uluslararasi Seffaflik Orgiiti CINSIYET VE
YOLSUZLUK KONU REHBERI Yolsuzlukla
Micadele Yardim Masasi tarafindan
derlenmistir

2023 Yolsuzluk Algi Endeksi: Kesfedin... -
Transparency.org

front.PMD (usaid.gov)
Antikorupcijski-vodic-kroz-skolske-casove-2
015.pdf (iea.rs) (sadece Sirpga)

Ornek Olay incelemesi

El ilanlari (eger varsa lutfen buraya veya Ornek Olay incelemesi

asagiya ekleyin) Hayali bir tlke olan “X ‘te, bdlgenin 6nde
gelen Universitelerinden biri olan ’X
Universitesi” bulunmaktadir. Bu Universite
uzun bir prestij ve mikemmellik gegmisine
sahiptir, ancak itibarinin arkasinda
isleyisinin tim yonlerini etkileyen kokla bir
yolsuzluk yatmaktadir. X Universitesi,
Ozellikle yiksekdogretime yonelik devlet
fonlarinin azaltilmasinin ardindan ciddi mali
zorluklarla kargi karsiya kalir. Universite
yonetimi, gelir kaybini telafi etmek igin
varlikli kisi ve kurumlardan bagis kabul
etmeye ydnelir. Ancak bu bagislarin
kosullari sadece burs ve arastirma
projelerini finanse etmeye
odaklanmamaktadir; varlikhi bagiscilar,
uygun niteliklere sahip olmasalar bile
cocuklarini kaydettirmek icin erisim talep
etmektedir. Bu durum, liyakate dayali olarak
kabul edilen 6grenciler ile ailelerinin
bagislari nedeniyle kabul edilen 6grenciler
arasinda derin bir ugurum yaratmaktadir.
Universite ydnetimi, konumlarini ve mali
desteklerini korumak igin iktidardaki siyasi
parti ile yakin igbirligi icindedir. Siyaset,
6grenci kabullne iliskin kararlari
etkilemekte ve akademik yeteneklerine
bakilmaksizin siyasi elitlerle baglantili
adaylari tercih etmektedir. Universite ve
siyaset arasindaki bu yakin iligki, yolsuzluk
ve kayirmaciligi tesvik eden kayirmaci bir
sistem yaratmaktadir. X Ulkesinde yiiksek
6grenim genellikle bir stati semboll olarak
gériilmekte ve X Universitesinden alinan bir




diploma elit kesime girig bileti olarak kabul
edilmektedir. Bu durum, 6grenciler ve
aileleri Gzerinde prestijli kurumlara erigim
saglamak icin yolsuzluga basvurmalari
yonunde ciddi bir baski yaratmaktadir. Bu
elitizm ve kayirmacilik kilttri toplumsal
normlarda derin koklere sahiptir ve
reformlarin uygulanmasini
zorlastirmaktadir.

Grup tartismasi igin sorular:

1. Ekonomik, siyasi, kiltirel ve
organize sug perspektifleri de dahil
olmak Uzere ylksekodgretimde
yolsuzluga katkida bulunan tim
faktorler nelerdir?

2. Bu tlr eylemlerin egitim kurumlarina
olan guveni agindirmak, sosyal
uyumu zayiflatmak ve tim
vatandaslar icin adalete ve esit
firsatlara erisimi sinirlamak gibi
toplum Gzerindeki sonuglari
nelerdir?

3. Kadinlar ve diger hassas gruplar
yuksekdgretimdeki yolsuzluk
nedeniyle daha da dezavantajli
durumda midir ve bu gruplar igin
sonuclar diger gruplara kiyasla daha
mi agirdir?




Faaliyetin Adi Haber yapmak...

Kapsanan SKA'lar SKA 5ve 10

Karmasiklik seviyesi Gelismis

Sure 45 dakika

Grup buyuklugi 10

Hedefler - Haberciligin nasil tarafli hale geldigi

hakkinda bir anlayis gelistirmek.

- Kendi algilarimizin nasil
carpitilabileceginin daha fazla farkinda
olmak. - Belirli sosyal gruplari nasil temsil
ettigimizi ve onlara karsi nasil ayrimcilik
yaptigimizi ele almak ve analiz etmek.

- Adil olmayan sosyal yapilarin
korunmasina nasil yardimci oldugumuz
konusunda farkindalik yaratmak.

Malzemeler - Flip chart ve kalem.
- Flip chartlari bantlamak icin bant.

Hazirliklar (varsa) Tarafli oldugu gdsterilmis haberlere iligkin
bilgi ve 6rnekler sunmaya hazir olun.
Gruplardan birinin canlandirmasi gereken
bir senaryo hazirlayin.

istege bagli: Televizyonu temsil edecek
blyUk bir gerceve ve muhabirler igin
mikrofonu temsil edecek bir sey kullanarak
etkinligi canh tutun.

Talimatlar, metodoloji ve zamanlama Adim 1: Rol dagilimi ve hazirlik (10 dakika)
Grubu ikiye ayirin.

Bir gruptan, onlara vereceginiz bir
senaryoya dayanarak 5 dakikalik kisa bir rol
oyunu gelistirmelerini isteyin. Bu gergek bir
olay olabilecegi gibi, farkli kiltirlere ya da
yasam tarzlarina sahip iki grup arasindaki
¢atismayi iceren uydurma bir olay da
olabilir. (Bu noktada etkinlik, segilen olayla
ilgili talimatlari, ele alinan belirli bir
demografik grup veya hedef i¢in belirli bir
cerceveye uyacak sekilde daraltarak
ayarlanabilir).

Diger gruba gorduklerini haberlestirecek
olan TV medyasi olacaklarini agiklayin.
Hepsi bireysel olarak calismalidir. Hazirlik
asamasinda, gruplar bir araya geldiginde
haber yapmalari gereken unsurlari
distinmelidirler. Bu agsamada haber yapmak
istedikleri unsurlari yazabilirler, ¢cinki daha




sonra not alamayacaklardir.

Adim 2: Canlandirma (10 dakika)

Her iki grup da hazir oldugunda, ilk gruptan
performanslarini sergilemelerini isteyin. Bu
sirada medya, raporlari igin not almadan
sadece dinlemeli ve izlemelidir.

Adim 3: Raporlama (15 dakika)

Skeg biter bitmez, muhabirlerden raporlarini
aksam TV haber blteninde oldugu gibi 3'er
dakika icinde sunmaya hazirlanmalarini
isteyin. Diger gazetecilerle iletisim
kurmalarina veya diger gazetecilerin
raporlarina yorum yapmalarina izin
verilmez.

Aktorler de raporlari dinlemelidir.
Raporlarin sunumu sirasinda, her rapordan
anahtar kelimeleri bir flipcharta
yazabilirsiniz (ayrica kullanilan ortak
kelimeleri de not edebilirsiniz).

Adim 4: Bilgilendirme (20 dakika)
Asagidaki sorulara bakin.

Bilgilendirme ve degerlendirme Muhabirlere sorarak baslayin:

Hazirlik asamasinda, hakkinda haber
yapmak istediginiz ana unsurlar nelerdi?
Taslaktan sonra, hakkinda haber yapmayi
en kolay buldugunuz sey neydi ve neden?
Haber yapmanin en zor kismi neydi ve
neden?

Bir seyi tam olarak hatirlayamadiginizda ne
yaptiniz?

Sonra aktérlere sorun:

Raporlar hakkinda ne hissettiniz? Onlar
hakkinda ne disindiniz?

Muhabirler olay1 dogru bir sekilde aktardilar
mi? Neden/nigin degil?

Raporlarda énemli eksiklikler var miydi?
Daha sonra tartismayi herkese agin:

TV haberlerinde ne gérmeyi/duymayi
bekliyorsunuz - objektif bir rapor mu yoksa
kisisel gbris ve gézlemler mi?

TV haberlerindeki nesnel gergekler ile
muhabirler tarafindan yapilan kisisel
gOzlemler/yorumlar arasinda nasil bir ayrim
yaparsiniz?

TV haberlerinin ne kadar guvenilir oldugunu
distntyorsunuz?

Medya gorislerimiz ve eylemlerimiz
Uzerinde nasil bir etkiye sahiptir?

Sahte haberlere kargI miicadelede
genglerin roli nedir?

Daha detayl okuma ve bilgi (varsa) Bir sonraki oturumdan dnce kendi yerel
gazetenize bakin ya da televizyondaki




haberleri izleyin ve haberlerin ne kadar
dogru oldugunu, hangi olaylara yer verilip
hangilerine yer verilmedigini tartisin.
Haberlerde 6ne surllen ve sunulan
stereotipleri ve bunlarin medya temsilini ve
belirli gruplara iliskin kamuoyu gértsuni
nasil etkiledigini daha ayrintili olarak ele
alin.

El ilanlari (eger varsa litfen buraya veya
asagiya ekleyin)

Akliniza gelen bir senaryoyu canlandirin.




7. SONUCLAR VE ONERILER

’- Egitim, ozellikle de yaygin
% egitim, SKA’larin
ilerletilmesinde, insan
haklari egitiminin,
kiiltiirlerarast

ogrenmenin ve
siirdiiritlebilir kalkinma
icin egitimin tesvik
edilmesinde 6nemli bir rol

oynamaktadir.




Daha az firsata sahip gencler, faaliyetlere tam katilimlarini engelleyebilecek ¢ok
sayida engelle karsi karsiyadir. Bu engeller arasinda cografi, ekonomik, sosyal,
egitimsel, kulturel, engellilik ve saglikla ilgili engeller yer almaktadir. Cografi olarak
izole edilmis gengler ulasima sinirli erisimle muicadele edebilirken, ekonomik olarak
dezavantajli gecmiglerden gelenler katilim maliyetlerini karsilamayi zor bulabilir.
Sosyal agidan, bekar ebeveynler veya genglerin bakim sorumluluklari ek destek
gerektirebilir ve kulturel agidan, dini uygulamalar veya tatiller igin kolayliklara ihtiyag
duyabilecek katilimcilar olabilir. Ayrica, engelli veya saglik sorunlari olan bireyler,
katihmlarini etkileyen fiziksel veya duyusal zorluklarla kargilasabilirler. Kurulusglar, bu
engelleri tespit ederek ve Ozel ¢ozuimler uygulayarak, tum genglerin kendilerini
degerli, saygl duyulan ve tam katilm icin guclendiriimis hissettikleri ortamlar
yaratabilir.

BM 2030 Gindemi, 17 SKH ile 2030 yilina kadar kuresel surdurulebilirlik ve
kapsayici kalkinma igin kapsamli bir plan sunmaktadir. Egitim, 6zellikle de yaygin
egitim, bu hedeflerin ilerletimesinde, insan haklar egitiminin, kuiltlrlerarasi
ogrenmenin ve surdurulebilir kalkinma igin egitimin tesvik edilmesinde gok dnemli bir
rol oynamaktadir. Genglik kuruluslari, yaygin egitim ortamlarindan yararlanarak
marjinal gegmiglere sahip gengleri etkin bir sekilde slrece dahil edebilir ve onlari
kendi toplumlarinda aktif degisim aracilari haline gelmeleri igin glglendirebilir.

Oneri Aciklama Ornek
Katilimei Katilmi | Tim katilimcilar igin erigilebilir ve Videolarda altyazi kullanin
kapsayici iletigim stratejileri geligtirin. | ve gerektiginde geviri
Bu, acik, basit bir dil kullanmayi ve hizmetleri sunun.

farkli ihtiyaglari karsilamak igin farkh
formatlarda (metin, ses, gorsel)
materyaller sunmayi igerir.

Katilimcilarin ihtiyaclarini anlamak igin | Geri bildirim toplamak ve

duzenli geri bildirim sistemleri programin katilimcilarin

uygulayin, bdylece program buna gore | ihtiyaglarini karsiladigindan

ayarlanabilir. emin olmak i¢in anketler
veya bire bir gérismeler
kullanin.




Uyarlanabilirlik

Faaliyetleri uygulamadan 6nce
katilimcilarin ihtiyaglarini ve
tercihlerini degerlendirin. Bu, onlarin
Ozel intiyaglarini anlamay! da igerir.

Erisilebilirlik intiyaclari, diyet
kisittamalari ve kultirel
uygulamalar hakkinda bilgi
toplamak icin anketler
dagitin.

Planlanan faaliyetlerin katilimcilarin
kilttrel ve dini uygulamalariyla
uyumlu olmasini saglayarak farkli
kiltirel uygulamalara saygi gosterin.
Esnek olun ve gerektiginde uyum
saglayin.

Etkinlikleri 6nemli kulttrel
veya dini bayramlarla
cakismayacak sekilde
planlayin.

Kaynak Tahsisi

Katilimcilarin ulagim veya konaklama
gibi hizmetler icin dnceden 6deme
yapmalarini istemek yerine katilmci
maliyetlerini dogrudan kurulusunuz
araciligiyla karsilayin.

Katilimcilarin mali kaygilar
yerine katilimlarina
odaklanabilmelerini
saglamak icin seyahat ve
diger ilgili masraflari
onceden ayarlayin ve
odeyin.

Farkindaligi ve

Kapsayici uygulamalar ve erigilebilirlik

Sosyal icermenin

okuyucular veya kolay gezinme gibi
Ozelliklere sahip platformlari kullanin.

Egitimi Tesvik konusunda personel ve gonulliler igin | anlagiimasi ve tim
Edin dizenli egitimler diizenlemek. faaliyetlerde kapsayici
uygulamalarin nasil hayata
gegirilecegi konusunda
egitim verilmesi.
Tum etkinlik mekanlarinin erigilebilirlik | Tekerlekli sandalye
standartlarini karsiladigindan emin rampalari, asansorler ve
olun. Tum mekanlarin engelli bireyler | erigilebilir tuvaletler olup
icin uygun oldugunu teyit etmek icin olmadigini kontrol edin.
saha ziyaretleri gergeklestirmeyi Gerekirse erisilebilirlik
disundn. uzmanlarina danigin.
Ortakliklar ve Yeni ortakliklar kurmak, kaynaklari ve | Engelli savunuculugu,
isbirligi bilgi birikimini genisletmek igin yerel kaltarel cesitlilik veya
kuruluslarla birlikte calisin. genclik katilimi gibi
alanlarda uzmanlasmis
ortaklarla iletisime gecin ve
en iyi uygulamalari onlarla
paylasin.
Pratik Araglar Erigilebilirligi artirmak igin ekran Programda kullanilan

¢evrimigi platformlarin
erigilebilir oldugundan ve
ekran okuyucular ve
kullanici dostu gezinme gibi
Ozellikleri icerdiginden emin
olun.




EK A: Dijital platformlarin erigilebilirligi

Platform Ekran Yuksek Klavye | Altyazi | Transk | Pin/Spot | Kayit Notlar
okuyucu kontrast | komutlar ript 1S191
erigilebilir | ve I
blyutme
Microsoft Altyazilar
Teams / ( / / otomatiktir ve
birden fazla dilde
mevcuttur
Zoom Sadece Altyazilar
sohbet ve { / / / otomatik, manuel
sessize veya uguncu taraf
alinamaz Ayri (Al tarafindan
odalard yapilabilir ve hizla
a degil iyilegtirilebilir
Google Baslik ve diger
Meet / / / / / / ( ézellikler sbz
konusu
oldugunda en iyi
platformlardan
biri. Pinleme "gift
fayans" olarak
adlandirilir
Padlet , x / N/A N/A N/A N/A
Mentimete | Only for Only on Onlyon | N/A N/A N/A N/A Bu uygulamanin
r (Menti) quizzes desktop | desktop erigilebilirlik
secenekleri resmi
olmayan bir
egitim ortaminda
oldukga sinirlidir
Miro N/A N/A N/A N/A

v

<
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EK B: Erisim ihtiyaclari formunun sablonu

Bu form, katihmcilarinizdan etkinlikten dnce doldurmalarini isteyebileceginiz anketin
yalnizca bir 6rnegidir, boylece katihmlari igin tum ilgili bilgileri alabilirsiniz. Sorulari
cevrimigi bir platforma yukleyebilir veya tim katilimcilara génderilen bir Word belgesi
olarak alabilirsiniz. Ayrica etkinliginizin ihtiyaglarina goére sorulari degistirebilir ve
dizenleyebilirsiniz.

1. HAKKINIZDA

Adiniz/verilen adiniz:
Soyadiniz/aileniz (BUYUK HARFLERLE):

Hangi zamirleri kullaniyorsunuz?

o > «e N

Tercih ettiginiz adiniz nedir (etkinlik sirasinda size seslenmemizi
istediginiz ad)? (eger varsa)

6. Lutfen cep telefonu numaranizi (lilke kodu dahil) belirtin:
IHTIYAGLARINIZ:

7. Tekerlekli sandalye ile erisilebilen bir yatak odasi velveya etkinlik
alanina mi ihtiyaciniz var? Evet/Hayir

8. Tekerlekli sandalye ile erisilebilen bir yatak odasi veya etkinlik alanina
ihtiyaciniz yoksa, baska hareketlilikle ilgili ihtiyaglariniz var mi? Lutfen
aciklayin.

9. isaret dili terciimesine mi ihtiyaciniz var? Evet/Hayir
10. Konugmadan metne hizmetlere mi ihtiyaciniz var? Evet/Hayir

11. Belgeleri okumak igin hangi yazi tipi ve boyutuna ihtiyaciniz var? (hem
basili belgeler hem de ¢evrimigi dosyalar igin gecerlidir)

12.Ekran okuyucu yazilimi kullaniyor musunuz? Evet/Hayir
13. Egitim materyallerinin 6nceden gonderilmesi gerekiyor mu? Evet/Hayir

14.Katiminizi desteklemek igin kullandiginiz veya yararlh bulacaginizi
diisindugliniz yardimci araglar, cihazlar veya yontemler nelerdir?

15.Katilminizi desteklemek igin baska ihtiyaglariniz var mi? (ornegin,
mekanda oryantasyon, ekip ¢alismasi durumunda destek, diger)

16.Bir dua odasina erigsime ihtiyaciniz var mi? Dua odalari, bireylere dini
uygulamalar icin dogaglama bir dua alani sunar. Evet ise, liitfen duanin



gosterge zamanlamasini ve siiresini belirtin (bu, programi en iyi sekilde
olusturmak igin gereklidir)

17.Sessiz bir odaya mi ihtiyaciniz var? Sessiz odalar veya dinlenme odalari,
kigilere guriltiden veya diger bunaltici duyusal uyaranlardan
uzaklagsmak igin gidebilecekleri sakinlestirici bir alan sunar. Evet/Hayir

Herhangi bir diyet gereksiniminiz var mi?

Hayir, her tiirli yemegi yerim

Domuz eti yemem

Vejetaryenim

Veganim

Pesketaryenim

Diger: lutfen buraya yazin

18.Herhangi bir gida alerjiniz var mi? Liitfen ayrintili olarak agiklayin.

SiziN SAGLIK DURUMUNUZ

19.Acil mudahale gerektirebilecek herhangi bir tibbi rahatsizliginiz var mi
(6rn. POTS, epilepsi, diyabet veya ilaca kargi alerji)?

20.Zihinsel saghiginizi ne destekliyor (6rn. dogada yuriylus yapmak,
disarida olmak, miizik dinlemek, spor yapmak, yalniz vakit gegirmek,
diger)?

21.Zihinsel saghginizi tetikleyebilecek herhangi bir durum var mi (Orn.
grupta catisma, programda son dakika degisiklikleri, planlandigi gibi gitmeyen
seyler)?

22.Zihinsel olarak iyi hissetmemeye basladiginizda fark edebilecegimiz
herhangi bir erken uyan isareti var mi (6rn. geri ¢ekilme, gozle gorulur
sekilde Uzgun veya aglamakli olma, konusmama, diger)?

23.Erken uyar igaretlerini fark edersek ne yapmaliyiz (6rn. sizinle dogrudan
konusmak veya size bir mola vermek isteyip istemediginizi sormak...)?

24 Bizimle paylagmak istediginiz travmatik veya travma sonrasi bir olay var
mi1? Varsa, lutfen farkinda olmamiz gerektigini dusinduigunuz her gseyi

paylasin.
ACIL DURUMLAR

25.Acil durumda iletisim kuracaginiz kisinin adi/soyadi, bu aktivitenin dilini
ideal olarak anlayabiliyor.

26.Acil durumda iletisim kuracaginiz kisinin soyadi/soyadi (BUYUK
HARFLERLE):



27.Bu kisiyle olan iligkiniz (6rnegin kiz kardes, kiz, odul, erkek kardes, es...):

28.Acil durumda iletisim kuracaginiz kisinin telefon numarasi (llke kodu
dahil):

29.Acil bir durumda veya tahliye durumunda, erigilebilir yollar varsa
herhangi bir ek destege ihtiyag¢ duymadan mekandan c¢ikabiliyor
musunuz? Evet/Hayir

30.Eger yoksa, acil bir durumda veya tahliye durumunda ne tiir bir yardima
ihtiyaciniz var? Litfen olabildigince ayrintili olun.

31.Bilinciniz kapaliysa bilmemiz gereken bir sey var mi (6rnedin ilag alerijisi,
hamilelik, diger)?

32.Etkinlik/etkinliklerin oldugu glinlerde programi planlarken dikkate
almamiz gereken belirli etkinlikler/etkinlikler var mi (dini ve/veya kultlrel
etkinlikler, Universite sinavlari, katilmaniz gereken c¢evrimici toplantilar veya
bagka bir sey)? Evet ise lutfen bize tarih, saat ve diger ilgili bilgiler hakkinda
ayrintilar verin.

33.Bu formda vurgulanmayan ancak bizimle paylagsmak istediginiz baska
ihtiyac veya destek alanlari veya baska bir sey var mi (6rnegin kapsayici
dil kullanimi, tercih edilen zamirler konusunda dusunceli olma, kullanici
platformlarinin erisilebilirligi vb.)?




